marino keulen
vlaams minister van binnenlands bestuur, stedenbeleid, wonen en inburgering
antwoord 

op vraag nr. 27 van 8  FORMDROPDOWN 
  FORMDROPDOWN 

van mark demesmaeker
1. De situatie van de onderwijsproblematiek in de randgemeenten die u schetst, klopt in grote lijnen. Ik moet ze echter tegenspreken wat betreft de bewering dat slechts een enkeling in het bezit zou zijn van een getuigschrift van de grondige kennis van de tweede taal uitgereikt door een examen-commissie van de Vlaamse Gemeenschap (departement Onderwijs). Volgens het antwoord van mijn collega bevoegd voor onderwijs op vraag nr. 233 van 22 juni 2005 van de heer Luk Van Nieuwenhuysen zou ongeveer een derde van de leerkrachten in de Franstalige lagere scholen in de randgemeenten over een dergelijk getuigschrift beschikken. Dit getuigschrift volstaat echter niet om de kennis van het Nederlands als bestuurstaal te bewijzen. Artikel 53 van de Bestuurstaalwet legt immers een attest uitgereikt door SELOR op.

2. In het jaar 2000 schorste de provinciegouverneur voor het eerst een reeks benoemingen van onderwijzend personeel in de gemeente Wezembeek-Oppem, omdat de leerkrachten niet voldeden aan de taalvereiste. Voordien trad hij om die reden enkel op tegen directeurs- en administratieve functies. Deze schorsing werd gevolgd door een ministeriële vernietigingsbeslissing van mijn ambtsvoorganger op 17 mei 2000. 

Sinds dit eerste dossier schorste de gouverneur volgende reeks benoemingsbesluiten van onderwijzend personeel (de lijst is per gemeente en per jaar – in elk van de zes faciliteiten-gemeenten is er immers één gemeentelijke Franstalige lagere school):

Linkebeek

2002 1 benoeming 

2003 1 benoeming

2004 1 benoeming

Drogenbos
2001 1 benoeming 

2003
2 benoemingen

Wezembeek-Oppem
2000
3 benoemingen

2001
2 benoemingen

2004
een reeks tijdelijke aanstellingen van onderwijzend personeel

Wemmel

2001
1 benoeming

2003
5 benoemingen

Kraainem

2003
3 benoemingen

Sint-Genesius-Rode

2001
1 benoeming

2002
1 benoeming

3. Al deze geschorste raadsbesluiten (waarvan sommige nadien ook door de raad gehandhaafd werden en vernietigd door mijn ambtsvoorganger of mezelf) gingen om vaste benoemingen van onderwijzend personeel dat niet voldeed aan de taalvereisten, met uitzondering van een reeks tijdelijke aanstellingen in de gemeente Wezembeek-Oppem op 13 september 2004, die de gouverneur op 27 oktober 2004 schorste.

Op 5 oktober 2004 gaf ik de provinciegouverneur van Vlaams-Brabant schriftelijk de opdracht systematisch alle benoemingsbesluiten van leerkrachten in het Franstalig onderwijs in de zes rand-gemeenten op te vragen in het kader van het administratief toezicht, te onderzoeken op hun wettelijk-heid en te schorsen indien nodig. Daarvoor gebeurde dit enkel na klacht tegen de benoemingsbesluiten.

Aanvankelijk werden inderdaad alleen vaste benoemingen geschorst en/of vernietigd. In feite moet ook het tijdelijk onderwijzend personeel voldoen aan dezelfde taalvoorwaarden als het vast onderwijzend personeel. Tegen de diverse vernietigingen van onderwijsbenoemingen in de rand-gemeenten die er geweest zijn, lopen echter een aantal procedures bij de Raad van State. Omdat de Raad nog geen definitieve uitspraak over deze problematiek gedaan heeft, werden in afwachting van een uitspraak ten gronde van de Raad enkel de vaste benoemingen die een onherroepelijk karakter hebben tegengehouden.

Tot en met het schooljaar 2003-2004 gebeurden de tijdelijke aanstellingen per schooljaar. Sinds 1 september 2003 bestaat echter het systeem van de Tijdelijke Aanstellingen van Doorlopende Duur, ingesteld met omzendbrief PERS/2003/05 van 6 juni 2003 van de Vlaamse minister van Onderwijs. Dit zijn tijdelijke aanstellingen die over de schooljaren heen doorlopen. Een tijdelijke aanstelling van doorlopende duur is een benoemingsvoorwaarde.
De tijdelijke aanstellingen in Wezembeek-Oppem die de provinciegouverneur op 27 oktober 2004 schorste, waren Tijdelijke Aanstellingen van Doorlopende Duur (TADD). In een brief van 2 december 2004 liet de provinciegouverneur de administratie Onderwijs weten dat hij, sinds de toepassing van de TADD door de randgemeenten, naast alle vaste benoemingen, ook alle TADD systematisch opvraagt en zo nodig schorst in hun uitvoering. De gewone aanstellingen worden nog niet gecontroleerd, in afwachting van de uitspraak ten gronde door de Raad van State.

4.
Zowel de provinciegouverneur als ikzelf treden dus op tegen de onderwijsbenoemingen in de randgemeenten die strijdig zijn met de taalwetgeving. Dat we daarbij in de eerste plaats optreden tegen de vaste benoemingen spreekt vanzelf, omdat deze van blijvende aard zijn. De tijdelijke aanstellingen van beperkte duur (TABD) worden voorlopig ongemoeid gelaten. Dat heeft niets te maken met een feitelijke uitbreiding van het Brusselse Taalhoffelijkheidsakkoord, maar wel met wachten op een definitieve uitspraak van de Raad van State in de procedures die nog hangende zijn. Zoals ik aangetoond heb, wordt er wel opgetreden tegen tijdelijke aanstellingen van doorlopende duur (TADD), die in tegenstelling tot de andere tijdelijke aanstellingen wel een blijvend karakter hebben.

