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VDAB   -   Sollicitatiefeedback voor 50-plussers
Bedrijven zijn
vanaf juli 2014 verplicht aan de VDAB feedback te geven over sollicitaties van werkzoekenden die door de VDAB worden begeleid. De maatregel moet toelaten werkzoekenden beter naar een job te leiden. Het moet werkzoekenden helpen om gemakkelijker de juiste job te vinden.

Sinds enige tijd bestaat deze verplichte sollicitatiefeedback al voor 50-plussers. Hiermee zijn goede ervaringen opgedaan. Vandaar het idee van de uitbreiding naar alle begeleide sollicitanten.

De verplichte feedback komt er op het moment dat de VDAB in het kader van de staatshervorming ook verantwoordelijk wordt voor controle en eventuele sanctionering van het zoekgedrag.

1. Sinds wanneer is de verplichte sollicitatiefeedback voor 50-plussers precies van kracht?
2. Hoeveel keer kreeg de VDAB al een sollicitatiefeedback m.b.t. een 50-plusser na de invoering van deze verplichting?
3. Welke concrete informatie kreeg men via deze sollicitatiefeedbacks?
4. Welke bijsturingen werden doorgevoerd om 50-plussers sneller aan het werk te krijgen op basis van de verkregen informatie uit de verplichte sollicitatiefeedbacks?
