
Alternerend leren en werken 

DEELTIJDSE 
ARBEIDSOVEREENKOMST het is 
geen opleidingsovereenkomst, dus heeft de 
werkgever in principe niet de verplichting 
om de betrokken jongere een opleiding te 
verstrekken (in tegenstelling tot een 
leerovereenkomst) 

INDUSTRIEEL 
LEERLINGENWEZEN praktische 
opleiding en algemene vorming  

BEROEPSINLEVINGSOVEREENKOMST  
Vooral gebruikt voor alternerende opleidingen binnen een 
overheidsdienst  
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LEEROVEREENKOMST LEERTIJD 
Voltijdse opleidingsovereenkomst waarvan het voorwerp een 
beroepsopleiding is (praktisch + theoretisch) 

Deeltijds leren –werken  

Alternerend leren 
werken 

Starbaanovereenkomst 
SBO (type 2 

Industrieel leercontract  
Industriële 
leerovereenkomst ILO 

Voor bouw: JLW, JLC, ABO 

6e STAATSHERVORMING 

STAGEOVEREENKOMST ONDERNEMERSOPLEIDING 
Voorbereiding op algemeen technisch, commercieel, financieel en 
administratief uitoefenen van een zelfstandig beroep 

OPLEIDINGSOVEREENKOMST BRUGPROJECT 
Deeltijds leerplichtige wordt uit het deeltijds de mogelijkheid geboden 
om bij een promotor werkervaring op te doen 

INDIVIDUELE BEROEPSOPLEIDING (IBO) 
overeenkomst voor individuele beroepsopleiding in een onderneming: 
een niet-werkende werkzoekende praktijkopleiding geven  

WERKERVARINGSOVEREENKOMST BuSO 
In opleidingsvorm 3 van het buitengewoon secundair onderwijs: één 
schooljaar in integratiefase  
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Wetgevend kader (fed): welzijnswetgeving, arbeidswetgeving, SEVESO wetgeving, leerplicht, grondwet (vl): onderwijsdecreten, RTC, decreet leren en werken  

Werkplekleren 

OBSERVATIEACTIVITEITEN waarbij leerlingen, al dan niet in groep, 
het bedrijfsgebeuren volgen zonder effectief aan de bedrijfsactiviteiten deel 
te nemen.  
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LEERLINGENSTAGES waarbij leerlingen, al dan niet in 
groep en al dan niet onder begeleiding van de leraar, in het 
kader van een leerprogramma georganiseerd door een 
onderwijsinstelling daadwerkelijk arbeid verrichten bij een 
werkgever, in gelijkaardige omstandigheden als de 
werknemers in dienst van de werkgever en dit met het oog 
op het opdoen van beroepservaring.  

Blok 

Alternerend 

Hervorming secundair onderwijs: verplichting stages in 3e graad secundair (ODXXIII) 

Stimuleringsbeleid vanuit de Vlaamse Overheid 

116 sectorconsulenten per jaar belast met ‘aansluiting onderwijs arbeidsmarkt’  

Regionaal Technologische Centra: samenwerking overheid en bedrijfsleven  
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Onderwijsconvenant binnen de sectoren 
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Europees 
Sociaal 
Fonds (ESF) 

4 800 000 EUR ter ondersteuning en bevordering werkplekleren  

… waarvan 2 550 000 EUR VCF (Vlaams Cofinancieringsfonds) 

Verantwoordelijkheid en stakeholders  

Aanbieden van 
voldoende 
kwaliteitsvolle 
plaatsen  

SECTORFEDERATIES  

INDIVIDUELE ONDERNEMERS  

WERKGEVERSORGANISATIES  

Stimuleren en 
kwaliteit IN
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ONDERWIJSKOEPELS 

SCHOLEN EN SCHOLENGEMEENSCHAPPEN 

Regelgeving, 
stimulering, 
coördinatie  
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Fod waso 

Departement onderwijs  

Syntra Vlaanderen en VDAB 

WSE en ESF 

STELSELS 


