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antwoord 

op vraag nr. 62 van 30  FORMDROPDOWN 
  FORMDROPDOWN 

van annick de ridder
1. De aanleiding van de huidige actieplannen voor administratieve vereenvoudiging is de reductiedoelstelling van 25% van de Europese Commissie als een algemene doelstelling voor de EU en enkel gericht op de lasten voor de het bedrijfsleven (http://ec.europa.eu/dgs/secretariat_general/admin_burden/index_en.htm). De Europese Commissie riep de lidstaten tegelijkertijd ook op om zelf initiatieven te nemen om de administratieve lasten voor het bedrijfsleven te verminderen. 


De Vlaamse overheid heeft gehoor gegeven aan deze oproep, maar van bij aanvang voor een eigen aanpak gekozen. In tegenstelling tot de Europese aanpak werd gekozen om de daling van de administratieve lasten niet te beperken tot de doelgroep van ondernemers maar uit te breiden tot verschillende doelgroepen (bv. burgers, lokale overheden, verenigingen). De Vlaamse overheid heeft ook gekozen voor een gedifferentieerde aanpak per beleidsdomein, beginnende van specifieke nulmetingen gekoppeld aan een specifieke opvolgingsmeting. De actieplannen bevatten bovendien veel meer projecten dan enkel wat in het blikveld van de nulmetingen berekend werd. Hierdoor kunnen sommige gerealiseerde vereenvoudigingen wel berekend worden naar absolute dalingen maar niet uitgedrukt als percentage ten opzichte van de nulmeting. Meer informatie over deze aanpak staat op  http://www.bestuurszaken.be/actieplannen.




2. De kwantitatieve metingen van administratieve lasten zijn gebaseerd op het standaardkostenmodel. Meer informatie over deze methodiek vindt u op 

http://www.bestuurszaken.be/meten-van-administratieve-lasten.


3. Bij de actieplannen ligt de klemtoon eerder op het stimuleren van het eigen initiatief naar vereenvoudiging van de beleidsdomeinen en minder op controle.


Bij de compensatieregel voor administratieve lasten wordt meer gefocust op controle. De compensatieregel is immers ook van toepassing op stijgingen van administratieve lasten bij nieuwe en/of wijzigende regelgeving.



4. Een overzicht van alle eindrapporten over de nulmetingen, de actieplannen en de ingediende voortgangsrapporten vindt u op http://www.bestuurszaken.be/overzicht-actieplannen.

In de laatste voortgangsrapportage, gepland in het  voorjaar 2014, zal een overzicht van de totale gerapporteerde lastendaling per beleidsdomein gegeven worden. 

