PASCAL SMET
VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS, JEUGD, GELIJKE KANSEN EN BRUSSEL


ANTWOORD
op vraag nr. 26 van 3 oktober 2013
van BJÖRN RZOSKA



1-2.	Gezien zowel de eerste als de tweede vraag betrekking hebben op deelnamecijfers, beantwoorden we deze beide vragen samen. We verwijzen daarvoor naar de cijfers die vrij te raadplegen zijn op de website van het GO! (adres: zie tabel in bijlage). In de tabel in bijlage is een overzicht gemaakt met de gevraagde onderdelen. We dienen echter op te merken dat deze tabel slechts een momentopname is en dat er nog gesprekken lopende zijn met verschillende bedrijven (aangegeven in de laatste kolom van de tabel). Deze gesprekken gaan over de laatste details, eerder dan over deelname van het bedrijf op zich. Voorlopig staat de teller op 225 leerlingen, waarvan 66 uit TSO, 135 uit BSO en 24 uit BuSO (OV4). Het aantal leerlingen dat uiteindelijk instapt in dit project kan nog toenemen. 

3.	De projecten van mijn collega minister Muyters mikken eerder op jongeren die reeds de schoolbanken (al dan niet gekwalificeerd) hebben verlaten (o.a. werkinlevingsprojecten voor jongeren en individuele beroepsopleiding). Hoewel de projecten van minister Muyters soms ook via volwassenenonderwijs (i.s.m. VDAB) naar een kwalificatie toe leiden, mikken deze niet op de doelgroep die wordt aangesproken met dit project van GO!. “Talenten stimuleren door werken en leren” is er voor jongeren die nog in het voltijds secundair onderwijs school lopen, maar dient in essentie wel eenzelfde doel: jongeren door de combinatie van leren en werken, werkervaring bieden om zo sterker de arbeidsmarkt te betreden. De strijd tegen de jeugdwerkloosheid, is een strijd die we over de beleidsdomeinen heen zullen moeten voeren. Hiervoor zullen we moeten inzetten op een continuüm van acties gaande van preventie tot remediëring. 
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