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De laatste jaren wordt er meer aandacht besteed aan een algemene bewustwording van het fenomeen geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. Stress op het werk kan immers veel schade veroorzaken.  De levensomstandigheden en het welzijn op het werk worden immers niet alleen beïnvloed door de veiligheid en de gezondheid van de arbeidsplaatsen, maar ook door psychosociale factoren zoals de arbeidsbetrekkingen in de arbeidsorganisatie. 

De laatste jaren werd het bestaande juridisch arsenaal uitgebreid met preventie- en beschermingsmaatregelen die elke werkgever dient uit te werken. Ook binnen het beleidsdomein waarvoor de minister bevoegd is, is het belangrijk hier voldoende aandacht aan te besteden.

1. Elk beleid start met een systematische risicoanalyse, waarbij alle mogelijke bronnen van psychosociale belasting worden bekeken. Op basis van deze analyse dient een stresspreventiestrategie op middellange termijn te worden uitgetekend.

Welke initiatieven zijn er sinds het begin van de legislatuur ter zake genomen?

2. Welke initiatieven zijn er deze legislatuur genomen door de minister om de maatregelen inzake grensoverschrijdend gedrag te integreren in het beleid ter preventie van psychosociale belasting?

3. Op welke wijze wordt hierbij een gespecialiseerde preventieadviseur psychosociale belasting betrokken? Wordt hierbij een beroep gedaan op interne dienstverlening of op een externe preventiedienst?

N.B. Deze vraag werd gesteld aan alle ministers (Peeters vraag nr. 87, Lieten nr. 44, Bourgeois nr. 44, Vandeurzen nr. 114, Crevits nr. 106, Van den Bossche nr. 50, Schauvliege nr. 59, Smet nr. 75 en Muyters nr. 114).

