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Vraag nr. 866

van 21 juni 2013

van robrecht bothuyne
VDAB   -   Opleidingen voor werknemers

Binnen het beleidsdomein Werk treedt het Vlaams Agentschap voor Ondernemersvorming -SYNTRA Vlaanderen - op als regisseur voor het aanbod voor werkzoekenden en specifieke doelgroepen naar ondernemerschap. De VDAB is als regisseur arbeidsmarktbeleid het aanspreekpunt voor werkzoekenden. De doelstelling is dat meer werkzoekenden de keuze voor ondernemerschap maken waarvoor ze zowel in groep als individueel op maat beter voorbereid worden.

Daarnaast zet de VDAB in op knelpuntopleidingen, zodat mensen onmiddellijk naar werk kunnen doorschuiven. 
Inzake inschrijvingen per opleidingscentrum.

1. Hoeveel inschrijvingen van werknemers kan men tellen per opleidingscentrum en dat voor 2010 – 2011 – 2012?

a) Graag totaalcijfer per jaar en per centrum.

b) Opsplitsing naar gender en leeftijd.

c) Opsplitsing naar afkomst (autochtoon/allochtoon).

2. Wat is de tendens die de minister hieruit kan afleiden? Via welke interventies zal hij deze tendens bijstellen?

3. Op welke manier moedigt/zal de minister werknemers aanmoedigen tot ondernemerschap?

4. Welke acties onderneemt de minister om de Belgische NEET-generatie (laaggeschoold, meer bepaald laaggeschoold vrouwelijk en allochtoon) aan te moedigen tot het volgen van een opleiding? 

5. Hoeveel van de ingeschreven werknemers zijn geslaagd in hun opleiding en dat voor 2010 – 2011 – 2012?

a) Graag totaalcijfer per jaar en per centrum.

b) Opsplitsing naar gender en leeftijd.

c) Opsplitsing naar afkomst (autochtoon/allochtoon).

6. Wat is de tendens die de minister hieruit kan afleiden? Via welke interventies zal hij deze tendens bijstellen?

Inzake inschrijvingen per vakgebied.
7. Hoeveel inschrijvingen van werknemers kan men tellen per vakgebied dat aangeboden wordt door de VDAB en dat voor 2010 – 2011 – 2012?
a) Graag totaalcijfer per jaar en per vakgebied.

b) Opsplitsing naar gender en leeftijd.

c) Opsplitsing naar afkomst (autochtoon/allochtoon).

8. Wat is de tendens die de minister hieruit kan afleiden? Via welke interventies zal hij deze tendens bijstellen?

9. Hoeveel van de ingeschreven werknemers zijn geslaagd in hun opleiding en dat voor 2010 – 2011 – 2012?
a) Graag totaalcijfer per jaar en per opleiding/vakgebied.
b) Opsplitsing naar gender en leeftijd.
c) Opsplitsing naar werknemer/werkzoekende.
d) Opsplitsing naar afkomst (autochtoon/allochtoon).
10. Wat is de tendens die de minister hieruit kan afleiden? Via welke interventies zal hij deze tendens bijstellen?

Algemeen.

11. Kan de minister de vier meest populaire opleidingen voor werknemers over heel Vlaanderen opgeven en dat voor 2010 – 2011 – 2012? Graag opsplitsing per jaar. 

12. Wat zijn, door de VDAB naar voren geschoven, de vier meest geschikte opleidingen met (quasi) onmiddellijke kans op werk? In welke mate verschillen deze van voorgaande jaren (vergelijkingsbasis 2010 – 2011 – 2012)? 

