geert bourgeois
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING

VLAAMS MINISTER VAN BESTUURSZAKEN, BINNENLANDS BESTUUR, INBURGERING, TOERISME EN DE VLAAMSE RAND
gecoördineerd antwoord

op vraag nr. 249 van 31 januari 2013
van chris janssens
1. In onderstaande tabel vindt u de aantallen van werkzoekende “oudkomers” die onder de verantwoordelijkheid vallen van het OCMW en die bij de VDAB een inwerkingstraject volgden. Binnen deze gegevens kan de VDAB geen onderscheid maken tussen de oudkomers die op verzoek van het OCMW starten met een inwerkingstraject en de oudkomers die onder de verantwoordelijkheid vallen van het OCMW en die spontaan met een inwerkingstraject starten. 


	
	2010
	2011
	2012

	Antwerpen
	216
	209
	158

	Limburg
	26
	15
	9

	Oost-Vlaanderen
	127
	79
	188

	Vlaams Brabant
	44
	32
	28

	West-Vlaanderen
	144
	105
	71

	totaal
	557
	440
	454




Bron: studiedienst VDAB
2. Hieronder vindt u de aantallen door de VDAB doorverwezen oudkomers naar het onthaalbureau.

	
	2010
	2011
	2012

	Antwerpen
	129
	110
	178

	Limburg
	2
	1
	3

	Oost-Vlaanderen
	1
	2
	19

	Vlaams-Brabant
	14
	10
	8

	West-Vlaanderen
	4
	2
	2

	totaal
	150
	125
	210




Bron: studiedienst VDAB
3. a)
Volgende tabel geeft een overzicht van het totaal aantal oudkomers die een inwerkingstraject bij de VDAB gestart zijn. Ook hier moeten we dezelfde opmerking maken dat er bij VDAB geen onderscheid gemaakt wordt wie zich inschrijft op eigen initiatief en wie komt op advies van een andere organisatie (zoals het OCMW). 



	
	2010
	2011
	2012

	Antwerpen
	3369
	3561
	3636

	Limburg
	445
	369
	314

	Oost-Vlaanderen
	1182
	980
	1658

	Vlaams-Brabant
	527
	472
	416

	West-Vlaanderen
	846
	632
	502

	Totaal
	6369
	6014
	6526



  Bron: studiedienst VDAB
b)
Dit zijn dezelfde aantallen als bij vraag 2.

4. Loopbaanoriëntatie is het pakket dat de VDAB geeft aan zowel oudkomers als nieuwkomers die nog dienen georiënteerd te worden op de arbeidsmarkt. Deze loopbaanoriëntatie wordt voor nieuwkomers aangeboden tijdens hun primaire inburgeringstraject. Oudkomers die niet via het onthaalbureau bij de VDAB instromen, kunnen - als zij daar nood aan hebben - ook deze loopbaanoriëntatie volgen. De begeleiding bij het zoeken naar werk is ruimer dan alleen de loopbaanoriëntatie, eigenlijk vormt deze oriëntatie de start van het eigenlijke traject. Binnen de loopbaanoriëntatie wordt namelijk het jobdoelwit samen met de inburgeraar  bepaald, op het einde van de oriëntatie wordt een trajectplan opgemaakt en worden verdere stappen bepaald. Onderstaande tabel geeft weer hoeveel inburgeraars (oudkomers en nieuwkomers) onder de verantwoordelijkheid vallen van het OCMW en die van de VDAB loopbaanoriëntatie hebben gekregen. Voor de aantallen oudkomers die onder de verantwoordelijkheid vallen van het OCMW die een inwerkingstraject bij de VDAB volgden, verwijs ik naar de gegevens bij vraag 1. 


	
	2010
	2011
	2012

	Antwerpen
	497
	634
	604

	Limburg
	57
	55
	55

	Oost-Vlaanderen
	289
	373
	408

	Vlaams-Brabant
	71
	69
	96

	West-Vlaanderen
	93
	135
	121

	totaal
	1007
	1266
	1284




Bron: studiedienst VDAB
5. Hieronder het overzicht van de bij de VDAB via het onthaalbureau ingestroomde inburgeraars en die een inwerkingstraject begonnen zijn. In de kolom ‘traject’ staan de inburgeraars die bij de VDAB instroomden via het onthaalbureau en die een inwerkingstraject begonnen zijn. Inburgeraars die door een trajectbegeleider van het onthaalbureau werden doorverwezen maar die niet bij VDAB gestart zijn, zijn hierin niet opgenomen. Bij de VDAB zijn deze aantallen niet gekend. De kolommen ‘LO’ en ‘NT2’ bevatten de aantallen inburgeraars die via het onthaalbureau bij de VDAB instroomden en binnen hun inwerkingstraject respectievelijk Loopbaanoriëntatie (LO) en/of Nederlands voor anderstaligen (NT2) volgden. Niet iedereen  heeft nog nood aan een loopbaanoriëntatie of bijkomende opleiding Nederlands.


	
	2010
	2011
	2012

	
	traject
	LO
	NT2
	traject
	LO
	NT2
	traject
	LO
	NT2

	Antwerpen
	5848
	3017
	4857
	5855
	2993
	4407
	5812
	2886
	4173

	Limburg
	1760
	685
	1358
	1593
	554
	1174
	1589
	468
	1109

	Oost-Vlaanderen
	3491
	1335
	2624
	3726
	1579
	2588
	3694
	1674
	2411

	Vlaams-Brabant
	1087
	487
	909
	988
	467
	762
	998
	512
	748

	West-Vlaanderen
	1496
	566
	1128
	1529
	624
	1123
	1452
	655
	1058

	Totaal
	13682
	6090
	10876
	13691
	6217
	10054
	13545
	6195
	9499


Bron studiedienst VDAB
6. Het samenwerkingsprotocol werd gesloten tussen de bevoegde ministers van Inburgering, van Tewerkstelling en door de directeur van VVSG. Hoofdstuk 3 hierin handelt specifiek over de samenwerking tussen deze 3 partijen. De afspraken omtrent de doorverwijzing en mekaar informeren worden in de praktijk nageleefd. Gezien de VDAB niet weet of iemand zich spontaan of op vraag van het OCMW heeft ingeschreven, neemt de VDAB-consulent in realiteit steeds contact op met het OCMW om een doorverwijzing naar het onthaalbureau – indien nodig voor deze burger- te bespreken. VDAB-consulenten brengen de OCMW-begeleiders ook op de hoogte indien een OCMW-klant zich niet houdt aan de bij de VDAB gemaakte afspraken.
