hilde crevits 

vlaams minister van mobiliteit en openbare werken

antwoord
op vraag nr. 404 van 9 januari 2013
van veli yüksel
Voor de toelichting van het diversiteitsbeleid bij De Lijn verwijs ik naar de Commissie voor Mobiliteit en Openbare Werken van 10 december 2010 waar ik de nodige toelichting heb gegeven over de streefcijfers en doelstellingen.

Jaarlijks maken de entiteiten een diversiteitsplan op. Daarin beschrijft iedere entiteit alle acties die ze zal ondernemen met betrekking tot de kansengroepen. Ook de streefcijfers zijn in deze plannen opgenomen. Daarnaast evalueert elke entiteit in dat plan ook de acties van de voorbije periode.

Het volledige Gelijkekansen- en Diversiteitsplan van de dienst Emancipatiezaken 2013, tabel met meest recente diversiteitscijfers en de Diversiteitsplannen van de verschillende entiteiten zijn te vinden op:

http://emancipatiezaken.vlaanderen.be/nlapps/docs/default.asp?fid=55 .

