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van robrecht bothuyne
Vlaams Energiebedrijf   -   Stand van zaken

Met het decreet van 6 juli 2011 werd machtiging gegeven tot oprichting van de nv Vlaams Energiebedrijf (VEB). Onder artikel 4 van dit decreet worden de missie, de taken en de bevoegdheden omschreven. Artikel 6 bepaalt verder: “Tussen het Vlaams Energiebedrijf en de Vlaamse Regering wordt een samenwerkingsovereenkomst zoals bedoeld in artikel 31 van het Kaderdecreet gesloten.  De samenwerkingovereenkomst bepaalt ten minste de krachtlijnen, omschrijving en aanpak van de uit te voeren taken, een coherent en gedetailleerd businessplan in verband met de uit te voeren taken, de informatie- en rapportageverplichtingen inzake de taken en de financiële situatie, de opmaak van een gedragscode inzake corporate governance, evenals, met inachtneming van hetgeen is bepaald in artikel 5, eerste lid, de voorwaarden en modaliteiten tot eventuele terbeschikkingstelling aan het Vlaams Energiebedrijf of haar dochterondernemingen van personeelsleden, infrastructuur of andere middelen, de nadere bepalingen betreffende het beheer en de werking van het Vlaams Energiebedrijf, evenals de duur, opzeggings- en verlengingsmogelijkheden van de samenwerkingsovereenkomst.”

Met betrekking tot dit onderwerp werd tevens op 30 november 2011 een resolutie goedgekeurd waarin het Vlaams Parlement een aantal duidelijke aanbevelingen formuleert wat de oprichting van dit bedrijf betreft.

De raad van bestuur werd reeds samengesteld en ook de CEO is reeds bekend.

1. Wat is de stand van zaken wat de oprichting van het Vlaams Energiebedrijf betreft?

2. Hoeveel personeelsleden worden aangeworven en hoever staat het hiermee? Welke concrete functies hebben die personeelsleden en onder welk statuut? Welk profiel werd vooropgesteld?

3. Wanneer zal het Vlaams Energiebedrijf operationeel zijn?

4. Hoever staat het met de samenwerkingsovereenkomst? Hoever staat het met de diverse bepalingen opgenomen in artikel 6? Wat is de geplande timing daaromtrent?

5. Hoever staat het met het businessplan? Welke concrete taken zal het VEB uitvoeren? Welke gebouwen zal het aanpakken en welke andere concrete taken zal het daarnaast uitvoeren? Welke timing wordt hiervoor vooropgesteld? Welk budget wordt voor deze taken uitgetrokken?

6. In welke mate wordt tegemoetgekomen aan de aanbevelingen uit de resolutie van 30 november 2011?

