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op vraag nr. 64 van 19  FORMDROPDOWN 
  FORMDROPDOWN 

van katrien schryvers
1. Als bijlage gaat de ‘Tabel: data personeel’.

2. Het statuut van ‘vrijwillig consulent’ wordt uitsluitend gebruikt voor studenten die een stage doorlopen in de sociale diensten voor vrijwillige jeugdbijstand en de sociale diensten voor gerechtelijke jeugdbijstand. Op 31/10/12 waren 9 stagiairs actief in de sociale diensten, 8 in het kader van een studie sociaal werk of humane wetenschap, 1 in het kader van een VDAB opleiding.

3. Zie ‘Tabel: data personeel’.

4. Zie ‘Tabel: data personeel’.

5. Zie ‘Tabel: data personeel’.

6. Zie ‘Tabel: data personeel’.

7. Zie 1. In de cijfers van de instroom en de uitstroom zijn interne mutaties (vb. wijzigingen van standplaats) niet inbegrepen.

8. Als bijlage gaat de ‘Tabel: Evolutie CO – CM’. CO staat voor caseonderzoek, CM staat voor casemanagement. Het jaar 2010 ontbreekt omdat Jongerenwelzijn toen geen update van de werkbelasting heeft uitgevoerd. Voor elke sociale dienst de gemiddelde dossierlast per consulent per jaar reconstrueren kan niet. Bijkomend personeel wordt altijd op regioniveau toegekend en de effectieve toewijzing gebeurt op dienstniveau door de operationeel leidinggevenden. Er wordt ook naar gelang de behoeften al dan niet tijdelijk geschoven met arbeidsplaatsen. Uit een aggregatie van regionale cijfers kan wel een gemiddelde dossierlast op Vlaams niveau vastgesteld worden. Ter vergelijking het volgende. In november 2008 bedroeg de gemiddelde dossierlast in de sociale diensten voor vrijwillige jeugdbijstand 61 en in de sociale diensten voor gerechtelijke jeugdbijstand 76. De voorbije jaren werden bijkomende consulenten geworven. Thans, in november 2012, loopt nog de invoeging van 24 bijkomende consulenten. Als dit gerealiseerd is zal de gemiddelde dossierlast in de sociale diensten voor vrijwillige jeugdbijstand 60 bedragen en in de sociale diensten voor gerechtelijke jeugdbijstand 65. Dit uiteraard onder voorwaarde dat het totaal aantal cases in de diensten status quo blijft.

bijlagen
1. Tabel 1: data personeel

2. Tabel 2: Evolutie CO - CM
