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Knelpuntvacatures   -   Jonge werkzoekenden

In het kader van de sluitende aanpak voor jonge werkzoekenden en het probleem van de knelpunteneconomie en de mismatch tussen opleiding en vacature-aanbod, werd beslist dat de VDAB vanaf oktober 2011 werkt met een lijst van beroepen waarvoor er zeer weinig vacatures zijn. Jonge werkzoekenden die enkel mikken op tewerkstelling in één of meerdere van deze beroepen, worden gemotiveerd hun jobdoelwit te verruimen.
1. Over welke lijst van beroepen gaat het momenteel? Aan de hand van welke criteria werd deze lijst opgesteld, met andere woorden wat zijn “zeer weinig vacatures” en binnen welke gebiedsomschrijving?
2. Geldt deze lijst voor heel Vlaanderen of worden er verschillende regionale lijsten gehanteerd?
3. Hoeveel jonge werkzoekenden die een dergelijk beroep ambieerden, werden al benaderd door de VDAB om hun jobdoelwit te verruimen? Wat wordt concreet verstaan onder “het verruimen van het jobdoelwit”; kunnen hiervan enkele voorbeelden gegeven worden? Hoe verloopt dit concreet en wat waren hiervan de resultaten?

4. Wat gebeurt er concreet indien de jonge werkzoekende niet akkoord gaat om zijn/haar jobdoelwit te verruimen naar andere beroepen? Zijn hierover cijfers beschikbaar?

