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VRT   -   Personeelsbestand

Volgens het jaarverslag van de VRT 2010 werd in het kader van het besparingsplan beslist om een selectieve wervingsstop in te voeren. 39 nieuwe medewerkers traden in dienst, terwijl 161 medewerkers de VRT verlieten. 

In het kader van het besparingsplan 2010-2012 wordt voorzien op een netto-afvloeiing van 279 VTE (voltijds equivalent) personeel. 

In de nieuwe beheersovereenkomst staat te lezen dat het reëel aantal werknemers maximaal gelijk mag zijn en bij voorkeur lager moet zijn, ten opzichte van het reëel aantal medewerkers bij het ingaan van het Vlaams regeerakkoord 2009-2014. Dit betekent dus dat dit aantal lager of gelijk moet zijn dan het aantal vóór het besparingsplan van de VRT. 

1. Zit deze afvloeiing, zoals werd vooropgesteld door het besparingplan, op schema? Wat zal de komende jaren moeten gebeuren? 

2. Is de VRT van plan het huidige werknemersaantal opnieuw op te trekken in de periode van de volgende beheersovereenkomst?

