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Basis- en secundair onderwijs   -   Evaluatie directeurs
Directeurs in het basis- en secundair onderwijs worden door hun raad van bestuur of inrichtende macht geëvalueerd als eerste evaluator. De eerste evaluator staat in voor de begeleiding en coaching van het personeelslid. 

Dit betekent dat er geregeld momenten moeten worden ingebouwd waarop evaluator en personeelslid aandacht besteden aan het functioneren van het personeelslid. Dit kan onder meer door een functioneringsgesprek te voeren, maar ook minder formele contacten maken zeker deel uit van dit begeleidings- en coachingsproces. 

 

1. Wat is de frequentie van functioneringsgesprekken bij directeurs in het basis- en secundair onderwijs?

2. Volgens welke criteria worden deze directeurs beoordeeld?

3. Zijn de leden van de raden van bestuur of inrichtende macht opgeleid of getraind in het voeren van dit soort van gesprekken?

4. Beschikt de minister over resultaten van de gevoerde gesprekken tijdens het schooljaar 2009-2010?

