pascal smet

vlaams minister van onderwijs, jeugd, gelijke kansen en brussel

antwoord
op vraag nr. 51 van 15 oktober 2010
van elisabeth meuleman
Ik stel samen met u vast dat onderzoek uitwijst dat er nog een loonkloof is, zowel in de private als in de publieke sector, ook - zij het in mindere mate - in de Vlaamse overheid.

Als minister bevoegd voor Gelijke Kansen in Vlaanderen maak ik werk van het bestrijden van de bredere problematiek van de loopbaankloof, vooral via sensibilisering van het brede publiek in Vlaanderen. Via de opencoördinatiemethode stimuleer ik ook mijn collega-ministers om hieraan aandacht te besteden in hun beleidsvoering.
Specifiek wat betreft het personeels- en verloningsbeleid van de Vlaamse overheid moet ik er echter op wijzen dat het bewaken en verzekeren van gelijke kansen in deze sector tot de bevoegdheid behoort van de heer Geert Bourgeois, Vlaams minister bevoegd voor bestuurszaken. Hij wordt hierbij onder meer ondersteund door de Dienst Emancipatiezaken.
