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De Commissie voor Binnenlands Bestuur, Gelijke Kansen en Inburgering besprak 
op 5 maart 2024 het voorstel van decreet tot wijziging van diverse wetten en 
decreten met het oog op de toepassing van het begrip gezagsfunctie in de rechts-
positieregeling van het personeel van de diensten van de Vlaamse overheid.

1. Toelichting door Bart Tommelein

Bart Tommelein zegt dat het vijfsporenbeleid, dat op 19 januari 2024 voor een 
tweede maal principieel werd goedgekeurd door de Vlaamse Regering, van de 
contractuele tewerkstelling bij de Vlaamse overheid de standaardregel maakt en 
de vaste benoeming de uitzonderingsregel. In de toekomst zullen vaste benoe-
mingen alleen kunnen voor zogenaamde gezagsfuncties. Het gaat om functies 
waarbij de eenzijdig bindende beslissingsbevoegdheid ten aanzien van derden 
rechtstreeks voortvloeit uit de functie en aan de grondrechten van derden raakt. 
Die bevoegdheden moeten bij decreet toegewezen zijn aan de functie van speci-
fieke personeelsleden. Om die functies vast te stellen mandateerde de Vlaamse 
Regering op 14 juli 2023 in het kader van de onderhandelingen betreffende het 
vijfsporenbeleid de gemachtigd onderhandelaar om een gezamenlijke werkgroep 
te organiseren met de vertegenwoordigers van de vakorganisaties en de Vlaamse 
Regering die tot voorstellen kon komen om de lijst van gezagsfuncties op te maken.

Naast de lijst van gezagsfuncties opgenomen als bijlage 1 bij het besluit van de 
Vlaamse Regering tot wijziging van het Vlaams personeelsstatuut van 13 januari 
2006 wat betreft de modernisering van het hr-beleid, de gezagsfuncties, het top- 
en middenkader en het loopbaanbeleid, werd ook een lijst vastgesteld van functies 
waarbij de bevoegdheid die raakt aan de grondrechten van derden nog toegewe-
zen is aan een instantie en niet aan de functie van specifieke personeelsleden. Via 
voorliggend voorstel van decreet wordt de sectorale regelgeving aangepast zodat 
die bevoegdheden worden toegewezen aan de functie van een of meerdere spe-
cifieke personeelsleden. Zo wordt een solide basis gecreëerd voor een uniforme 
en consistente toepassing van het begrip gezagsfunctie over alle diensten van de 
Vlaamse overheid. 

De voorgestelde wijzigingen brengen de decretale basis in lijn met de praktijk en 
honoreren de autonomie van de betrokken personeelsleden bij de uitoefening van 
de beslissingsbevoegdheden, weliswaar altijd binnen het beleidskader zoals opge-
steld door de Vlaamse Regering of de hiërarchie. 

De spreker licht kort de ingediende amendementen toe. Het gaat om louter legis-
tieke aanpassingen en correcties. 

2. Algemene bespreking 

2.1. Tussenkomst van Paul Van Miert

Paul Van Miert geeft aan dat Bart Tommelein alles goed duidde. De meerderheids-
partijen hadden van bij de start van de zittingsperiode de ambitie om een omslag 
te maken in de richting van een nieuwe aanpak binnen de Vlaamse overheid, om 
van de contractualisering van het overheidspersoneel een speerpunt te maken en 
zo te komen tot een juridisch statuut. De Vlaamse Regering legt nu de laatste hand 
aan die basisfilosofie. De spreker heeft herhaaldelijk gewezen op het belang van de 
maatregelen binnen het vijfsporenbeleid om als overheid competitief te blijven op 
de arbeidsmarkt. De jacht op talent is lastig en de overheid kan niet achterblijven. 
Men moet de opdeling tussen contractuelen en statutairen durven te overstijgen. 

Er blijven evenwel uitzonderingen mogelijk voor de gezagsfuncties. Daar moeten 
de statutaire functies worden behouden. Via het voorstel van decreet worden de 
sectorale regelgevingen op elkaar afgestemd zodat er voldoende rechtszekerheid 



2002 (2023-2024) – Nr. 3 5

Vlaams ParlementVlaams Parlement

is om de gelijke behandeling voor vergelijkbare functies binnen de overheid te 
garanderen. Het voorstel van decreet zorgt ook voor de nodige duidelijkheid over 
het begrip gezagsfunctie. 

2.2. Tussenkomst van Kurt De Loor

Kurt De Loor is voorstander voor een ruime toepassing van de statutaire functies. 
Met het voorstel van decreet gaan de meerderheidspartijen verder op de ingesla-
gen weg om zo de statutaire functies tot een minimum te herleiden. Het statuut 
is in het leven geroepen om overheidspersoneel te beschermen tegen politieke 
inmenging zodat men op een onafhankelijke manier kan werken. Dat is geen over-
bodige luxe, zegt de spreker. Daarvoor verwijst hij naar het PFAS-dossier en het 
toekennen van milieuvergunningen. De samenleving heeft er baat bij dat sterke 
personeelsleden deel uitmaken van een sterke overheid en dat de personeelsle-
den op een onafhankelijke en neutrale manier hun werk kunnen doen. Het statuut 
draagt daartoe bij. Het draagt ook bij tot de aantrekkelijkheid van de job. De 
Vlaamse Regering gebruikt dat argument voor het statutair benoemen van mede-
werkers in het onderwijs. 

De spreker zegt dat het moeilijk is om aan te duiden wie een beslissingsbevoegd-
heid heeft en vatbaar is voor beïnvloeding en intimidatie. Het gaat niet alleen om 
mensen die een eindbeslissing nemen, maar ook om mensen die actief zijn op het 
terrein. Het voorstel van decreet beschermt die mensen niet. Het statuut beperken 
tot gezagsfuncties zou een vergissing zijn want elke ambtenaar moet in alle objec-
tiviteit zijn werk kunnen doen. Het is moeilijk om af te bakenen wie in aanmerking 
zou komen voor het statuut. 

Het gaat om een juridisch complexe materie waardoor het belangrijk is om volle-
dig en correct te werk te gaan. Daarom stelt de spreker voor om het voorstel van 
decreet voor advies voor te leggen aan de Raad van State. 

2.3. Tussenkomst van Brecht Warnez 

Brecht Warnez geeft aan dat men evolueert naar een uniforme tewerkstelling. Dat 
betekent dat er gelijke arbeidsvoorwaarden moeten gelden voor wie gelijk werk 
verricht. Het voorstel van decreet is een uitloper van de modernisering van het 
personeelsbeleid binnen de Vlaamse overheid. Er wordt gekozen voor een dui-
delijke definitie waarbij statutaire tewerkstelling behouden blijft voor wie vanuit 
de functie een eenzijdig bindende beslissingsbevoegdheid heeft ten aanzien van 
derden en ook aan de grondrechten van derden raakt. Dat gaat niet alleen over 
de personen die de eindbeslissingen nemen. Het gaat dus niet over de top van de 
ambtenarij, maar dat moet van persoon tot persoon worden bekeken. 

2.4. Tussenkomst van Staf Aerts

Staf Aerts zegt dat het over een gevoelig debat gaat. Het voorstel van decreet is 
heel technisch van aard. Hij steunt daarom de vraag van Kurt De Loor om advies 
in te winnen bij de Raad van State. 

De vraag om het voorstel van decreet voor advies voor te leggen aan de Raad van 
State wordt verworpen met 9 stemmen tegen 4.
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3. Artikelsgewijze bespreking en stemming

Amendement nr. 1 tot en met 8 zijn opgenomen in Parl.St. Vl.Parl. 2023-24, nr. 
2002/2.

Amendement nr. 1, voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, Brecht  
Warnez, Kris Van Dijck, Katrien Partyka en Nadia Sminate, strekt ertoe in het 
opschrift de zinsnede “diverse wetten en decreten,” te vervangen door de woorden 
“de regelgeving”.

Amendement nr. 1 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 
2 bij 2 onthoudingen. 

Het aldus geamendeerde opschrift wordt aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 
2 onthoudingen.

Artikel 1

Artikel 1 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 13 stemmen.

Artikel 2

Amendement nr. 2, voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, Brecht  
Warnez, Kris Van Dijck, Katrien Partyka en Nadia Sminate, strekt ertoe in de inlei-
dende bepaling, op de derde regel, de zinsnede “en het laatst gewijzigd bij het 
decreet van 8 juni 2018” te vervangen door de zinsnede “en gewijzigd bij de decre-
ten van 30 april 2009, 22 november 2013, 27 oktober 2017 en 8 juni 2018”.

Amendement nr. 2 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 
2 bij 2 onthoudingen. 

Het aldus geamendeerde artikel 2 wordt aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 
2 onthoudingen.

Artikel 3 en 4

Deze artikelen worden zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 2 
bij 2 onthoudingen.

Artikel 5

Amendement nr. 3, voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, Brecht  
Warnez, Kris Van Dijck, Katrien Partyka en Nadia Sminate, strekt ertoe in de inlei-
dende bepaling, op de eerste regel, tussen de zinsnede “In artikel 5, §1/1,” en de 
zinsnede “7°, a),” de zinsnede “eerste lid,” in te voegen.

Amendement nr. 3 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 
2 bij 2 onthoudingen. 

Het aldus geamendeerde artikel 5 wordt aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 
2 onthoudingen.
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Artikel 6

Artikel 6 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 2 
onthoudingen.

Artikel 7

Amendement nr. 4, voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, Brecht  
Warnez, Kris Van Dijck, Katrien Partyka en Nadia Sminate, strekt ertoe in de inlei-
dende bepaling, op de tweede regel, de woorden “het laatst” te schrappen.

Amendement nr. 4 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 
2 bij 2 onthoudingen. 

Het aldus geamendeerde artikel 7 wordt aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 
2 onthoudingen.

Artikel 8 tot en met 13

Deze artikelen worden zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 2 
bij 2 onthoudingen.

Artikel 14

Amendement nr. 5, voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, Brecht  
Warnez, Kris Van Dijck, Katrien Partyka en Nadia Sminate strekt ertoe, op de 
tweede regel, tussen de woorden “het bevoegde personeelslid van het” en het 
woord “bestuursorgaan” het woord “bevoegde” in te voegen.

Amendement nr. 5 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 
2 bij 2 onthoudingen. 

Het aldus geamendeerde artikel 14 wordt aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 
2 onthoudingen.

Artikel 15 en 16

Deze artikelen worden zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 2 
bij 2 onthoudingen.

Artikel 17

Amendement nr. 6, voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, Brecht  
Warnez, Kris Van Dijck, Katrien Partyka en Nadia Sminate, strekt ertoe op de 
tweede regel, tussen de woorden “het bevoegde personeelslid van het” en het 
woord “bestuursorgaan” het woord “bevoegde” in te voegen.

Amendement nr. 6 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 
2 bij 2 onthoudingen. 

Het aldus geamendeerde artikel 17 wordt aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 
2 onthoudingen.
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Artikel 18 tot en met 22

Deze artikelen worden zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 2 
bij 2 onthoudingen.

Artikel 23

Amendement nr. 7, voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, Brecht  
Warnez, Kris Van Dijck, Katrien Partyka en Nadia Sminate, strekt ertoe in punt 1°, 
op de eerste regel, tussen de zinsnede “in paragraaf 1” en het woord “worden” de 
zinsnede “, eerste lid,” in te voegen.
Amendement nr. 7 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 
2 bij 2 onthoudingen. 

Het aldus geamendeerde artikel 23 wordt aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 
2 onthoudingen.

Artikel 24

Artikel 24 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 2 
onthoudingen.

Artikel 25

Amendement nr. 8, voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, Brecht  
Warnez, Kris Van Dijck, Katrien Partyka en Nadia Sminate, strekt ertoe de zinsnede 
“en uiterlijk op 1 juni 2026” toe te voegen.

Amendement nr. 8 wordt zonder opmerkingen aangenomen met 9 stemmen tegen 
2 bij 2 onthoudingen. 

Het aldus geamendeerde artikel 25 wordt aangenomen met 9 stemmen tegen 2 bij 
2 onthoudingen.

4. Stemming over het geheel

Het voorstel van decreet tot wijziging van diverse wetten en decreten met het oog 
op de toepassing van het begrip gezagsfunctie in de rechtspositieregeling van het 
personeel van de diensten van de Vlaamse overheid wordt aangenomen met 9 
stemmen tegen 2 bij 2 onthoudingen.

Kris VAN DIJCK,
voorzitter

Yves BUYSSE
Jeroen TIEBOUT,
verslaggevers
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TEKST AANGENOMEN DOOR DE COMMISSIE

tot wijziging van de regelgeving 
met het oog op de toepassing van het begrip 

gezagsfunctie in de rechtspositieregeling van het 
personeel van de diensten van de Vlaamse overheid 

Hoofdstuk 1. Inleidende bepaling

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid.

Hoofdstuk 2.  Wijziging van het decreet van 5 april 1995 houdende algemene bepa-
lingen inzake milieubeleid

Art. 2. In artikel 16.1.2 van het decreet van 5 april 1995 houdende algemene 
bepalingen inzake milieubeleid, ingevoegd bij het decreet van 21 december 2007 
en gewijzigd bij de decreten van 30 april 2009, 22 november 2013, 27 oktober 
2017 en 8 juni 2018, wordt punt 4° vervangen door wat volgt: 

“4° gewestelijke entiteit: de personeelsleden van het Departement Omgeving die 
de Vlaamse Regering of haar gemachtigde aanwijst om overeenkomstig artikel 
16.4.25 een bestuurlijke geldboete op te leggen;”.

Hoofdstuk 3. Wijziging van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling 
van buitenlandse werknemers

Art. 3. In artikel 4, §1, eerste lid, van de wet van 30 april 1999 betreffende de 
tewerkstelling van buitenlandse werknemers worden de woorden “de bevoegde 
overheid” vervangen door de woorden “de personeelsleden die de bevoegde over-
heid daartoe aanwijst”.

Art. 4. In artikel 5, eerste lid, van dezelfde wet worden de woorden “de bevoegde 
overheid” vervangen door de woorden “de personeelsleden die de bevoegde over-
heid daartoe aanwijst”. 

Hoofdstuk 4. Wijziging van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap 
“Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”

Art. 5. In artikel 5, §1/1, eerste lid, 7°, a), van het decreet van 7 mei 2004 tot 
oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agent-
schap “Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”, ingevoegd 
bij het decreet van 24 april 2015 en gewijzigd bij het decreet van 29 mei 2020, 
worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° de woorden “een aparte dienst binnen de VDAB” worden vervangen door de 
woorden “de daartoe aangewezen personeelsleden van een aparte dienst bij 
VDAB”;

2° de woorden “Als de VDAB na dit verhoor overgaat tot het opleggen van een 
sanctie” worden vervangen door de woorden “Als de daartoe aangewezen per-
soneelsleden van VDAB na dat verhoor overgaan tot het opleggen van een 
sanctie”.



10 2002 (2023-2024) – Nr. 3

Vlaams Parlement

Hoofdstuk 5. Wijziging van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Vlaams 
Agentschap voor Personen met een Handicap

Art. 6. Aan artikel 8, 12°, van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid Vlaams Agentschap 
voor Personen met een Handicap, ingevoegd bij het decreet van 25 april 2014, 
wordt de zinsnede “, met inbegrip van de aanwijzing van de personeelsleden die 
bevoegd zijn om binnen dat kader de beslissingen te nemen” toegevoegd.
Hoofdstuk 6. Wijziging van Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening 

Art. 7. In artikel 6.1.1 van de Vlaamse Codex Ruimtelijke Ordening van 15 mei 
2009, vervangen bij het decreet van 25 april 2014 en gewijzigd bij het decreet van 
26 februari 2021, wordt punt 2° vervangen door wat volgt: 

“2° gewestelijke entiteit: de personeelsleden van het Departement Omgeving die 
de Vlaamse Regering of haar gemachtigde aanwijst om overeenkomstig artikel 
6.2.7 een bestuurlijke geldboete op te leggen;”.

Hoofdstuk 7. Wijziging van het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie 
van kinderopvang van baby’s en peuters

Art. 8. In artikel 21 van het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van 
kinderopvang van baby’s en peuters, gewijzigd bij de decreten van 15 juli 2016 en 
21 mei 2021, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in het eerste lid wordt de zinsnede “, geeft het agentschap een sluitingsbevel 
aan de organisator met vermelding van de datum waarop de sluiting ingaat” 
vervangen door de zinsnede “, geeft het bevoegde personeelslid van het agent-
schap een sluitingsbevel aan de organisator, met vermelding van de datum 
waarop de sluiting ingaat”;

2° het vierde lid wordt vervangen door wat volgt: 

“De Vlaamse Regering wijst de personeelsleden van het agentschap aan die 
bevoegd zijn om de beslissingen overeenkomstig de bepalingen van dit artikel 
te nemen en bepaalt de nadere regels.”.

Art. 9. In artikel 22 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 19 januari 
2018 en 21 mei 2021, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in het eerste lid worden de woorden “Het agentschap” vervangen door de woor-
den “Het bevoegde personeelslid van het agentschap”;

2° in het tweede lid worden de woorden “het agentschap” vervangen door de 
woorden “het bevoegde personeelslid van het agentschap”;

3° het zesde lid wordt vervangen door wat volgt:

“De Vlaamse Regering wijst de personeelsleden van het agentschap aan die 
overeenkomstig de bepalingen van deze afdeling bevoegd zijn om bestuurlijke 
geldboeten op te leggen, en bepaalt de nadere regels voor het opleggen en het 
betalen van de bestuurlijke geldboete.”.
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Hoofdstuk 8. Wijziging van het decreet van 7 juni 2013 betreffende het Vlaamse 
integratie- en inburgeringsbeleid

Art. 10. In artikel 40, §2, van het decreet van 7 juni 2013 betreffende het Vlaamse 
integratie- en inburgeringsbeleid, gewijzigd bij het decreet van 18 januari 2019, 
worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in het tweede lid wordt de zin “De Vlaamse Regering wijst het departement 
of intern verzelfstandigd agentschap zonder rechtspersoonlijkheid aan die de 
administratieve geldboete oplegt.” vervangen door de zin “De Vlaamse Regering 
of haar gemachtigde wijst bij het departement of het intern verzelfstandigd 
agentschap zonder rechtspersoonlijkheid, vermeld in artikel 39, §1, derde lid, 
de personeelsleden aan die de administratieve geldboete opleggen.”;

2° in het derde lid, 3°, wordt de zinsnede “door het departement of intern ver-
zelfstandigd agentschap zonder rechtspersoonlijkheid, aangewezen door de 
Vlaamse Regering” vervangen door de woorden “door de personeelsleden van 
het departement of het intern verzelfstandigd agentschap zonder rechtsper-
soonlijkheid dat de Vlaamse Regering of haar gemachtigde overeenkomstig het 
tweede lid heeft aangewezen”.

Hoofdstuk 9. Wijziging van het Onroerenderfgoeddecreet van 12 juli 2013 

Art. 11. In artikel 2.1 van het Onroerenderfgoeddecreet van 12 juli 2013, het laatst 
gewijzigd bij het decreet van 9 juni 2023, wordt punt 27°/1 vervangen door wat volgt: 

“27°/1 gewestelijke entiteit: de personeelsleden van het Departement Omgeving 
die de Vlaamse Regering of haar gemachtigde aanwijst om overeenkomstig 
artikel 11.2.5, §2, een bestuurlijke geldboete op te leggen;”.

Hoofdstuk 10. Wijziging van het Groeipakketdecreet van 2018 

Art. 12. In artikel 135 van het Groeipakketdecreet van 2018 wordt het tweede lid 
vervangen door wat volgt:

“De bestuurlijke geldboete is een afhandelingsbevoegdheid voor een of meer inbreu-
ken waarbij de personeelsleden die daartoe zijn aangewezen bij het bevoegde 
bestuursorgaan, de overtreder de onvoorwaardelijke verplichting opleggen om een 
geldsom te betalen die gericht is op bestraffing.”.

Art. 13. In artikel 144 en 146 van hetzelfde decreet worden de woorden “het 
bevoegde bestuursorgaan” telkens vervangen door de woorden “het bevoegde per-
soneelslid van het bevoegde bestuursorgaan”.

Art. 14. In artikel 148 van hetzelfde decreet worden de woorden “het bestuursor-
gaan” vervangen door de woorden “het bevoegde personeelslid van het bevoegde 
bestuursorgaan”.

Art. 15. In artikel 155, vierde lid, van hetzelfde decreet worden de woorden “of 
kan het de procedure starten om een alternatieve bestuurlijke geldboete op te 
leggen” vervangen door de woorden “of kan het bevoegde personeelslid van het 
bevoegde bestuursorgaan de procedure starten om een alternatieve bestuurlijke 
geldboete op te leggen”.

Art. 16. In artikel 156 en 158 van hetzelfde decreet worden de woorden “het 
bevoegde bestuursorgaan” telkens vervangen door de woorden “het bevoegde per-
soneelslid van het bevoegde bestuursorgaan”.
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Art. 17. In artikel 160 van hetzelfde decreet worden de woorden “het bestuursor-
gaan” vervangen door de woorden “het bevoegde personeelslid van het bevoegde 
bestuursorgaan”.

Art. 18. In artikel 162, 164, 165, 166, 167 en 170 van hetzelfde decreet worden 
de woorden “het bevoegde bestuursorgaan” telkens vervangen door de woorden 
“het bevoegde personeelslid van het bevoegde bestuursorgaan”.

Art. 19. Aan artikel 171 van hetzelfde decreet wordt een tweede lid toegevoegd, 
dat luidt als volgt:

“Het bevoegde bestuursorgaan wijst de personeelsleden aan die overeenkomstig 
de bepalingen van dit hoofdstuk bevoegd zijn om bestuurlijke geldboeten op te 
leggen.”.

Art. 20. Artikel 176 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 21 mei 
2021, wordt vervangen door wat volgt:

“Art. 176. Als de private uitbetalingsactor een inbreuk pleegt of een vergunning 
heeft verkregen op basis van onjuiste gegevens, kan het bevoegde personeelslid 
van het agentschap Opgroeien regie een of meer van de volgende bestuurlijke 
maatregelen opleggen:
1° een verbod om nieuwe begunstigden aan te sluiten;
2° de opmaak en uitvoering van een herstelplan;
3° de opheffing van de vergunning.

De Vlaamse Regering wijst de personeelsleden van het agentschap Opgroeien 
regie aan die overeenkomstig de bepalingen van deze afdeling bevoegd zijn om de 
bestuurlijke maatregelen, vermeld in het eerste lid, op te leggen en de bezwaren 
tegen die maatregelen te behandelen.”.

Art. 21. In artikel 177, 179, 180, 183 en 184 van hetzelfde decreet, gewijzigd 
bij het decreet van 21 mei 2021, worden de woorden “het agentschap Opgroeien 
regie” telkens vervangen door de woorden “het bevoegde personeelslid van het 
agentschap Opgroeien regie”.

Art. 22. In artikel 188 van hetzelfde decreet wordt het tweede lid vervangen door 
wat volgt:

“De Vlaamse Regering wijst de personeelsleden van het agentschap Opgroeien 
regie aan die overeenkomstig de bepalingen van dit hoofdstuk bevoegd zijn om 
bestuurlijke geldboeten op te leggen, en kan de nadere regels bepalen voor het 
opleggen en het betalen van de administratieve geldboete.”.

Art. 23. In artikel 192 van hetzelfde decreet, gewijzigd bij het decreet van 21 mei 
2021, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° in paragraaf 1, eerste lid, worden de woorden “het agentschap Opgroeien 
regie” vervangen door de woorden “het bevoegde personeelslid van het agent-
schap Opgroeien regie”;

2° er wordt een paragraaf 3 toegevoegd, die luidt als volgt:

“§3. De Vlaamse Regering wijst de personeelsleden van het agentschap 
Opgroeien regie aan die overeenkomstig de bepalingen van deze titel bevoegd 
zijn voor de handhaving van het decreet ten aanzien van de organisatoren, 
vermeld in artikel 51, eerste lid, 3°.”.
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Hoofdstuk 11. Wijziging van het decreet van 15 oktober 2021 over de uitoefening 
van zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse onderdanen

Art. 24. Aan artikel 3 van het decreet van 15 oktober 2021 over de uitoefening van 
zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse onderdanen worden de woorden 
“die wordt afgeleverd door de personeelsleden die daartoe zijn aangewezen bij het 
departement” toegevoegd.

Hoofdstuk 12. Slotbepaling

Art. 25. Dit decreet treedt in werking op een datum die de Vlaamse Regering vast-
stelt en uiterlijk op 1 juni 2026.


