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AMENDEMENT Nr. 14

Subamendement voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert,
Katrien Partyka, Nadia Sminate, Brecht Warnez en Kris Van Dijck
op amendement nr. 1

Artikel 1/1 (nieuw)

In de bij artikel 1/1 voorgestelde tekst van artikel 7/1, paragraaf 1 ver-
vangen door wat volgt:

“Art. 7/1. §1. In dit artikel wordt verstaan onder Vlaamse administratie: de 
entiteiten, vermeld in artikel 1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 24 
december 2004 houdende maatregelen ter bevordering en ondersteuning van het 
gelijkekansen- en diversiteitsbeleid in de Vlaamse administratie.”.

VERANTWOORDING

Niet alleen de entiteiten die niet aangesloten zijn op het gemeenschappelijk personeelsbeheerssysteem 
(VLIMPERS) verwerken bijzondere persoonsgegevens volgens de algemene verordening gegevensbe-
scherming (AVG), maar ook de entiteiten die aangesloten zijn op VLIMPERS. Vandaar dat alle entiteiten 
verwerkingsverantwoordelijken zijn in de zin van artikel 4, 7), van de AVG. Aangezien het Agentschap 
Overheidspersoneel een entiteit is, is het niet nodig dat agentschap afzonderlijk te benoemen.
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AMENDEMENT Nr. 15

Subamendement voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, 
Katrien Partyka, Nadia Sminate, Brecht Warnez en Kris Van Dijck
op amendement nr. 1

Artikel 1/1 (nieuw)

In de bij artikel 1/1 voorgestelde tekst van artikel 7/1, in paragraaf 2 de 
woorden “het Agentschap Overheidspersoneel en” en de woorden “die niet aan-
gesloten zijn bij het gemeenschappelijk personeelsbeheerssysteem” schrappen.

VERANTWOORDING

Zie de verantwoording bij amendement nr. 14.
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AMENDEMENT Nr. 16

Subamendement voorgesteld door Bart Tommelein, Paul Van Miert, 
Katrien Partyka, Nadia Sminate, Brecht Warnez en Kris Van Dijck
op amendement nr. 1.

Artikel 1/1 (nieuw)

In de bij artikel 1/1 voorgestelde tekst van artikel 7/1, aan paragraaf 3, 
eerste lid, een punt 7° en een punt 8° toevoegen, die luiden als volgt:

“7°	 financiële gegevens;
8°	 gegevens betreffende de gezondheid.”.

VERANTWOORDING

De lijst van categorieën van persoonsgegevens die verwerkt worden, wordt aangevuld met de categorie 
‘financiële gegevens’ en de categorie ‘gegevens betreffende de gezondheid’. Die twee categorieën van 
persoonsgegevens zijn conform de AVG gevoelige respectievelijk bijzondere persoonsgegevens en moe-
ten ook in de lijst van categorieën worden opgenomen, aangezien daarover gegevens worden verwerkt. 
Zo worden binnen de categorie ‘financiële gegevens’ persoonsgegevens verwerkt in het kader van 
tegemoetkomingen voor aangepast woon-werkverkeer voor personeelsleden met een handicap. Ook 
worden persoonsgegevens betreffende de gezondheid verwerkt, zoals in het geval van personeelsleden 
met een chronische ziekte in het kader van een redelijke aanpassing op de werkvloer, zoals bepaald in 
het Vlaams Personeelsstatuut.
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