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Individuele beroepsopleiding (IBO)  -  Stand van zaken

Met een individuele beroepsopleiding wordt een werkzoekende opgeleid in een bedrijf. De 
IBO duurt een tot zes maanden. De duurtijd is afhankelijk van het opleidingsplan. Na een 
geslaagde opleiding wordt de medewerker aangeworven door het bedrijf.

1. Hoeveel IBO’s werden in 2023 opgestart?

a) Wat is de scholingsgraad van de opgestarte IBO’s (kort-, midden- en 
hooggeschoold)?

b) Hoeveel personen van allochtone afkomst volgden een IBO?

c) Hoeveel langdurig werkzoekenden volgden een IBO?

d) Hoeveel personen per leeftijdscategorie (-25, 25-54, +55)?

e) Graag ook een opsplitsing per provincie.

f) Hoe evalueert de minister die cijfers, ook in vergelijking met 2021?

2. Hoeveel IBO’s werden in 2023 stopgezet?

a) Wat is de scholingsgraad van de stopgezette IBO’s (kort-, midden- en 
hooggeschoold)?

b) Hoeveel personen van allochtone afkomst volgden een IBO?

c) Hoeveel langdurig werkzoekenden volgden een IBO?

d) Hoeveel personen per leeftijdscategorie (-25, 25-54, +55)?

e) Graag ook een opsplitsing per provincie.

f) Hoe evalueert de minister die cijfers, ook in vergelijking met 2021?

3. Wat waren de belangrijkste redenen om een IBO vroegtijdig stop te zetten? Graag een 
overzicht van de tien meest aangehaalde redenen.

4. Wat is de uitstroom uit de IBO naar tewerkstelling bij de onderneming waarmee een 
IBO-contract werd gesloten? Opdeling graag als volgt:



a) scholingsgraad (kort-, midden- en hooggeschoold);
b) migratieachtergrond;
c) langdurig werkzoekenden;
d) leeftijdscategorie (-25, 25-54, +55).
e) provincie.

5. Na afloop van de IBO is de werkgever verplicht de cursist in dienst te houden. 

Hoeveel arbeidsovereenkomsten werden gesloten:

a) van onbepaalde duur;
b) van bepaalde duur;
c) als uitzendarbeid?

6. Welke bedrijven gebruiken de IBO’s het meest? Graag een opdeling per 
bedrijfsgrootte:

a) minder dan 5 werknemers;
b) 5-9 werknemers;
c) 10-49 werknemers;
d) 50-99 werknemers;
e) 100 tot 499 werknemers;
f) 500 of meer werknemers.

7. Hoe evalueert de minister de cijfers, ook in vergelijking met 2019, 2020, 2021 en 
2022?

8. Plant de minister nog nieuwe initiatieven rond IBO in 2024?
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Op dit moment beschikt VDAB nog niet over alle IBO-cijfers voor 2023. VDAB kan na 15 
januari 2024 een volledig beeld geven van alle IBO's in 2023, en bijhorende analyses 
uitvoeren.


