
Werkjaar 2020

Project Begunstigde(n) Beknopte beschrijving Termijn
Totale subsidie

(in euro)
Non-profit-private sector

ICT gezinszorg  vzw Zorggezind
Een subsidie voor het coördineren van een verdere informatisering bij de door de Vlaamse 
overheid erkende diensten voor gezinszorg. 

15/12/2020 t.e.m. 31/12/2021 530.000

Opvang in een centra voor herstelverblijf n.a.v. 
quarantainemaatregelen (in kader van COVID)

Vzw KMI - CVH Domein Hooidonk, 
Vzw Anima Cura - CVH 
Aquamarijn,Vzw Anima Cura - CVH 
Ravelijn, Vzw Salvator 
Welzijnscentrum - CVH Salvator, 
Vzw Anima Cura - CVH De 
Toekomst, Vzw Reva Tersig - CVH 
Reva Ter Sig, NV My-Assist - CVH 
Ter Lokeren, Vzw KMI - CVH Ter 
Duinen, Vzw Anima Cura - CVH 
Duneroze

Een subsidie voor het:
1° opnemen van personen die de opgelegde quarantainemaatregelen in hun thuisomgeving 
niet kunnen naleven, in het centrum voor herstelverblijf. 
2° aanbieden van adequate zorg en ondersteuning aan de personen die worden opgenomen 
in het centrum voor herstelverblijf;
3° doorverwijzen van een opgenomen persoon naar meer gespecialiseerde hulp  indien dit 
nodig is in belang van diens gezondheid;
4° voorzien van adequate nazorg bij ontslag van een persoon uit het centrum voor 
herstelverblijf, in afstemming met de persoon in kwestie;
5° registreren op dagelijkse basis van het aantal beschikbare en bezette bedden in het E-
loket van het Agentschap Zorg en Gezondheid;
6° tijdig signaleren aan het agentschap van capaciteitsproblemen of andere problemen die 
zich voordoen tijdens de periode van het project.

1/10/2020 t.e.m. 31/12/2020 , 
verlengd naar 31/08/2021

246.400

Centra voor herstelverblijf - buffercapaciteit 
ziekenhuizen (in kader van COVID)

Vzw KMI - CVH Domein Hooidonk, 
Vzw Anima Cura - CVH 
Aquamarijn,Vzw Anima Cura - CVH 
Ravelijn, Vzw Salvator 
Welzijnscentrum - CVH Salvator, 
Vzw Anima Cura - CVH De 
Toekomst, Vzw Reva Tersig - CVH 
Reva Ter Sig, NV My-Assist - CVH 
Ter Lokeren, Vzw KMI - CVH Ter 
Duinen, Vzw Anima Cura - CVH 
Duneroze

Een subsidie voor het creëren van extra buffercapaciteit voor ziekenhuizen n.a.v. de COVID-
19 pandemie 

1/11/2020 t.e.m. 31/12/2020, 
verlengd naar 31/05/2021

490.336 euro verhoogd 
in 2021 naar 671.608 

euro

Cohortzorg

Wit-Gele Kruis Limburg vzw, Wit-
Gele Kruis Antwerpen vzw, I-Mens 
thuisverpleging vzw, Z-plus Cvba 
en Zorggezind vzw 

Een subsidie voor het:
1° organiseren, coördineren en optimaliseren van cohortzorg bij COVID-19 positieve 
gebruikers via een dienstoverschrijdende aanpak bij de diensten voor gezinszorg en diensten 
voor thuisverpleging; 
2° opzetten van provinciaal georganiseerde oproepnummers voor de aanmelding van COVID-
19 positieve gebruikers binnen de cohortzorg; 
3° rapporteren op basis van geanonimiseerde data over het bereik van cohortzorg; 
4° voorzien van testing bij het zorgpersoneel dat uitstapt uit de cohortzorg.

15/04/2020 t.e.m. 15/01/2021 18.879,92

De diensten maatschappelijk werk van het ziekenfonds 
en de opmaak van ondersteuningsplannen VAPH

Landsbond van de onafhankelijke 
ziekenfondsen, CM Limburg, CM 
Midden-Vlaanderen, Landsbond 
van de neutrale ziekenfondsen, 
Landsbond van Liberale 
Mutualiteiten, het Nationaal 
Verbond van Socialistische 
Mutualiteiten 

Een subsidie voor de diensten maatschappelijk Werk van de ziekenfondsen (DMW) in kader 
van de hulp- en dienstverlening die deze diensten bieden aan personen met een handicap 
bij het opstellen van een passend ondersteuningsplan.

1/01/2020 t.e.m. 31/12/2020 750.000



Uitbouw van een aanbod van psychosociale 
ondersteuning voor mantelzorgers

het Vlaams mantelzorgplatform 
vzw 

Het project zet in op laagdrempelige, outreachende eerstelijns psychosociale ondersteuning 
voor mantelzorgers, waarbij zowel proactief het gesprek met mantelzorgers wordt 
aangegaan als waarbij mantelzorgers de mogelijkheid krijgen om in gesprek te gaan als ze 
daar zelf nood aan hebben.

15/12/2020 t.e.m. 31/12/2022 249.000

Totaal 2020 2.465.888



Werkjaar 2021

Project Begunstigde(n) Beknopte beschrijving Termijn
Totale subsidie

(euro)
Non-profit- private sector

Cohortzorg

Wit-Gele Kruis Limburg vzw, Wit-
Gele Kruis Antwerpen vzw, I-Mens 
thuisverpleging vzw, Z-plus Cvba 
en Zorggezind vzw 

Een subsidie voor de coördinatie en implementatie van cohortzorg voor COVID-19 besmette 
personen en het faciliteren van de inzet van thuisverpleegkundigen in de vaccinatiecentra.

16/01/2021 t.e.m. 31/07/2021 7.000

BelRAI Home Care pilootproject
Consortium Vlaams IT-platform 
BelRAI vzw

Een subsidie voor de uitvoering van een representatief aantal BelRAI Home Care 
inschalingen en de implementatie van het interdisciplinair gebruik van BelRAI Home Care 
instrument.

20/12/2021 t.e.m. 31/03/2023 240.000

OOTT-opvolgings- en oriëntatietraject Thuiszorg Ferm vzw

Personen met een zorg- en ondersteuningsvraag moeten zo lang als mogelijk in het 
natuurlijke thuismilieu kunnen blijven wonen. Hiervoor moet er een naadloze overgang van 
het thuisvervangende milieu naar het thuismilieu mogelijk zijn. De wijze waarop en de 
optimale voorwaarden waaronder dat gerealiseerd kan worden, worden nader onderzocht.

15/12/2021 t.e.m. 14/12/2022, 
verlengd tot 30/06/2023

120.000

Coördinatie mantelzorgplan
het Vlaams Instituut voor de 
Eerste Lijn vzw

Een subsidie aan het Vlaams Instituut voor de Eerste lijn, waar het Vlaams Expertisepunt 
Mantelzorg in ondergebracht is, om de uitvoering van het nieuwe Vlaams mantelzorgplan 
(gelanceerd begin 2022) in goede banen te leiden en op te volgen.

15/12/2021 t.e.m. 31/12/2024 164.000

Hybride gezinszorg i-mens vzw

Een subsidie voor:
1° het onderzoeken van de mogelijke meerwaarde van hybride gezinszorg ten
opzichte van reguliere gezinszorg;
2° het uitwerken van een organisatiemodel;
3° het opstellen van een advies over de inbedding van hybride gezinszorg in de
regelgeving met bijhorend financieringsmodel.

1/1/2021 t.e.m. 31/03/2023 130.000

Publieke actor

Preventieve rol lokale dienstencentra VVSG
Het inzetten op het versterken en bekend maken van de preventieve functie van de lokale 
dienstencentra met betrekking tot de gezondheidsvaardigheden van de (potentiële) 
gebruikers in hun werkingsgebied.

15/12/2021 t.e.m. 14/12/2022, 
verlengd tot 30/06/2023

245.000

Totaal 2021 661.000



Werkjaar 2022
Project Begunstigde(n) Beknopte beschrijving Termijn  Totale subsidie(euro)

Non-profit- private sector

Implementatie projecten mantelzorgplan
Vlaams Mantelzorgplatform VZW, 
Vlaams Instituut voor kwaliteit van 
Zorg vzw 

Een subsidie voor het:
1° opstellen en ter goedkeuring voorleggen aan het Agentschap Zorg en Gezondheid van een 
plan van aanpak per deelproject;
2° rapporteren over de voortgang van dit project aan het monitoringcomité van het Vlaams 
Mantelzorgplan, die tevens als stuurgroep van dit project zal fungeren;
3° uitwerken van een sensibiliseringscampagne en implementeren van een 
mantelzorgvriendelijk personeelsbeleid op de werkvloer met als doel de aandacht voor de 
combinatie werk en mantelzorg op de werkvloer te vergroten. 
4° opzetten van een samenwerkingsverband met relevante stakeholders met als doel het 
sensibiliseren van professionele zorginstellingen en zorgprofessionals om mantelzorgers te 
betrekken bij belangrijke scharniermomenten in de zorg en ondersteuning van de persoon 
met een zorg- en ondersteuningsnood, zoals de verhuis naar een woonzorgcentrum en het 
(nakend) overlijden van de persoon met een zorg- en ondersteuningsnood. 
5° sensibiliseren van onder meer zorgaanbieders, jeugddiensten, onderwijsinstellingen over 
de thematiek ‘jonge mantelzorgers’ met als doel het tijdig kunnen herkennen van jonge 
mantelzorgers en het kunnen bieden van of doorverwijzen naar gepaste ondersteuning voor 
de jonge mantelzorgers.
6° voorzien in psychologische begeleiding voor mantelzorgers (individueel en in groep) en 
inzetten op mantelzorgondersteuning via de eerstelijnspsychologische functie.

1/12/2022 t.e.m. 31/12/2024 1.000.000

Versterking van de referentierol dementie in de 
thuiszorg en de uitbouw van 
referentie-artsen dementie

ZGP Intermut, Zorggezind vzw en 
expertisecentrum dementie

Het project wil enerzijds de deskundigheid en competenties van zorgverstrekkers in het 
kader van het opnemen van de referentierol dementie in de diensten maatschappelijk werk 
van het ziekenfonds en de diensten voor gezinszorg verder uitbouwen, bevorderen en 
versterken. Anderzijds wil het project door het uitbouwen van referentie-artsen dementie 
inzetten op de bekendmaking en vroegdetectie van mogelijke ziektebeelden bij dementie bij 
de doelgroep huisartsen. Op die manier verkleint de tijd tussen de eerste symptomen en de 
effectieve diagnose.

1/12/2022 t.e.m. 31/12/2025 (voor 
expertisecentrum dementie t.e.m. 
31/12/2023)

3.060.000

Methodiek begeleiding van werkvloerleren en coachen 
van assistenten dagelijks leven die opgeleid worden tot 
verzorgende/zorgkundige

Familiehulp vzw

Een subsidie om de bestaande methodiek voor de begeleiding van werkvloerleren in een 
thuiszorgcontext aan te passen, verder uit te werken en te evalueren. De begunstigde 
voorziet eveneens in de effectieve begeleiding en coaching op de werkvloer van assistenten 
dagelijks leven die opgeleid zullen worden tot verzorgende/zorgkundige door de bestaande 
equipe.

1/12/2022 t.e.m. 31/12/2025 600.000

Totaal 2022 4.660.000



Werkjaar 2023 (tot oktober 2023)

Project Begunstigde(n) Beknopte beschrijving Termijn
Totale subsidie

(euro)
Non-profit- private sector

CVK type 3
Revalidatiecentrum Pulderbos en 
Villa Rozerood

Deze projectsubsidie wordt aangewend voor de uitbreiding van het personeelskader van de 
respijteenheden Limmerik en Villa Rozerood met oog op het uitbouwen van een werking als 
Centrum Voor Kortverblijf type 3 en het verkrijgen van een erkenning als Centrum Voor 
Kortverblijf type 3 binnen het Woonzorgdecreet van 15 februari 2019 vanaf 1 januari 2024.

1/07/2023 -31/12/2023 249.000

Hybride gezinszorg: vervolgproject i-mens vzw

In dit vervolgproject ligt de focus op de verdere concretisering, validatie en het in kaart 
brengen van de randvoorwaarden voor een brede Vlaamse implementatie van hybride 
gezinszorg. Finaal moet dit pilootproject de methodiek ‘hybride gezinszorg’ als onderdeel 
van het klassieke aanbod volledig in kaart brengen, met het oog op een verankering in de 
regelgeving. 
De pijlen worden hierin gericht naar het verder uitbouwen van een concreet werkbaar 
praktijkkader voor de diensten en het personeel, en er wordt dieper ingegaan op de 
bereidwilligheid van zorggebruikers om voor dergelijke dienstverlening (“hulp van op 
afstand”) te willen betalen. Ook wordt onderzocht welke (rand)voorwaarden nodig zijn voor 
het verder faciliteren van “Hybride gezinszorg” en voor het eventueel verduurzamen ervan 
in de regelgeving. Er worden aan aantal extra onderzoeksvragen gesteld met het oog op het 
eventueel structureel blijven aanbieden van deze nieuwe vorm van gezinszorg. Dit om een 
goede inschatting te kunnen maken of een duurzame inkanteling ervan in de regelgeving 
opportuun is en met welke componenten zeker rekening gehouden moet worden.

1/09/2023 -31/12/2024 249.000

CVK type 2
Zorghuis Limburg en Zorghuis 
Oostende vzw

De zorghuizen spelen een impactvolle rol in het leven van zwaar zorgbehoevenden. De twee 
zorghuizen die nog operationeel zijn, nl. Zorghuis Oostende en Zorghuis Limburg, werden tot 
01/07/2023 projectmatig gefinancierd via de organisatie Kom Op Tegen Kanker. Aan deze 
twee voorzieningen is steeds het perspectief geboden om erkend en gesubsidieerd te 
kunnen worden binnen het nieuw Woonzorgdecreet als Centrum voor Kortverblijf type 2. Dit 
kan echter pas mogelijk gemaakt worden vanaf 01/01/2025. Om zorg- en financiële 
continuïteit te verzekeren voor de zorgvoorzieningen en -gebruikers, wordt in tussentijd 
gewerkt via deze projectsubsidie. Deze is gericht naar het continueren van de 
coördinatiefunctie, en de daarmee gepaard gaande loon- en werkingskosten.

1/07/2023- 31/12/2024 180.000

Totaal 2023 678.000


