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VARIO-advies:
Klimaatsprong -
Programmanota

21 september

Hoorzitting Vlaams Parlement
Commissie Economie, Werk, Sociale Economie, Wetenschap en Innovatie

VARIO-adviezen m.b.t. klimaatsprong

VARIO-advies in opmaak 
m.b.t. transformatief 
innovatiebeleid
➔ Case klimaatsprong 

VARIO-advies 19: Beleidskader
- Transversale aanpak 
- Systemische benadering en inbedding en consistentie met het beleid rond 

alternatieve grondstoffen en circulariteit en het energiebeleid
- Coördinatie en afstemming tussen de verschillende beleidsniveaus 
- Brede participatie 
- Samenwerking
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VARIO-advies 29: Programmanota 

klimaatsprong

VARIO-aanbevelingen:

- Situering en scope

- Organisatorische principes 

- Evaluatie vorige programmanota en opmaak nieuwe programmanota

- Doelstelling voor permanent overlegorgaan en werkgroepen

- Sociale aspecten 

SITUERING EN SCOPE PROGRAMMANOTA

1) De inbedding van de Moonshot en de Klimaatsprong in een groter geheel is onvoldoende 
uitgewerkt.

 

2) Onvoldoende aandacht voor synergiën en spillovers met andere sectoren.
- Sector-overschrijdende samenwerking en synergie
- Synergiën met meer stroomafwaartse sectoren

VARIO-aanbevelingen

Industrieel energie- en klimaattransitieprogramma

Moonshot

Vlaams Energie- en Klimaatplan

➔ Volgende programmanota

➔ Bewuste keuze voor sectoren met meeste impact
➔ Synergiën en spillovers opnemen waar mogelijk; 

- Instrumenten van toepassing voor andere sectoren
- Klankbordgroep open voor iedereen
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ORGANISATORISCHE PRINCIPES

3) Tijdens de implementatie is snel en wendbaar schakelen cruciaal.

4) Transversale invulling van het permanent overlegorgaan verder uitbreiden.
- Onder de minister-president
- Internationale dimensie
- Mensen en vaardigheden – werk

5) Duidelijke scheiding tussen de klankbordgroep en de werkgroepen om conflicterende 
bevoegdheden te vermijden. 
- Tweerichtingsverkeer tussen permanent overlegorgaan en werkgroepen
- Geen verkokering van werkgroepen

- Duidelijke rolverdeling tussen klankbordgroep en werkgroepen

VARIO-aanbevelingen

➔ Samenstelling permanent overlegorgaan is decretaal verankerd

➔ Verduidelijking wordt opgenomen

➔ Wordt niet opgevolgd. Selectie deelnemers op basis van expertise

➔ Ondersteuning van permanent overlegorgaan aan de hand van procesbegeleiding 

ORGANISATORISCHE PRINCIPES (vervolg)

6) Vul de klankbordgroep breder en innovatiever in:
- Academici
- Burgerorganisaties: bv. energiecoöperaties
- Beleidsdomein Mobiliteit en Openbare Werken
- Stroomafwaartse sectoren logistiek en mobiliteit
- Lokale besturen en provincies

7) Consistent en up-to-date regelgevend kader niet enkel voor infrastructuur maar ook voor  
innovatie en energie.
- Regelluwe zone voor innovatie
- Snel volgende regelgeving en vergunningsprocedures voor nieuwe technologieën 

VARIO-aanbevelingen

➔ Klankbordgroep staat open voor iedereen

➔ Werkgroep Innovatie
➔ VEKA - Energiestudie 2050+
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EVALUATIE VORIGE PROGRAMMANOTA EN OPMAAK NIEUWE PROGRAMMANOTA

8) Zet nu reeds een goed evaluatiekader op.
- Raadpleeg ook VARIO bij de vijfjaarlijkse actualisering van de programmanota, specifiek 

vanuit de invalshoek innovatie.

9) Formuleer per programmanota duidelijke doelstelling en concrete kwantitatieve KPI’s 
aangevuld met kwalitatieve resultaten.

DOELSTELLINGEN PERMANENT OVERLEGORGAAN EN WERKGROEPEN 

10) Bewaak de synergie en complementariteit van het transitieprogramma met andere 
initiatieven via mapping.
- Opbouwen van een economie rond alternatieve grondstoffen en circulariteit   
- Inclusief lokale, Vlaamse, Federale en Europese initiatieven

VARIO-aanbevelingen

➔ Dit zal kortelings worden aangevat door het permanent overlegorgaan
➔ Indien nieuwe versie van het W&I-decreet dan zal VARIO expliciet opgenomen worden

➔Volgende programmanota

➔ Geen mapping. Focus op concrete initiatieven en beleidsvoorstellen

DOELSTELLINGEN PERMANENT OVERLEGORGAAN EN WERKGROEPEN (vervolg)

11) Verscherp de doelstellingen voor de innovatiewerkgroep.
- 1e doelstelling: Versterkend advies verlenen aan het Moonshot Innovatieprogramma

- Belang van Moonshot 
- Belang van (strategisch) basisonderzoek voor het realiseren van 

doorbraaktechnologieën, breder dan Moonshot

- 2e doelstelling: ‘opzetten van een industrieel steunprogramma om de kloof tussen 
basisonderzoek en industriële toepassing te overbruggen’ 

- Breder dan Moonshot programma

- 3e doelstelling: adoptie van technologie uit het buitenland en valorisatie van in 
Vlaanderen ontwikkelde doorbraaktechnologie en energie-innovaties in andere regio’s

VARIO-aanbevelingen

➔ Lopende actie binnen werkgroep Innovatie
➔ Voorstel nieuw instrumentarium in opmaak m.b.t. de opschaling van basisonderzoek 

richting midden en hogere TRL’s

➔ Bij elk advies wordt vertrokken vanuit beste praktijken vanuit het buitenland 
(Werkgroep Innovatie)
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SOCIALE ASPECTEN BINNEN DE PROGRAMMANOTA

12) Meer aandacht voor sociale aspecten:
- Breed draagvlak is belangrijk voor succesvolle transitie
- Inclusie als horizontale dimensie bij de werkgroepen
- Meer aandacht voor de Sustainable Development Goals

VARIO-aanbevelingen

➔ Verwijzing naar skills roadmap voor de Vlaamse klimaattransitie 
– volgende programmanota?

➔ Evaluatie of bijkomende werkgroep nodig is

Bedankt

Contact: 
Annelies.wastyn@vlaanderen.be
www.vario.be 

Advies beschikbaar op website:
VARIO ADVIES NR 29 Klimaatsprong
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https://www.vario.be/files/VARIO_adviezen-en-rapporten/2023-MAART-VARIO_ADVIES_NR29_KLIMAATSPRONG.pdf
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