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Tekst aangenomen door de plenaire vergadering

van het voorstel van decreet

van Robrecht Bothuyne, Axel Ronse, Tom Ongena,
Allessia Claes, Kurt Vanryckeghem en Maaike De Vreese

tot wijziging

van artikel 5 van het decreet van 20 mei 2022
tot regeling van de toekenning van een jobbonus,
wat betreft de verhoging van de jobbonus

met een vast bedrag voor het refertejaar 2022
en de invoering van een algemene delegatie

aan de Vlaamse Regering

om te voorzien in vaste verhogingen

van de jobbonus vanaf het refertejaar 2023
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Artikel 1. Dit decreet regelt een gewestaangelegenheid.

Art. 2. In artikel 5 van het decreet van 20 mei 2022 tot regeling van de toeken-
ning van een jobbonus, gewijzigd bij het decreet van 21 oktober 2022, worden de
volgende wijzigingen aangebracht:

1° aan paragraaf 5 wordt een tweede lid toegevoegd, dat luidt als volgt:

“Voor het refertejaar 2022 wordt de jobbonus, vermeld in paragraaf 1 tot en
met 4, eenmalig verhoogd met een vast, onveranderlijk bedrag van 50 euro
voor de begunstigden voor wie de jobbonus opeisbaar is en die niet behoren
tot de categorieén, vermeld in artikel 2, §6, tweede lid, van het besluit van de
Vlaamse Regering van 1 juli 2022 tot uitvoering van het decreet van 20 mei
2022 tot regeling van de toekenning van een jobbonus.”;

2° er wordt een paragraaf 6 toegevoegd, die luidt als volgt:
“8§6. De Vlaamse Regering kan bepalen dat de jobbonus voor een bepaald
refertejaar vanaf het refertejaar 2023 wordt verhoogd met een vast, onveran-

derlijk bedrag.”.

Art. 3. Dit decreet treedt in werking op 1 november 2023.

Vlaams Parlement — 1011 Brussel - 025521111 - www.vlaamsparlement.be



