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Ontwerp van decreet tot wijziging van de wet van 30
april 1999 betreffende de tewerkstelling van
buitenlandse werknemers, het decreet houdende
sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004, het
decreet van 22 december 2017 houdende een premie om
de transitie van werkzoekenden naar ondernemerschap
te stimuleren en het decreet van 10 december 2010
betreffende de private arbeidsbemiddeling

Jo Brouns

Vlaams minister van Economie,
Innovatie, Werk, Sociale economie en
Landbouw

Inleiding: Overzicht wijzigingen

1. Wijziging van de wet van 30/4/1999 betreffende de tewerkstelling van
buitenlandse werknemers

- Optimalisatie bepalingen ketenaansprakelijkheid

- Beroepsprocedure tegen weigering/intrekking arbeidsvergunning
en sanctiebepalingen

2. Wijziging decreet 10/10/2010 betreffende de private arbeidsbemiddeling
- Uitbreiding definitie ‘werknemer’ met au pairjongeren

3. Wijziging decreet 22/12/2017 houdende een premie om de transitie van
werkzoekenden naar ondernemerschap te stimuleren

- Invoering bepalingen m.b.t. verwerking persoonsgegevens
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Aansprakelijkheid rechtstreekse contractant

» Uitbreiding inbreuken
- ‘Tewerkstelling in illegaal verblijf’
- ‘Uitoefenen van een zelfstandige beroepsactiviteit zonder
geldig verblijf’
» Uitbreiding schriftelijke verklaring met zorgvuldigheidsplicht

- Gepaste zorgvuldigheid door laten aanbrengen van
documenten m.b.t. de tewerkstelling van derdelanders

- Niet aanwezig: melden aan inspectie
- Aanwezigheid nagaan, niet de rechtsgeldigheid
- Niet periodiek
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Aansprakelijkheid opdrachtgever / niet-
rechtstreekse contractant

» Enkel aansprakelijkheid indien op de hoogte van de illegale
tewerkstelling
- Herformulering: ‘op de hoogte zijn" kan door inspectie
worden aangetoond met alle mogelijke bewijsmiddelen
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Au pair-jongeren

6de SHV: overheveling bevoegdheden tewerkstelling buitenlandse
werknemers

- Economische migratie: gewestelijke bevoegdheid

- Tewerkstelling buitenlandse  werknemers om andere

verblijfsreden: federale bevoegdheden

- Quid au pairs (federaal of gewestelijk?)
IMC 07/07/2023: federaal wilt arbeidsrechtelijk statuut creéren
voor au pairs (aanpassing PC 323)

Tewerkstelling au pair enkel mogelijk maken via erkende bureaus:
uitbreiding decreet private arbeidsbemiddeling
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GDPR-bepalingen Transitiepremie

» Aantal bepalingen ingevoerd m.b.t. de verwerking van

persoonsgegevens

» Noodzakelijk voor:

- ontvangen en onderzoeken van aanvragen
- berekening van de premie
- toekenning van de premie
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