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PROVINCIALE BESTUREN

In de toelichting wordt melding gemaakt van volgende uitgaven op dit begrotingsartikel
Juridische procedures en adviezen 238.000 euro

= kan u exhaustief de afgeronde juridische procedures weergeven, met inbegrip van de totale
kostprijs per procedure en een korte inhoud?

= kan u aansluitend alle juridische adviezen binnen dit begrotingsartikel overmaken aan de
leden van de commissie?

Preventie radicalisering 2.794.000 euro

= kan u exhaustief een uitsplitsing geven van de uitgaven ikv radicalisering, met inbegrip van
een korte toelichting?

Ondersteuning beleidsgericht onderzoek 759.000 euro

= kan u exhaustief toelichten welke onderzoeken binnen dit kader werden uitgevoerd, met
inbegrip van het bedrag per onderzoek of onderzocht thema?
=

Gelijke Kansen, Integratie & Inburgering

SJ0-1SFC2CA-WT - UITBOUW VLAAMS GELIJKEKANSENBELEID

{redietevolutie:

(duizend euro)

VAK VEK
BA 2021 4.937 5.531
Index 44 44
Compensaties 870 450
Andere bijstellingen 0 0
BO 2022 5.851 6.025
Aanwending VAK-ruiter
(duizend euro)
VAK VEK
2022 2e BA 2e BA-IR BU 2e BA 2e BA-JR BU
Uitgaven 6.425 35.064 34.980 6.599 11.210 10.947

= bovenstaande uitsnijdingen geven de uitgaven op het begrotingsartikel weer bij de BBT BO
2022, in vergelijking met de BU-documenten. We zien bijna een vervijfvoudiging van de VAK-
middelen.



= Kan u een exhaustieve inhoudelijke toelichting geven van de kredietevoluties tussen BBT BO
2022 en BBT BU 2022, conform de gebruikelijke handelswijze bij BBT-documenten?

= Kan u aansluitend een globaal exhaustief overzicht geven van alle VAK en VEK-uitgaven
binnen dit begrotingsartikel voor het jaar 2022, met inbegrip van een korte toelichting,
uitgaven per project/organisatie?

S$J0-1SFC2DA-WT - UITBOUW VLAAMS INTEGRATIE- EN INBURGERINGSBELEID

VAK VEK
BA 2021 29.249 30.252
Index 292 292
Compensaties 4.930 2.500
Andere bijstellingen 788 788
BO 2022 35.259 33.832
Aanwending VAK-ruiter
VAK VEK
2022 2e BA 2e BA-IR BU 2e BA 2e BA-IR BU
Uitgaven 35.857 41.164 41.131 34.430 37.224 33.931

= Kan u een exhaustieve inhoudelijke toelichting geven van de kredietevoluties tussen BBT BO
2022 en BBT BU 2022, conform de gebruikelijke handelswijze bij BBT-documenten?

= Kan u aansluitend een globaal exhaustief overzicht geven van alle VAK en VEK-uitgaven
binnen dit begrotingsartikel voor het jaar 2022, met inbegrip van een korte toelichting,
uitgaven per project/organisatie?

S$J0-1SFC2DY-IS - AGENTSCHAP INTEGRATIE EN INBURGERING

Kredietevolutie:

(duizend euro)

VAK VEK
BA 2021 54.942 54.929
Index 879 879
Compensaties 0 0
Andere bijstellingen - 48 - 35
BO 2022 55.773 55.773
Aanwending VAK-ruiter




Begrotingsuitvoering:

(duizend euro)

VAK VEK
2022 2e BA 2e BA-JR BU 2e BA 2e BA-JR BU
Uitgaven 54.838 75.027 74.101 53.489 64.846 63.749

= Kan u een exhaustieve inhoudelijke toelichting geven van de kredietevoluties tussen BBT BO
2022 en BBT BU 2022, conform de gebruikelijke handelswijze bij BBT-documenten?

= Kan u meer inzicht verlenen in de extra uitgaven aan Agll en bijkomende inhoudelijke
toelichting verschaffen die een verhoging van de financiering van Agll rechtvaardigen?



VOORUIT

1. Hr-beleid en Audit Vlaamse Overheid

BBT p. 13

OD 6.3. Extra inzetten op de tewerkstelling van personen met een handicap of chronische ziekte en
integrale toegankelijkheid

De dienst Diversiteitsbeleid heeft in 2022 587K euro vastgelegd voor de aankoop van een brede
waaier van tewerkstellingsondersteunende maatregelen voor personeelsleden met een handicap of
chronische ziekte om ervoor te zorgen dat ze in de beste omstandigheden duurzaam aan de slag
kunnen blijven. Voorbeelden van ondersteunende maatregelen zijn aangepast kantoormateriaal of —
meubilair, aangepaste software, opleiding, jobcoaching en woon-werkverkeer met het openbaar
vervoer of met de wagen. De dienst Diversiteitsbeleid heeft in 2022 tevens een verkenning afgerond
voor de aanstelling van een huistolk Vlaamse gebarentaal om het recht op redelijke aanpassingen van
personeelsleden met een auditieve beperking te garanderen.

[ Aan hoeveel werknemers werden hiermee tewerkstellingsondersteunende maatregelen
genomen?

[l Hoe is de tewerkstelling van personen met een handicap of chronische ziekte geévolueerd
ten opzichte van 2019?

BBT p. 21: tijdelijke tewerkstelling van jobstudenten bij de Vlaamse overheid uit de kansengroepen:
265K euro

[] Hoeveel jobstudenten uit de kansengroepen werden in 2022 tewerkgesteld, hoe verhoudt
het aantal zich ten opzichte van de afgelopen 5 jaar?

BBT p. 29



SGA-3SKC2TA-WT - ORGANISATIEONTWIKKELING, RECRUTERING EN SELECTIE
Korte inhoud begrotingsartikel:

Begrotingsartikel SGA-3SKC2TA-WT heeft betrekking op de financiering van de
werkingskosten van de DAB Overheidspersoneel.

Begrotingsuitvoering:

(duizend euro)

VAK VEK
2022 2e BA | 2e BA-JR BU 2e BA 2e BA-JR BU
Uitgaven  15.128 15.128 10.904 15.017 15.017 8.715

Inhoudelijke toelichting:

De werkingsmiddelen van de DAB Overheidspersoneel werden (o0.a. ingevolge
toepassing instructies BA-light) na 2de begrotingsaanpassing niet meer bijgesteld.

Het relatief lage realisatiecijfer (in VAK) van de DAB Overheidspersoneel (72% van
het beschikbare VAK) wordt vooral verklaard door het niet volledig vastleggen
(1.731K euro versus 2.517K euro beschikbaar) van enerzijds het beschikbare VAK
voor de financiering van de nieuwe loonmotor en anderzijds het slechts in
beperkte mate aanwenden van het eenmalig budget van 5.500K euro (1.910K euro
versus 5.500K euro beschikbaar) dat bij BO2022 werd ingeschreven voor “een
brede waaier aan digitaliserings-initiatieven ingevolge implementatie van het 5-
sporenbeleid en verdere uitrol van de digitale roadmap”.
Het uitrollen wvan het project m.b.t. de nieuwe loonmotor werd in 2022
geconfronteerd met vele onzekerheden (capaciteits- alsook kwalitatieve problemen
m.b.t. inzetten van de gevraagde profielen bij dienstenleverancier) en liep
daardoor een serieuze vertraging op. Door al deze problemen werd er met de
dienstenleverancier een addendum afgesloten om de uitvoeringstermijn van het
project met een half jaar op te schuiven.

[] Graag verdere toelichting over het lage realisatiecijfer: hoe wordt de lage realisatie van de
digitaliseringsinitiatieven verklaard? Volstaat de verlengde uitvoeringstermijn van een half
jaar?

2. Binnenlands Bestuur, Stedenbeleid en Audit Lokale Besturen

BBT p. 26



SJ0-9SMCAGA-OW - EEN SAMENHANGEND BELEID INZAKE DE LOKALE EN DE
PROVINCIALE BESTUREN

Korte inhoud begrotingsartikel:

Op dit ontvangstenartikel worden de terugvorderingen geboekt van de kosten van de
gewestelijke ontvangers. Daarnaast wordt de terugvordering van niet aangewende
subsidies beleidsveld binnenland op dit artikel aangerekend.

Begrotingsuitvoering:

(duizend euro)

2022 AO TO LO
Z2e BA 610 0 0
BU 1.007 0 0

Inhoudelijke toelichting:

De terugvorderingen voor de kosten van de gewestelijk ontvangers bedroegen in 2022
581 k euro.

De terugvorderingen van subsidies bedroegen 424 k euro
- 6 k euro terugvorderingen subsidies
- 140 k euro terugvorderingen projectsubsidies mentaal welzijn;
- 19 k euro terugvordering contacttracing;
- 259 k euro terugvordering responsabiliseringsbijdrage.

Daarnaast werden een aantal diverse ontvangsten geboekt, zoals terugvorderingen van
rechtsplegingsvergoedingen.

[J Om welke terugvorderingen gaat dit concreet? Reden van terugvordering?



