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Lokale mandataris met een beperking - Ondersteuning

Het decreet over het lokaal bestuur stelt dat een lokale mandataris met een handicap
voor de uitoefening van dat mandaat zich kan Ilaten bijstaan door een
vertrouwenspersoon. De vertrouwenspersoon krijgt dezelfde middelen ter beschikking en
heeft dezelfde verplichtingen als een raadslid of uitvoerend mandataris. Hij/zij heeft recht
op presentiegeld, onder dezelfde voorwaarde als een raadslid.

Afhankelijk van de aard van de handicap is er nog andere en grotere ondersteuning
nodig. Er is een groot verschil tussen de ondersteuning die doven, blinden, mensen met
fysieke handicap of verstandelijke handicap nodig hebben.

Het is onduidelijk of bijvoorbeeld de tolkuren gepresteerd moeten worden door de
vertrouwenspersoon en betaald worden door het presentiegeld of dat tolken betaald
worden door de lokale of Vlaamse overheid. Idem bijvoorbeeld voor de nodige speciale
software voor blinden.

1. Kan er een duidelijke omschrijving gegeven worden van de taakomschrijving van de
vertrouwenspersoon?

2. Kunnen zaken die te maken hebben met toegankelijkheid, zoals tolken, aangepaste
software, beter omschreven worden, alsook wie daarvan de kosten draagt.
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1. Een lokale mandataris die zijn mandaat niet zelfstandig kan vervullen door een
handicap, kan zich voor de uitoefening van dat mandaat laten bijstaan door een
vertrouwenspersoon.

Er is geen decretale lijst vastgesteld van de taken die een vertrouwenspersoon moet
uitoefenen. De vertrouwenspersoon moet alle taken opnemen die nodig zijn opdat een
mandataris met een handicap zijn rol volwaardig kan uitoefenen. Afhankelijk van het
type handicap en de nood aan assistentie en begeleiding zal de taak van de
vertrouwenspersoon anders moeten worden ingevuld.

De nadruk wordt in de eerste plaats gelegd op het actief kunnen participeren aan de
decretale verplichtingen, zoals het bijwonen van de gemeenteraad en de
gemeenteraadcommissies. Vooral het toegankelijk maken van de documenten - al dan
niet digitaal - die nodig zijn om de vergaderingen te kunnen voorbereiden en te kunnen
volgen, zijn essentieel. Een vertrouwenspersoon kan nodig zijn om die documenten
toegankelijk te maken.

Een verregaande digitalisering zorgt ervoor dat documenten voor raadsleden met een
handicap vaak al toegankelijker worden.

2. Mandatarissen kunnen hun onkosten terugvorderen op voorwaarde dat er een verband
is tussen de kosten en de uitvoering van het mandaat en dat de kosten zowel
noodzakelijk als bewezen zijn. De raad bepaalt welke kosten in aanmerking komen,
binnen de grenzen bepaald door de Vlaamse Regering.

De terugbetaling van kosten van lokale mandatarissen tijdens de uitvoering van hun
mandaat is mogelijk als de kosten:

- verband houden met de uitoefening van het mandaat;

- noodzakelijk zijn;

- bewezen zijn.
Deze voorwaarden zijn cumulatief.

Kosten die verband houden met specifieke noden van personen met een handicap zoals
kosten voor een doventolk, kosten verbonden aan assistentie, kosten voor aangepast
vervoer komen in aanmerking voor terugvordering. Ook aangepaste software of
hardware die de digitale toegankelijkheid vergroten, kunnen worden terugbetaald door
het lokaal bestuur.

Het spreekt echter voor zich dat kosten die al gedragen zijn door een andere overheid
geen tweede keer kunnen worden teruggevorderd van het lokaal bestuur. Wanneer de
VDAB (Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding) of het VAPH
(Vlaams Agentschap voor personen met een handicap) de kosten voor bepaalde
hulpmiddelen al geheel of gedeeltelijk hebben gedragen, dan kunnen die kosten
logischerwijze geen tweede keer meer verhaald worden bij het lokaal bestuur.



