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Jobbonus  -  Toekenning

De Vlaamse jobbonus is een belangrijk instrument van de Vlaamse Regering om werken 
meer lonend te maken en mensen te stimuleren om te werken. In 2022 komt ongeveer 
30 procent van de werknemers - omdat men niet meer dan 2500 euro bruto ontvangt - 
in aanmerking voor de jobbonus. De jobbonus wordt automatisch toegekend. Wie in 
aanmerking komt, dient wel het rekeningnummer door te geven. Vlaanderen heeft een 
communicatiecampagne opgezet en naar alle rechthebbenden een brief gestuurd om het 
rekeningnummer te registreren in Mijn Burgerprofiel. Met het aanpassen van de 
loongrenzen zal de doelgroep van de rechthebbenden in 2023 toenemen tot zo’n 36,5 
procent of 900.000 werkende Vlamingen.

Wie in aanmerking komt maar nog geen rekeningnummer heeft doorgegeven, ontvangt 
een herinneringsbrief. 

1. Hoeveel jobbonussen werden aangevraagd en toegekend? Graag een overzicht per 
provincie. Wat is het totale bedrag dat werd besteed voor de jobbonus? Wat is de 
verhouding tussen het vooropgestelde budget (BBT) en het uitbetaalde bedrag? 

2. Heeft de administratie zicht op de personen die recht hebben op de jobbonus, maar 
nog geen rekeningnummer hebben doorgegeven? Graag ontvang ik de aantallen 
opgedeeld per provincie. 

3. Wat is de procedure die wordt gehanteerd voor het versturen van de 
herinneringsbrieven? 

4. Grensarbeiders die dus in het buitenland werken ontvangen geen brief, maar moeten 
zelf een aanvraag indienen. 

Hoeveel grensarbeiders hebben de jobbonus aangevraagd? Hoeveel grensarbeiders 
hebben de jobbonus ontvangen? Wat is het totale budget dat werd besteed aan de 
jobbonus voor grensarbeiders?

5. Heeft de minister zicht op de non-take-up van het recht op de jobbonus?
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1. Als werknemer of ambtenaar is het niet mogelijk om een aanvraag in te dienen voor 
de jobbonus. Men komt als begunstigde automatisch in aanmerking als men voldoet 
aan de voorwaarden (minder dan 2.500 euro bruto verdienen maandelijks, op 1 januari 
volgend op het refertejaar gedomicilieerd zijn in het Vlaamse Gewest en de officiële 
pensioenleeftijd nog niet hebben bereikt) en zal hiervan op de hoogte worden gebracht 
via brief (hetzij via eBox als deze geactiveerd werd, hetzij per post). 

In onderstaande tabel wordt een overzicht getoond van het aantal toegekende en 
uitbetaalde jobbonussen per provincie. De cijfers zijn gebaseerd op de woonplaats van 
de begunstigden op het moment dat de kennisgeving werd verstuurd en niet op de 
woonplaats op 1 januari van het jaar volgend op het refertejaar. Een deel van de 
begunstigden woont sinds 1 januari 2022 niet meer in Vlaanderen. Deze cijfers dateren 
van 26 mei 2023.

Provincie Aantal rechthebbenden Aantal uitbetaalden 
Antwerpen 227.470 210.323
Oost-Vlaanderen 181.879 168.938
West-Vlaanderen 151.207 141.716
Vlaams-Brabant 113.984 102.917
Limburg 109.019 102.467
Brussel 2.904 2.226
Henegouwen 696 531
Waals-Brabant 479 381
Luik 250 168
Namen 134 99
Luxemburg 85 67
Buitenland 799 393

Het budget opgenomen in de begroting voor de jobbonus voor prestaties in 2021 is 
gelijk aan 254.641 keuro. Het uitbetaalde bedrag was op 30 mei  204.136 keuro. Het 
totaal berekende bedrag voor uit te betalen jobbonussen is gelijk aan 218.069 keuro. 
Daarbij komen ook nog de uit te betalen bedragen voor de grensarbeiders en eventuele 
terechte bezwaren. De verhouding tussen het uitbetaalde bedrag op 30 mei en het 
vooropgestelde budget (BBT) is momenteel 80% maar is dus nog niet definitief. 

2. In onderstaande tabel wordt een overzicht getoond van het aantal begunstigden dat 
nog geen rekeningnummer heeft doorgegeven, opgesplitst per provincie. De cijfers 
zijn gebaseerd op de woonplaats van de begunstigden op het moment dat de 
kennisgeving werd verstuurd en niet op de woonplaats op 1 januari van het jaar 
volgend op het refertejaar. Een deel van de begunstigden woont sinds 1 januari 2022 
niet meer in Vlaanderen. Deze cijfers dateren van 26 mei 2023.  



Provincie Aantal begunstigden zonder rekeningnummer
Antwerpen 15.829
Oost-Vlaanderen 11.782
West-Vlaanderen 8.592
Vlaams-Brabant 10.087
Limburg 5.926
Brussel 645
Henegouwen 166
Waals-Brabant 95
Luik 85
Namen 35
Luxemburg 17
Buitenland 347

 
3. De kennisgeving naar de begunstigden wordt verstuurd per post of via eBox, als de 

begunstigde de eBox geactiveerd heeft. Begunstigden die nog geen rekeningnummer 
registreerden, ontvingen een eerste herinnering. Deze werd ook verstuurd per post of 
via eBox. Volgt er nadien nog geen registratie van het rekeningnummer, dan wordt 
een tweede herinnering verstuurd. De tweede herinnering wordt enkel per post 
verstuurd, dit om er voor te zorgen dat we ook de begunstigden bereiken die de 
kennisgeving en eerste herinnering in hun eBox gemist hebben.

4. Op 31 mei hebben 611 grensarbeiders hun jobbonus aangevraagd, waarvan 272 
aanvragen reeds onontvankelijk werden verklaard. Op dit moment hebben nog geen 
grensarbeiders hun jobbonus ontvangen. Er is op dit moment dus nog geen beeld van 
het totale budget dat is besteed aan de jobbonus voor grensarbeiders.

5. Op 31 mei 2023 werd reeds 93% van de doelgroep bereikt, de non take-up bedraagt 
dus momenteel 7%. Via gerichte acties wordt blijvend gepoogd om de overige 7% te 
bereiken. Dankzij de herinneringen die worden verstuurd, registreren begunstigden 
nog dagelijks hun rekeningnummer. Schuldbemiddelaars werden aangeschreven en 
begunstigden worden bij de registratie van de rekeningnummers ondersteund door 
intermediairs en loketmedewerkers van VLABEL.
Er staat ook geen einddatum op het registreren van het rekeningnummer. Het  is 
daarnaast ook realistisch te veronderstellen dat een maximale take-up van 100% 
onhaalbaar is bijvoorbeeld door begunstigden die de jobbonus weigeren, personen die 
overlijden zonder erfgenamen, personen die verhuizen naar het buitenland zonder 
adreswijziging na te laten etc. Niettemin wordt de hoogst haalbare take-up nagestreefd 
zodat iedereen die recht heeft op de jobbonus, deze ook kan ontvangen. 


