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lokaal mantelzorgbeleid

Regierol vermaatschappelijking zorg, lokaal 
sociaal beleid, ondersteuning mantelzorgers

Afstemming lokale noden en kansen

Zorgzame buurten

Samenwerking met andere partners
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lokaal mantelzorgbeleid

4 pijlers

Vinden en bereiken Versterken

Verlichten Verbinden
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pijlers lokaal mantelzorgbeleid

Mantelzorgers vinden en bereiken

• Buurtanalyse & populatiemanagement

• Partnerschappen (informatiedeling)

• Sensibiliseren en informeren.

• Detectie

• Toeleiding

© De Morgen, 23/06/’21
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pijlers lokaal mantelzorgbeleid

Mantelzorgers versterken

Eigen regie en keuzemogelijkheden 

versterken

• Noden detecteren

• Draagkracht verhogen door coaching

• Voldoende en aangepast aanbod 

professionele zorg en ondersteuning

• Positie versterken via o.a. participatie
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pijlers lokaal mantelzorgbeleid

Mantelzorgers verlichten

Draaglast en draagkracht in 

evenwicht

• (Dreigende) overbelasting te 

detecteren

• Faciliteren van vorming

• Voldoende informatie te delen 

over het aanbod 

© Mantelzorgbeleid, stad Brugge
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pijlers lokaal mantelzorgbeleid

Mantelzorgers verbinden

Samenwerking tussen informele en formele 

zorg

• Ontmoetingsplekken

• Ervaringsuitwisseling

© HLN, 26/08/’22
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• Zoveel mogelijk automatische rechtentoekenning (cfr voorbeeld lokaal gezinsbeleid)

• Zorg voor een juridisch correcte basis voor gegevensuitwisseling

• Gebruik alle informatiebronnen om mantelzorgers te vinden:
• Zorgkassen
• Via mantelzorgstatuut (ziekenfondsen)
• GBO
• Zorgzame buurten (via o.a. buurtzorgregisseur)
• De eerstelijnsdiensten (mutualiteiten, gezinszorgdiensten, poetshulp, lokale dienstencentra, 

huisarts, apotheek…) 
• …

reflectie op de conceptnota en aanbevelingen

Gegevensdeling i.f.v. een proactief mantelzorgbeleid
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reflectie conceptnota en aanbevelingen

Voorbeeld: lokaal gezinsbeleid

Doelstelling: aanpakken onderbescherming door lokale 

samenwerking

• 2022 aanpassing oprichtingsdecreten Opgroeien en VUTG

• Samenwerkingsovereenkomst en/of protocol om gegevens 

te kunnen delen

Mogelijke resultaten:

• Gerichte dienstverlening

• 100% bereik bij toelagen (vb lokale geboortepremie, 

toelage aankoop schoolmateriaal o.b.v. schooltoeslag)

Hoe gegevensdeling inzetten voor een betere 

ondersteuning mantelzorgers?
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• Sensibilisering op scholen

• OverKop-huis

• Jeugdhuizen

• (Jeugd)hulpverleners

• …

reflectie op de conceptnota en aanbevelingen

Hoe kunnen lokale besturen jonge mantelzorgers proactiever bereiken?
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• Lokale besturen zetten in op een proactief 
mantelzorgbeleid, in samenwerking met 
lokale partners

• Gegevensdeling kan daar een belangrijk 
instrument toe zijn, voorzie voldoende 
juridische basis hiervoor

• Coördineer alle acties in een geïntegreerd 
mantelzorgbeleid

hoorzitting 10 mei 2023

Besluit



Contactgegevens

Sam Vanhuynegem| Team Zorg en gezondheid

Sam.vanhuynegem@vvsg.be

+32 2 207 54 09

Tine De Vriendt| Team Zorg en gezondheid

Tine.devriendt@vvsg.be

+32 2 211 55 71
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