
Hoorzitting – 10/05/2023

CONCEPTNOTA – OVER HET ONDERSTEUNEN VAN LOKALE BESTUREN BIJ HET 
UITWERKEN VAN EEN BETER AANGEPAST, PROACTIEF MANTELZORGBELEID.



1. Positief

• Elk initiatief dat bijdraagt aan een goed evenwicht tussen de draagkracht
en draaglast van mantelzorg wordt op applaus onthaald.

• Belangrijk om deze ondersteuning zo “nabij” mogelijk bij mantelzorgers 
te organiseren. Lokaal niveau (gemeentelijk/stedelijk of 
eerstelijnsniveau) is dus een uitstekend niveau. 

• In samenwerking met andere lokale actoren en verschillende 
beleidsniveaus.



2. Mantelzorg : werk van vele handen

• Belangrijk om “alle” mantelzorginzet te waarderen, te honoreren, te 
ondersteunen. Zodat zoveel mogelijk mantelzorgers de zorg vol houden 
wat een win-situatie is voor de zorgbehoevende, de mantelzorger en de 
samenleving. Een ondersteuning op maat is voor ons het codewoord.

• Uitsluitend de scope nemen van de VSB of VAPH is te beperkend en sluit 
dus te veel mantelzorgers uit. 

• Aandachtspunt : registratie van mantelzorgers binnen VSB.

• Mantelzorgstatuut ?



3. Rol en belang lokaal niveau

• Ondersteunende en toegankelijke thuiszorgdiensten 

• Sensibilisering

• Coördinatie – ondersteuning – subsidiariteitsprincipe

• Proactief beleid (rechtentoekenning)

• Psychosociale ondersteuning



4. Gemeentelijke mantelzorgpremie 

• 75 % van de Vlaamse gemeenten voorziet een premie

• Belang : “waardering” van mantelzorgers en mantelzorgers een “gezicht” 
geven.

• Sleutel tot het voeren van een lokaal mantelzorgbeleid.

• Belangrijke criteria : waarderend - eenvoudige toekenning en 
laagdrempelig, rechtstreeks aan mantelzorger



5. Jonge mantelzorgers 

• Belangrijk om hier op in te zetten – onderbelicht

• Sensibilisering

• Vindplaatsgericht : scholen, jeugd- en jongerenorganisaties

• Ook hier : ondersteunende maatregelen op maat – samen met jonge
mantelzorgers



6. Conclusie 

• Delen van gegevens – aan lokale besturen- een mogelijke sleutel om
verder een lokaal en ondersteunend mantelzorgbeleid uit te tekenen en
uit te voeren.

• Noden zijn groot. Beter vandaag dan morgen.
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