SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 616
van KOEN DANIELS
datum: 21 april 2023

aan HILDE CREVITS

VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN WELZIIN,
VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN

Zorgsector - Inzet gepensioneerde personeelsleden

Door een federale maatregel is het in de zorgsector mogelijk om personeelstekorten op

te vangen door een beroep te doen op gepensioneerden van 65 jaar en ouder. Uit cijfers

van de sociale zekerheid blijkt dat in het vierde kwartaal van 2022 maar liefst 1665

gepensioneerde personeelsleden van 65 jaar en ouder ingezet werden om die tekorten op

te vangen. Ook in de Vlaamse zorgsectoren wordt daarvan gebruikgemaakt.

1. Kan de minister een overzicht geven van het aantal personeelsleden die tewerk
worden gesteld in de Vlaamse zorgsector en gepensioneerd waren en 65 jaar of
ouder zijn?

a) Graag een overzicht per sector per kwartaal sinds het begin van 2022.

b) Graag een overzicht per leeftijdscategorie per kwartaal sinds het begin van
2022.

c) Graag een overzicht per paritair comité per kwartaal sinds het begin van 2022.
2. Hoe evalueert de minister deze cijfers?

3. Zal er in de toekomst blijvend ingezet worden op gepensioneerden van 65 jaar of
ouder om personeelstekorten op te vangen?
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ANTWOORD
op vraag nr. 616 van 21 april 2023
van KOEN DANIELS

We beschikken voorlopig nog niet over volledige cijfers voor de Vlaamse sectoren, wat
betreft de tewerkgestelden die gepensioneerd waren en 65 jaar of ouder zijn. We kunnen
deze gegevens niet voorzien binnen de doorlooptijd van deze parlementaire vraag.

In onderstaande tabel vindt u de cijfers voor de diensten voor gezinszorg, voor 2022:

Aantal verzorgende | Aantal logistieke Aantal
Leeftijdscategorie ersoneelslgden ersonee%sleden doelgroep- TOTAAL
P P werknemers
65 - 69 jaar 67 37 3 107
70 - 74 jaar 0 5 0 >
75 - 79 jaar 0 N
80 - 84 jaar 1 0 N
TOTAAL 69 39 3 111

Dit zijn uitsluitend leeftijdsgegevens. We weten niet of deze personen ook gepensioneerd
zijn.

Bij VAPH zijn 177 personeelsleden van boven de 65 gesubsidieerd, dat is 0.00603% van
de 29.531 gesubsidieerde personeelsleden.

Het is een positieve maatregel die ervoor zorgt dat we beroep kunnen blijven doen op
ervaren handen die we hard nodig hebben in de zorg. Iedereen die wil en kan blijven
werken in de zorg zal nu en in de toekomst welkom zijn om de zorgnoden tegemoet te
komen.



