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Kinderopvang  -  Kwalificatienorm

Omdat gekwalificeerde medewerkers belangrijk zijn voor een professionele kinderopvang, 
moet iedereen in de kinderopvang ten laatste op 1 april 2024 kwalificaties hebben. Door 
de coronacrisis werd de eerste deadline van 1 april 2020 met 4 jaar uitgesteld. 

De kwalificaties kan men op verschillende manieren behalen: via een diploma, een 
ervaringsbewijs of een certificaat. Er bestaan zowel opleidingen in het secundair en het 
hoger onderwijs als in het volwassenenonderwijs.

Met deze schriftelijke vraag probeer ik een stand van zaken op te stellen van het 
kwalificatieniveau van de Vlaamse kindbegeleiders. De focus ligt op de kindbegeleiders, 
niet de pedagogische coaches of verantwoordelijken. 

Graag krijg ik volgende informatie over het opvangen van (schoolkinderen,) baby’s en 
peuters.

1. Graag een overzicht van het kwalificatieniveau van de kindbegeleiders tewerkgesteld 
in de Vlaamse kinderopvang, per jaar sinds 2014, gedifferentieerd tussen geen 
kwalificatie / attest 'kinderbegeleider baby's en peuters' / certificaat 'begeleider in de 
kinderopvang' / diploma 'begeleider in de kinderopvang' / 'Erkennen van Verworven 
Competenties' ofwel door relevante werkervaring / diploma na secundair onderwijs / 
bachelor na hoger onderwijs / eventuele andere. Indien mogelijk gedifferentieerd per 
subsidietrap (0, 1, 2B, 2A, 3) en per type opvang (gezinsopvang, groepsopvang, 
groepsopvang samenwerking).

2. Graag een overzicht van het aandeel kindbegeleiders die nog niet over de 
noodzakelijke kwalificaties beschikken, per jaar vanaf 2014. Indien mogelijk 
gedifferentieerd per subsidietrap (0, 1, 2B, 2A, 3) en per type opvang 
(gezinsopvang, groepsopvang, groepsopvang samenwerking). Ook graag een 
onderscheid tussen opvang voor baby’s en peuters en voor de buitenschoolse 
opvang.

3. Graag een overzicht van het aantal kindbegeleiders dat per jaar sinds 2014 de 
nodige kwalificaties behaald heeft. Graag gedifferentieerd tussen de verschillende 
mogelijkheden tot behalen van de kwalificatienorm: attest 'kinderbegeleider baby's 
en peuters' / het certificaat 'begeleider in de kinderopvang' / diploma 'begeleider in 
de kinderopvang' / 'Erkennen van Verworven Competenties' ofwel door relevante 
werkervaring / diploma na secundair onderwijs / bachelor na hoger onderwijs / 
eventuele andere.



4. Graag een evolutie van hoeveel kindbegeleiders (die werkten in de kinderopvang 
voor 2014) een afwijking van de kwalificatievereisten hebben aangevraagd, en 
hoeveel van hen die ook gekregen hebben, per jaar sinds 2014. Indien mogelijk 
gedifferentieerd per subsidietrap (0, 1, 2B, 2A, 3) en per type opvang 
(gezinsopvang, groepsopvang, groepsopvang samenwerking). 

5. Graag een overzicht van het kwalificatieniveau van nieuwe kindbegeleiders, per jaar 
sinds 2014. Met kwalificatieniveau wordt bedoeld: geen kwalificatie / attest 
'kinderbegeleider baby's en peuters' / het certificaat 'begeleider in de kinderopvang' / 
diploma 'begeleider in de kinderopvang' / 'Erkennen van Verworven Competenties' 
ofwel door relevante werkervaring / diploma na secundair onderwijs / bachelor na 
hoger onderwijs / eventuele andere.



HILDE CREVITS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN WELZIJN, 
VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN

ANTWOORD
op vraag nr. 590 van 11 april 2023
van LISE VANDECASTEELE

Met de recente aanpassing van het Vergunningsbesluit geldt voor alle vergunde 
groepsopvang vanaf 1 april 2024 dat men op organisatorniveau moet werken met 
kinderbegeleiders die beantwoorden aan de kwalificatievoorwaarden. Concreet betekent 
dit:

• Ofwel beschikken over een passende kwalificatie 
• Ofwel beschikken over een afwijking voor wie vóór het decreet van 2014 reeds als 

niet gekwalificeerde aan het werk was in kwaliteitsvolle kinderopvang.
• Ofwel in een kwalificerend traject zitten én dit afwerken, mits op organisator niveau 

(groepsopvang) er max 1 kinderbegeleider per 4 in dat geval is, en mits de 
organisator zorgt voor begeleiding op de werkvloer. 

We kennen enkel het personeel met situatie op 1/1 van elk jaar, op basis van die gegevens 
kunnen we een inschatting doen. Wie tussentijds in- en/of uitstroomt, vatten we dus niet. 

We startten met het opvragen van deze personeelsregistratie op 1/1/2017

Niet alle organisatoren kinderopvang bezorgen hun personeelsregistratie. Hieronder zie je 
dat het % respons jaarlijks verschillend is.

Opgroeien neemt de gegevens over zoals ze ons door de sector zelf worden aangeleverd. 

Personeelsregistraties

Registraties 
GROEP

1/01/2017 97,22%
1/01/2018 94,55%
1/01/2019 97,90%
1/01/2020 95,60%
1/01/2021 96,04%
1/01/2022 94,23%

1. We registreren of een kinderbegeleider over een kwalificatiebewijs beschikt dat in 
aanmerking komt voor de functie. We registreren niet in detail of een kinderbegeleider 
een diploma, een attest of een certificaat behaald heeft. We merken ook op dat de 
opleidingen qua inhoud en hun bijhorende benamingen doorheen de tijd ook wijzigen. 

We hebben volgende gegevens over kwalificaties van de kinderbegeleider 
groepsopvang.

In de eerste tabel geven we het % weer hoeveel correct en niet correct gekwalificeerd 
zijn.



De tweede tabel geeft weer hoeveel % van de kinderbegeleiders een afwijking 
kwalificatie heeft verkregen. De onderste lijn van de tweede tabel geeft weer hoeveel 
% van de kinderbegeleiders in een kwalificerend traject zitten.

De meeste kinderbegeleiders in de groepsopvang die nog niet gekwalificeerd zijn, 
volgen dus een kwalificerend traject. 

We hebben volgende gegevens over kwalificaties van de kinderbegeleider 
gezinsopvang. We hebben hier enkel gegevens van de kinderbegeleiders in locaties 
waar een nieuwe vergunning voor aangevraagd is sinds de start van het 
decreet. 

In de volgende tabel geven we het % weer hoeveel nieuwe kinderbegeleiders GEZIN 
correct en niet correct gekwalificeerd zijn, sinds de start van het decreet.

De onderstaande tabel geeft weer hoeveel % van de kinderbegeleiders GEZIN een 
afwijking kwalificatie heeft verkregen.

De informatie over het totaal aantal niet-gekwalificeerde kinderbegeleiders 
gezinsopvang verkrijgen we jaarlijks via de pools gezinsopvang die de niet-
gekwalificeerde kinderbegeleiders begeleiden. Op 31 december 2022 waren er 468 
niet correct gekwalificeerde kinderbegeleiders gezinsopvang.  

2. De jaarlijkse registratie per 1/1 gebeurt op niveau van de organisator, niet op locatie 
niveau. De subsidies worden niet toegekend op locatieniveau maar per subsidiegroep, 
dit is alle locaties van dezelfde organisator in een gemeente (groepsopvang) of 
zorgregio (gezinsopvang).

Aantal kinderbegeleiders GROEP 1 januari
2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %

Kwalificatie NIET 
OK 1.082

11,8
% 984 10,4% 978 9,9% 863 8,5% 879 8,5% 900 8,4%

Kwalificatie OK 8.101
88,2
% 8.489 89,6% 8.914

90,1
% 9.292

91,5
% 9.516

91,5
% 9.846

91,6
%

Eindtotaal 9.183  9.473  9.892  10.155  10.395  10.746  

Aantal kinderbegeleiders GROEP 1 januari
2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %

Afwijking 
kwalificatie 131 1,4% 167 1,8% 195 2,0% 197 1,9% 199 1,9% 196 1,8%
Kwalificatietraject 
begeleider 824 9,0% 852 9,0% 1.006

10,2
% 910 9,0% 968 9,3% 994 9,2%

Aantal kinderbegeleiders GEZIN  (sinds start decreet) op 1 januari

2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Kwalificatie NIET 
OK 1.112 55,6% 781 45,0% 682 37,8% 619 32,6% 586 31,8% 554 29,8%

Kwalificatie OK 887 44,4% 954 55,0% 1.123 62,2% 1.278 67,4% 1.259 68,2% 1.307 70,2%

Eindtotaal 1.999  1.735  1.805  1.897  1.845  1.861  

Aantal kinderbegeleiders GEZIN  (sinds start decreet) op 1 januari

2017 % 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Afwijking 
kwalificatie 
begeleider 116 5,8% 330 19,0% 462 25,6% 534 28,1% 538 29,2% 563 30,3%



Daardoor kunnen we geen eenduidige cijfers geven per locatie noch per subsidietrap.
We registreren niet welke kinderbegeleider op welke locatie met welke subsidietrap is 
tewerkgesteld. 

3. We kennen enkel het personeel met situatie op 1/1 van elk jaar. Wie tussentijds in- 
en/of uitstroomt, vatten we dus niet. Ook niet bijvoorbeeld wie tussentijds een 
kwalificatie behaald heeft en uitstroomt. 

4. We kennen enkel het personeel met situatie op 1/1 van elk jaar. Daarvan weten we 
enkel hoeveel een afwijking heeft verkregen. We hebben geen cijfers over wie de 
afwijking aangevraagd heeft en geen afwijking van de kwalificatie heeft verkregen. 

Aantal attesten afwijking 
kwalificatie toegekend

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
attest afwijking 

begeleider 185 596 572 1.183 487 495 315 206

5. We kennen enkel het personeel met situatie op 1/1 van elk jaar. Wie tussentijds in- 
en/of uitstroomt, vatten we dus niet. Om deze redenen hebben we geen overzicht van 
het kwalificatieniveau van nieuwe kinderbegeleiders die instromen.


