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Ontslag vastbenoemde leerkrachten  -  Evolutie

Sinds het schooljaar 2021-2022 is het evaluatiesysteem voor leerkrachten grondig 
hervormd. Beginnende leerkrachten kunnen sneller vast benoemd worden, maar het is 
voor scholen ook gemakkelijker om vastbenoemde leerkrachten die niet goed presteren 
te ontslaan. De minimale termijn voor ontslag van een slecht presterende leerkracht zakt 
van drie à vier jaar naar één jaar.

Hoeveel vastbenoemde personeelsleden werden ontslagen in de schooljaren 2018-2019, 
2019-2020, 2020-2021 en 2021-2022? Graag een overzicht per jaar, per provincie, per 
onderwijsniveau en per onderwijsverstrekker.



BEN WEYTS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN VLAAMS MINISTER VAN ONDERWIJS, SPORT, 
DIERENWELZIJN EN VLAAMSE RAND 

ANTWOORD
op vraag nr. 475 van 4 april 2023
van LOES VANDROMME

Het Agentschap voor Onderwijsdiensten (AGODI) raadpleegde op 24/04/2023 de 
databanken. 

1.1 Ontslag van vastbenoemde leerkrachten, opgesplitst per provincie

Provincie 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Antwerpen 2 2 5 5
BHG 3 1 / /
Limburg 3 / 1 3
Oost-Vlaanderen 5 4 5 4
Vlaams-Brabant 5 1 2 /
West-Vlaanderen 6 4 6 6
Totaal 24 12 19 18

1.2 Ontslag van vastbenoemde leerkrachten, opgesplitst per onderwijsniveau 

Onderwijsniveau 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Basisonderwijs 8 3 3 5
CVO 2 / 1 1
Hogescholen 2 3 1 /
Secundair onderwijs 12 6 14 12
Totaal 24 12 19 18

1.3 Ontslag van vastbenoemde leerkrachten, opgesplitst per onderwijsverstrekker 

Onderwijsverstrekker 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
Zonder aanduiding 2 3 1 /
POV 1 / / /
KOV 13 3 10 13
OVSG 4 2 2 1
GO! Onderwijs van de 
Vlaamse Gemeenschap

3 4 6 4

Raad van Inrichtende 
Machten van het Protestants-
Christelijk Onderwijs

1 / / /

Totaal 24 12 19 18


