SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 459
van LISE VANDECASTEELE
datum: 7 maart 2023

aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN WELZIIN,
VOLKSGEZONDHEID EN GEZIN

Kinderopvanginitiatieven - Reacties na oproep tot indiening van subsidieaanvraag

Eind vorig jaar, in december 2022, lanceerde de minister samen met het agentschap
Opgroeien een oproep naar kinderopvanginitiatieven om een aanvraag in te dienen om
een hogere subsidie te kunnen trekken. Het gaat over initiatieven die van trap 0 naar
trap 1 kunnen evolueren of van trap 1 naar 2. Om deze nieuwe subsidies te kunnen
uitbetalen, maakte de Vlaamse Regering respectievelijk zo’'n 43 miljoen euro vrij: net
geen 10 miljoen voor de oproep om over te schakelen van trap 0 naar trap 1 en 33
miljoen voor de omschakeling van trap 1 naar trap 2.

1. Graag een overzicht van het aantal kinderopvanginitiatieven zonder enige subsidie
die een aanvraag hebben ingediend bij het agentschap Opgroeien om een
basissubsidie (trap 1) te ontvangen na de oproep van de minister. Graag ook een
overzicht van de afgelopen 5 jaar.

2. Graag een overzicht van het aantal kinderopvanginitiatieven die een aanvraag
hebben ingediend bij het agentschap Opgroeien om naast de basissubsidie (trap 1)
ook een subsidie voor inkomenstarief (trap 2) te ontvangen na de oproep van de
minister eind 2022. Graag ook een overzicht van de afgelopen 5 jaar.

3. Graag de verwachte prognose van hoe de besteding van de vooropgestelde extra
middelen (43 miljoen) zich zal verhouden met de uitbetaling van nieuwe toegekende
subsidies. Gedifferentieerd tussen de twee groepen uit deelvragen 1 en 2.

4. In 2014 werd bij decreet beslist dat tegen 2024 iedereen in de sector van de
kinderopvang over een minimum opleiding moest beschikken. Volgens de laatst
bekende cijfers lag Vlaanderen niet op schema om die doelstelling te halen.

Graag een overzicht van het aantal créches die nog steeds niet over de minimum
opleiding beschikken, gedifferentieerd per subsidietrap (0, 1, 2, 3) en per type
opvang (gezinsopvang, groepsopvang, groepsopvang samenwerking)
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De oproep tot omschakeling van opvangplaatsen zonder basissubsidie naar
opvangplaatsen met basissubsidie werd bekend gemaakt op 20 december 2022. De
aanvraagtermijn liep aanvankelijk tot en met 31 januari 2023 maar werd verlengd tot
en met 24 maart 2023. Het totaal aantal geregistreerde aanvragen bedraagt 409. Deze
aanvragen worden momenteel verder beoordeeld door Opgroeien.

Onderstaand overzicht geeft weer in welke jaren sinds 2018 een soortgelijke oproep
tot omschakeling van opvangplaatsen zonder basissubsidie naar opvangplaatsen met
basissubsidie en het aantal aanvragen.

jaartal Waar? Aantal aanvragen
2018 Vlaanderen + tweetalig | 156
gebied Brussel-Hoofdstad
2021 Vlaanderen 165
Antwerpen 36
Gent 7
Brussel 3
De oproep tot omschakeling van opvangplaatsen met basissubsidie naar

opvangplaatsen met subsidie inkomenstarief werd bekend gemaakt op 28 februari
2023. De aanvraagtermijn loopt tot en met 31 maart 2023. Het totaal aantal
geregistreerde aanvragen kan hierdoor nog niet worden gegeven in afwachting van de
registratie van de aanvragen.

Onderstaand overzicht geeft weer in welke jaren sinds 2018 een soortgelijke oproep
tot omschakeling van opvangplaatsen zonder basissubsidie naar opvangplaatsen met
basissubsidie gebeurd is en het aantal aanvragen.

jaartal Waar? Aantal aanvragen
2018 Vlaanderen 17
Gent 3
Brussel 18
2021 Vlaanderen 75
Gent 15
Brussel 20
Antwerpen 105
2021 Vlaanderen + Brussel 143

Voor de omschakeling van opvangplaatsen zonder basissubsidie naar opvangplaatsen
met basissubsidie is er een budget beschikbaar van 9,5 mio euro. Voor de
omschakeling van opvangplaatsen met basissubsidie naar opvangplaatsen met
subsidie inkomenstarief is er een budget beschikbaar van 33 mio euro. Gezien de
verlenging van de aanvraagtermijn voor de oproep voor omschakeling van



opvangplaatsen zonder basissubsidie naar opvangplaatsen met basissubsidie is de
verwerking van de aanvragen nog lopende. De aanvraagtermijn voor de oproep
omschakeling naar subsidie inkomenstarief loopt nog tot en met 31 maart 2023. Pas
als alle aanvragen geregistreerd zijn, zal er een correct beeld zijn van het aantal
aanvragen.

De populatie van kinderbegeleiders groepsopvang, gezinsopvang of groepsopvang
samenwerking is dagelijks onderhevig aan in- en uitstroom. Zij-instroom van niet
gekwalificeerde kinderbegeleiders is steeds mogelijk. In de groepsopvang mag 1 op 4
kinderbegeleiders in een kwalificerend traject zitten. Ook kinderbegeleiders in de
gezinsopvang mogen in een kwalificerend traject zitten. Dit is ook nodig in de
arbeidsmarktsituatie van vandaag waar er tekorten zijn aan personeel in vele sectoren,
zeker ook in de bredere welzijnssector en de kinderopvang.

We registreren enkel het personeel met situatie op 1/1 van elk jaar. Dit is dus een
momentopname. De laatste ter beschikking zijnde cijfers dateren van 1 januari 2022.
De gegevens van 1 januari 2023 worden momenteel nog verwerkt.

De gegevens worden op niveau van organisator verzameld en niet op niveau van
locatie. Bijgevolg zijn er geen cijfers per locatie of gedifferentieerd per subsidietrap
(0,1,2,3) beschikbaar.

Volgens de registratie op 1/1/2022 hadden 8,4% van de kinderbegeleiders in
groepsopvang toen niet de juiste kwalificatie.

Voor de aangesloten onthaalouders doen we beroep op cijfers die de pools
gezinsopvang, die als opdracht hebben om de niet-gekwalificeerde onthaalouders te
ondersteunen in hun kwalificerend traject, hierover verzamelen. Zij bezorgden ons
gegevens op 31/12/2022, toen hadden 10% van de onthaalouders nog niet de juiste
kwalificatie. In deze cijfers is de groepsopvang samenwerking gevat.

Via het actieplan Zij-instroom dat start vanaf 1 april 2023 zetten we specifiek in op
extra middelen voor coaching op de werkvloer zodat kinderbegeleiders zich kunnen
kwalificeren en hier extra ondersteuning voor is zodat collega’s hierdoor geen
bijkomende taken op zich moeten nemen. Ook voor kinderbegeleiders die al aan het
werk zijn, maar die nog geen juiste kwalificatie hebben, kunnen extra middelen voor
coaching aangevraagd worden.



