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Loopbaancheques  -  Gebruik en kostprijs

Wanneer iemand niet tevreden is over zijn/haar huidige jobinvulling of niet goed weet 
welke kant op te gaan na een studie of werkonderbreking, dan kan die persoon terecht 
bij een loopbaanbegeleider. Dat is een persoonlijke keuze wat duidelijk een verschil is 
met outplacement. 

Binnen de loopbaanbegeleiding zal men ondersteuning krijgen bij het nemen van 
beslissingen over die loopbaan. De nodige competenties worden uitgeklaard of versterkt. 
Op die manier kan de persoon in loopbaanbegeleiding sterker staan op de arbeidsmarkt. 

Elke 6 jaar heeft men recht op 7 uur loopbaanbegeleiding. Men moet voldoen aan vier 
voorwaarden:

- men woont in Vlaanderen of Brussel;
- men werkt voltijds of deeltijds als werknemer of zelfstandige;
- men werkte de laatste 2 jaar minimum 1 jaar als werknemer of zelfstandige;
- men volgde de voorbije 6 jaar nog geen loopbaanbegeleiding.

Hierop zijn er nog vier uitzonderingsregels.

De eerste loopbaancheque is goed voor 4 uur begeleiding, de tweede voor 3 uur. 

Wanneer men de loopbaanbegeleiding volgt bij een erkend loopbaancentrum dan kan 
men een beroep doen op loopbaancheques.

1. Hoeveel erkende loopbaancentra zijn er in Vlaanderen eind december 2022? Graag 
totaalaantal en opdeling naar provincie.

2. Hoeveel (loopbaan)coaches, erkend of in onderaanneming, zijn actief in Vlaanderen 
eind december 2020 en eind 2021 en eind december 2022? Graag totaalaantal per 
jaar en opdeling naar provincie en of ze in onderaanneming werken of individueel 
erkend zijn. 

3. Hoeveel bedraagt de kostprijs van het stelsel der loopbaancheques (met uitzondering 
van de kosten van de werking van VDAB) in 2022? Graag totaalbedrag.

4. Hoeveel gebruikers/klanten maakten in 2022 gebruik van een loopbaancheque? 
Graag totaalaantal met opdeling naar:
a) woonplaats van de gebruiker/klant; 
b) aantal uren per jaar als equivalent met de uitgegeven loopbaancheques;



c) eerste/tweede cheque. 

5. Wat is het profiel van de gebruiker van een loopbaancheque in 2022? Graag 
overzicht met opdeling naar:
a) gender;
b) leeftijd;
c) opleidingsniveau;
d) provincie;
e) migratieachtergrond;
f) arbeidshandicap;
g) eerste/tweede cheque.

6. Hoeveel uur werd er effectief aan loopbaanbegeleiding gedaan in 2022? Graag 
totaalaantal uren met opdeling naar de provincie waar ze gegeven werden en of het 
de eerste/tweede cheque is. 

7. Wat is de totale kostprijs per jaar van de uitgifte van loopbaancheques in 2022?

8. Welk budget voor loopbaancheques werd in 2022 gereserveerd voor 
loopbaanbegeleiding?  

9. Hoeveel budget wordt in 2023 gereserveerd voor de loopbaancheques binnen de 
loopbaanbegeleiding? 

10. Hoe evalueert de minister het systeem van de loopbaancheque als onderdeel van de 
loopbaanbegeleiding? 



JO BROUNS
VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD 
op vraag nr. 304 van 20 januari 2023
van ROBRECHT BOTHUYNE

1. Aantal loopbaancentra:

AANTAL CENTRA eind december 2022
Antwerpen 62
Limburg 44
Oost-Vlaanderen 60
Vlaams-Brabant 54
West-Vlaanderen 30
Brussel 14
Buiten Brussel en Vl. 0
TOTAAL 264

2. Loopbaanbegeleiders worden niet individueel erkend, enkel loopbaancentra worden 
gemandateerd. Van de 264 gemandateerde loopbaancentra die eind december 2022 
over een mandaat loopbaanbegeleiding beschikten, zijn er 62 die het statuut hebben 
van een éénmanszaak. Momenteel kunnen er geen betrouwbare cijfers gegeven 
worden van het totaal aantal actieve loopbaanbegeleiders in de voorgaande jaren. 
Enkel de onderaannemers worden in een centrale databank geregistreerd. VDAB kan 
enkel de gegevens met betrekking tot het aantal onderaannemers in de maand 
december van de jaren 2020, 2021 en 2022 bezorgen:

Aantal actieve 
onderaannemers

2020

Aantal actieve 
onderaannemers

2021

Aantal actieve 
onderaannemers

2022
Antwerpen 502 562 603
Limburg 200 236 254
Oost-Vlaanderen 429 486 511
Vlaams-Brabant 295 328 335
West-Vlaanderen 214 245 266
Brussel 51 43 45
Waals-Brabant 5 9 8
Henegouwen 5 5 8
Luik 1 0 0
Namen 0 0 0
TOTAAL 1702 1914 2030

(Opmerking: de meeste coaches zijn actief in meerdere provincies.)



3. De kostprijs van het stelsel van loopbaancheques met uitzondering van de kosten van 
de werking van VDAB) voor het jaar 2022:

Loopbaancheques €17.848.543
Stimuleringsfinanciering €179.355
Totaal €18.027.898

4. Het aantal gebruikers/klanten die in 2022 gebruik maakten van loopbaancheques 
opgedeeld naar a) woonplaats, b) aantal uren begeleiding en c) verdeling eerste en 
tweede loopbaancheque:

Provincie eerste 
cheques 2022

aantal uren  
1e cheques

tweede 
cheques 2022

aantal uren  
2e cheques

Antwerpen 5782 21456,5 3447 9848
Limburg 2497 9209,5 1427 4170,5
Vlaams-Brabant 3061 11365 1833 5240
Oost-Vlaanderen 4763 17746,5 2546 7201
West-Vlaanderen 3106 11589 1616 4616,5
Brussel 321 1211,5 181 502
Buiten Bruss./Vl. 10 41 3 6
TOTAAL 19540 72619 11053 31584

5. Het profiel van de gebruiker van een loopbaancheque in 2022 opgedeeld naar:

a) gender

2022
1e cheque

2022
2e cheque

Mannen 6318 3338
Vrouwen 13222 7715

b) leeftijd

2022
1e cheque

2022
2e cheque

20-30j 799 364
30-40j 8179 4471
40-50j 6570 3919
50-55j 2253 1315
>55j 1739 984

c) opleidingsniveau

2022
1e cheque

2022
2e cheque

Kortgeschoold 1140 592
Middengeschoold 5431 2828
Hooggeschoold 12969 7633



d) woonplaats

2022
1e cheque

2022
2e cheque

Antwerpen 5782 3447
Limburg 2497 1427
Vlaams-Brabant 3061 1833
Oost-Vlaanderen 4763 2546
West-Vlaanderen 3106 1616
Brussel 321 181
Buiten Brussel/Vlaanderen 10 3

e) migratieachtergrond

2022
1e cheque

2022
2e cheque

Migratieachtergrond 513 246
Geen migratieachtergrond 19027 10807

f) arbeidshandicap

2022
1e cheque

2022
2e cheque

Arbeidshandicap 372 217
Geen arbeidshandicap 19168 10836

6. Het aantal uur loopbaanbegeleiding dat er effectief werd gedaan in 2022, opgedeeld 
naar provincie en of het de eerste of tweede loopbaancheque betreft: 

Cfr. Antwoord op vraag 4

7. Wat is de totale kostprijs per jaar van de uitgifte van loopbaancheques in 2022?

2022
Loopbaancheques €17.848.543
Stimuleringsfinanciering €179.355
Werkingskosten 
VDAB

€137.957

Totaal €18.165.855

8. Welk budget voor loopbaancheques werd in 2022 gereserveerd voor 
loopbaanbegeleiding? 

Jaar Budget
2022 €18.800.000

9. Hoeveel budget wordt in 2023 gereserveerd voor de loopbaancheques binnen de 
loopbaanbegeleiding?



Jaar Budget
2023 €18.000.000

10. De loopbaancheque is naast het digitale aanbod via de VDAB website op dit moment 
een zeer laagdrempelig instrument voor de werkende burger. Zelfs in deze 
arbeidsmarkt waar burgers meer opties hebben om te veranderen van werk, 
vermindert het aantal werknemers of zelfstandigen met een loopbaanvraag niet. Het 
systeem van de loopbaancheques blijkt dus nog steeds nodig te zijn. De cijfers van 
het gebruik van de loopbaancheque zitten na de coronaperiode opnieuw in een 
duidelijk stijgende lijn. Zo is er een stijging van 7% tegenover 2021 en meer dan 10% 
tegenover het jaar 2020. Er zijn bovendien geen signalen dat de tevredenheid met 
betrekking tot de dienstverlening zou dalen. Ondertussen wordt ook geëxperimenteerd 
met het aanbieden van loopbaanbegeleiding van niet-beroepsactieven. 


