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Collegagroep aanspreekpunten integriteit (API’s)  -  Evaluatie

Op 17 november 2022 ging in Antwerpen de collegagroep API door. Op de website van 
De Ambrassade kunnen we het volgende lezen bij de aankondiging van dit event: “Met 
de Collegagroep API zetten we in op vorming en uitwisseling. We leren van elkaar en 
scholen ons bij. Als houvast hanteren we de preventiedriehoek. Verder laten we ons 
inspireren door goede praktijkvoorbeelden en wisselen we ervaringen uit.”

De dag werd opgebouwd rond een plenair gedeelte in de voormiddag en een keuze 
tussen drie inhoudelijke keuzesessies in de namiddag.

1. Hoeveel deelnemers waren er aan deze collegagroep?

2. Hoe werd deze dag geëvalueerd door de organisatoren (plenair gedeelte, workshops 
enzovoort)

3. Welke conclusies kunnen uit deze dag getrokken worden in functie van het beleid 
rond aanspreekpunten integriteit?



BENJAMIN DALLE 
VLAAMS MINISTER VAN BRUSSEL, JEUGD, MEDIA EN ARMOEDEBESTRIJDING

ANTWOORD
op vraag nr. 53 van 16 december 2022
van FREYA PERDAENS

Voor de beantwoording van deze vragen werd contact opgenomen met De Ambrassade 
aangezien de organisatie van de collegagroep aanspreekpunten integriteit behoort tot de 
operationele werking van de Ambrassade binnen het kader van de afgesloten 
beheersovereenkomst voor de periode 2021-2025. 

1. De collegagroep API (API=aanspreekpunt integriteit) ging door op 17 november 2022 
en werd georganiseerd door De Ambrassade, Pimento en Tumult. Het programma 
bestond uit 2 delen: de voormiddag met focus op informatie over nieuwe 
ontwikkelingen en intervisie; de namiddag met 3 inhoudelijke keuzesessies (pesten, 
agressie, seksueel grensoverschrijdend gedrag). Deelnemers konden kiezen of ze de 
hele dag kwamen, dan wel enkel in de voormiddag of enkel in de namiddag. Er waren 
18 deelnemers, allen API in hun organisatie. Bijna iedereen schreef zich in voor de 
volledige dag. 

2. Het programma werd door de organisatoren als goed geëvalueerd. Ze behandelden drie 
casussen uit de praktijk in grote groep. Die casussen werden door de deelnemers zelf 
gekozen. Dit had voor gevolg dat er veel input en inzichten werden gedeeld, maar de 
grootte van de groep bleek voor sommige deelnemers een drempel te zijn. De volgende 
collegagroep zal terug opgedeeld worden in kleine groepjes. 

De inhoudelijke keuzesessies waren alle drie met ongeveer 6 deelnemers, waardoor er 
zeer goed kon worden ingespeeld op vragen. Dat maakte de sessies nog meer 
toepasbaar in de praktijk. 

3. Ook uit deze dag is weer de blijvende nood aan opleiding, intervisie, inhoudelijke en 
verdiepende sessies als het belang van intervisie over concrete casussen gebleken. Via 
intervisies wordt met collega’s bestaande kaders en methodieken toegepast. Dit 
ondersteunt de API’s in hun handelen. 


