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Source : SPF Economie - Enquéte sur les forces de travail, 2021 J
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ACTIES GEORGANISEERD DOOR DE FOREM

Activiteiten voor Vlaamse werkgevers :

Beheer van vacatures ontvangen van de consulenten van VDAB of rechtstreeks van
Vlaamse werkgevers

Organisatie van jobdatings of andere specifieke acties (bv. fruitpluk) in samenwerking
met de VDAB
Samenwerking met Aviato (vacaturebeheer + jobdagen)

Activiteiten voor Waalse werkzoekenden georganiseerd

door tweetalige consulenten :

Infosessies ‘Werken in Vlaanderen’

Workshops ‘Jobs’
Individuele ondersteuning voor de inschrijving bij VDAB (aanmaak profiel), CV en
sollicitatiegesprek in het Nederlands

ACTIES GEORGANISEERD DOOR DE FOREM

Opleidingen — nieuw talenplan (communicatieactie voorzien januari 2023) .

Opleidingen Communicatie Nederlands

Opleidingen Nederlands gericht op de beroepen, geintegreerd in sommige
beroepenopleidingen zoals logistiek, transport, douanedeclarant, ...

Taalimmersies in Vlaamse bedrijven en taalcursussen in Vlaanderen
Taalbeurzen voor studenten > 18 jaar : taalopleidingen of stages in bedrijven (Nederlands-
Engels-Duits)

Communicatieacties :

Organisatie van een jaarlijkse ‘Werkweek’ (specifieke mobilisatieacties)
Publicatie van videocapsules, succes-stories en activiteiten op de website van Forem
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TRAVAILLER

Les opportunités sont
nombreuses en Flandre.

Suivant e proff recharché, o connoissonce du
s festpos toujours indispensabis.

Nos consediers en mobité interrégfoncis pauvent

vous accompagner dans vos démarchas.

Vos avantages

Nous sommes 8 votre disposition pour.

«vous informer sur s opportunités de traval
enfiondre;

erechercher avec vous des offes cremplol;

acarfger votra CV et ettre de motiotion en
néerlandois;

«faire o point sur votre niveou en angue et
vous informer sur as formations possibies

«foire avecvous des simulations dentretion
drembauche et de contacts t6kphoniques ;

5ta mettre votre CV en figne sur eur sie ;
#réponare & toutes vos questions.

Condition d'accés

Plus d'infos ?
mobilte interregionole@orembe
0800 93 947 - leforem.be

Nos conseillers en mobilité
interrégionale vous guident
dans vos recherches

0800/93 947
leforem.be

forem
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@ Le Forem (Liége - Huy - Verviers)
10 cctobre - @
, WERKWEEK - @@ jobs dans le Limbourg |
Venez découvrir des dizaines d'offres d’emploi, faire le plein d'infos, contacts utiles et décrocher le
job qui vous convient
Lors de cette séance d° les d'emploi dans le Limbourg.
T Le 17/10de 14h a 16h
# Au Service Clientéle de Liége, quai Banning 4 & Liege
Inf... Voir plus

Le Forem (Hainaut)
10 octobre - @

» Werkweek : une semaine dédiée au travail en Flandre §
Comment saisir les opportunités d'emploi en Flandre ? Comment évaluer ou améliorer votre
niveau de néerlandais ? Pourquoi choisir la Flandre pour mon projet professionnel ? Nous
répondrons & toutes vos questions |

© Découvrez le programme complet par région - hitps://bitly/3yv20FY

Le Forem (Liége - Huy - Verviers)
24 novembre 2021 - @

¥ [Jobday - WerkWeek 2021] Carglass recrute 20 magasiniers/préparateurs de commandes pour
son centre européen de distribution a Bilzen Mg

7 Rencontre le 10 décembre 2021 de 9h30 & 12h dans les locaux de I'entreprise

# Plus dinfos sur cette offre d'emploi et Finscription (obligatoire 1 ) a cette rencontre dans ce

ttly/CTUISw




= EBYoulube

Flandre ? Clest possible ! LAstuce Emploi

-
e G

Lien: Travailler en Flandre ? C’est possible ! L'Astuce Emploi - YouTube

RESULTATEN

Sinds het nieuwe actieplan, dat in 2018 door de ministers Jeholet en
Muyters is ondertekend, en tot eind september 2022 :

* heeft de Forem 9.438 vacatures voor 17.930 werkposten beheerd

= kregen 63.790 werkzoekenden minstens 1 vacature (169.386
uitzendingen in totaal)

= kregen 6.660 werkzoekenden een specifieke ondersteuning om te
solliciteren in Vlaanderen

= ontving de Forem gemiddeld bijna 90.000 vacatures op jaarbasis van
VDAB
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https://www.youtube.com/watch?v=ib22bKnNTV0&list=PLOPuzSwEXDNp9ek5ivOx3OAmsN7qAKtIV&index=10
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VOORSTELLEN VERSTERKING
INTERREGIONALE MOBILITEIT — FOREM

» Het aanbod opleidingen Nederlands opvoeren via het nieuw
Talenplan
o Kennis Nederlands, vooral gericht op de beroepen, versterken bij de Waalse WZ
o Via de immersies in Vlaamse bedrijven: de talenkennis in de praktijk oefenen, wederzijdse
kennis van cultuur
» Alle bemiddelaars betrekken bij het activeren van
werkzoekenden naar jobs in Vlaanderen

= Vdab bemidelaars moeten ook Vlaamse werkgevers informeren
over de mogelijkheid Waalse WZ aan te werven

= Mobiliteitspremie promoten

VOORSTELLEN VERSTERKING INTERREGIONALE
MOBILITEIT — FOREM EN VDAB

= Een analyse per regio uitvoeren op de knelpuntberoepen en het aanbod

werkzoekenden die deze kunnen invullen
o tegemoet komen aan de arbeidsbehoeften van de bedrijven in Vlaanderen met behoud
van een arbeidscapaciteit voor de Waalse bedrijven

= Meer inzetten op gezamenlijke projecten op basis van de concrete
arbeidsvraag van Vlaamse bedrijven

= Verbetering van het opleidingspotentieel als antwoord op tekorten door de
mogelijkheden van het bundelen van middelen te analyseren

o Gemeenschappelijke opleidingen met een immersie
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VOORSTELLEN VERSTERKING INTERREGIONALE
MOBILITEIT —= WAALS EN VLAAMS BELEID

= |nzetten op mobiliteit — openbaar vervoer één ticket (Wallonié-Vlaanderen)
= Werk dichter brengen bij het arbeidspotentieel (Vlaanderen)

= Bedrijven bewust maken van de noodzaak om ‘zichzelf aantrekkelijk te
maken’ en bij te dragen aan de ‘arbeidsmobiliteit’ (Vlaanderen)

o Positieve communicatieacties om Walen te verwelkomen met successtory’s
o Organisatie van pendeldiensten, carpooling ...

o Mentor/buddy om de Waalse werknemer te ondersteunen om zijn integratie in het bedrijf te
bevorderen
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