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Controles antidiscriminatie op de arbeidsmarkt  -  Stand van zaken

Op 30 juni 2015 werd de resolutie betreffende sensibilisering, preventie en handhaving 
inzake discriminatie op de arbeidsmarkt van personen met een migratieachtergrond door 
de plenaire vergadering aangenomen (Parl.St. Vl.Parl. 2014-2015, nr. 415/5). In die 
resolutie werden tien maatregelen opgenomen die ingezet worden in de strijd tegen 
arbeidgerelateerde discriminatie. Om antidiscriminatie op de arbeidsmarkt te kunnen 
handhaven, zijn echter controles nodig.

1. Hoeveel controles werden in het kader van die resolutie uitgevoerd in 2021 en de 
eerste zes maanden van 2022? Graag het totale aantal en een opdeling naar:

a) preventieve inspecties/reguliere inspecties/klachten;

b) de provincie waar de controle gebeurde;

c) het soort onderneming dat gecontroleerd werd.

2. Hoeveel van de controles werden gevolgd door een sanctie? Graag het totale aantal 
sancties en een opdeling naar:

a) de provincie waar de controle gebeurde;

b) het soort onderneming dat gecontroleerd werd;

c) de vorm van vastgestelde discriminatie;

d) het soort sanctie dat gegeven werd.

3. Hoeveel van de gesanctioneerden in 2018, 2019, 2020, 2021 werden nogmaals 
gecontroleerd in de eerste zes maanden van 2022? Graag het totale aantal en een 
opdeling naar:

a) de provincie waar de controle gebeurde;

b) het soort onderneming dat gecontroleerd werd;

c) de vorm van vastgestelde discriminatie;

d) na welke sanctie ze nogmaals gecontroleerd werden;

e) het jaar waarin zij werden gecontroleerd.

4. Aan hoeveel opnieuw gecontroleerden werd nogmaals een sanctie opgelegd? Graag 
het totale aantal en een opdeling naar:

a) de provincie waar de controle gebeurde;

b) het soort onderneming dat gecontroleerd werd;



c) de vorm van vastgestelde discriminatie;

d) na welke sanctie ze nogmaals gecontroleerd werden;

e) het jaar waarin zij gecontroleerd werden;

f) de nieuwe sanctie die zij kregen.

5. Recidivisten krijgen meerdere inspecties. 

Welke concrete maatregelen worden nog genomen tegen recidivisten? Graag een 
overzicht van de genomen maatregelen.
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1-4.Voor cijfers voor het jaar 2021 verwijs ik naar het antwoord dat mijn voorgangster 
Hilde Crevits gaf op uw schriftelijke vraag nummer 248 van 21 januari 2022.
Er zijn nog geen cijfergegevens voor 2022 beschikbaar. De reden hiervoor is dat de 
Vlaamse Sociale Inspectie dit jaar overschakelt naar een nieuw registratiesysteem. 
Ook de rapporteringstool is nog volop in ontwikkeling. Pas in 2023 zullen er 
cijfergegevens beschikbaar zijn. 
Op 28 oktober 2022 heeft de Vlaamse Regering een eerste keer het nieuwe 
inspectiedecreet goedgekeurd, ook hierin is er aandacht voor de strijd tegen 
discriminatie op de arbeidsmarkt waardoor de Vlaamse Sociale Inspectie meer 
slagkracht krijgt.

5. In geval van recidivisme wordt steeds opgetreden met een zwaardere sanctie. Waar 
overtreders aanvankelijk een waarschuwing krijgen, zal bij herhaling doorgaans 
worden opgetreden met een Pro Justitia.
 


