SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 43
van AXEL RONSE
datum: 7 oktober 2022

aan JO BROUNS
VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Werkzoekenden - Weigering werkaanbod

In het antwoord van toenmalig bevoegd minister Crevits op mijn schriftelijke vraag nr. 544
van 1 april 2022 over de weigering van werkaanbod wegens mobiliteitsproblemen, staat
te lezen dat er in 27 dossiers van het werkjaar 2021 nog geen beslissingen waren
genomen.

Welke beslissingen heeft men genomen in deze 27 resterende dossiers van 20217

2. Wat is het algemeen overzicht van het werkjaar 2021? In hoeveel van de gevallen
werd effectief een sanctie uitgesproken?

3. Hoe verklaart de minister het groter aantal werkweigeraars in 2021 in vergelijking met
andere jaren?

4., Wat is de stand van zaken voor de eerste 6 maanden van 2022?
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JO BROUNS
VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD
op vraag nr. 43 van 7 oktober 2022
van AXEL RONSE

1. Er waren 27 dossiers weigering werkaanbod van het werkjaar 2021 waarvoor eind
maart 2022 nog geen beslissing genomen werd. Daarvan werden inmiddels 15 dossiers
met een sanctie beslist en 10 dossiers zonder gevolg. In 2 dossiers werd nog geen
beslissing genomen. Deze werkzoekenden hebben ondertussen een laatste uitnodiging
voor verhoor ontvangen.

2. Onderstaande tabel geeft het algemeen overzicht voor werkjaar 2021 voor de
transmissie wegens weigering werkaanbod.

Instroom transmissies werkweigering 2021 1.255
Beslissingen
Niet ontvankelijk 111
Geannuleerd 16
Geen gevolg 249
Sanctie 877
Nog geen beslissing genomen 2

3. Bemiddeling

De stijging van de instroom van het aantal werkweigeringen ligt wellicht in drie trends:
1) sinds 2016 is er een verhoogde aandacht voor de sollicitatie-opdracht en de
opvolging ervan. Dit past in het beleid van “activering van de werkzoekende”. Het
gevolg is een sterk stijgende trend over de afgelopen 5 jaar. 2) Wellicht zorgde de
coronaproblematiek voor een sterke dip in die stijgende trend. Nu de impact van die
problematiek op de arbeidsmarkt grotendeels achter de rug is, zien we dat de trend
zich herstelt. Aan het activeringsbeleid als zodanig, is immers niks veranderd. 3) de
krapte op de arbeidsmarkt vereist dat VDAB korter op de bal speelt en nog meer
vacaturegericht te werk gaat. Dat leidt echter ook tot meer “werkweigeringen”.

4. Onderstaande tabel geeft het algemeen overzicht voor de eerste 6 maanden van 2022
voor de transmissie wegens weigering werkaanbod.



Instroom transmissies werkweigering 2022

1.043

Beslissingen

Niet ontvankelijk 79
Geannuleerd 11
Geen gevolg 125
Sanctie 360
Nog geen beslissing genomen 468




