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Programma

1. Wie is wie?

2. Gemeenschappelijk actieplan ‘Come Together’

3. Van incident tot uitspraak

4. Nationale Kamer in de strijd tegen Discriminatie en Racisme

5. “Doede gij da thuis ook?”

6. Q&A



1. Wie is wie?



Delegatie Voetbal Vlaanderen & KBVB

• Voetbal Vlaanderen
• Philippe Rosier, Algemeen Directeur
• Nand De Klerck, Beleidsadviseur en Woordvoerder

• Royal Belgian Football Association 
• Samia Ahrouch, Inclusion Specialist
• Ines Saudelli, Specialist Nationale Kamer in de strijd 

tegen Discriminatie en Racisme (NKDR)



2. Come Together



We willen de hand reiken naar en in dialoog gaan met de mensen op en naast het 

veld die met racisme te maken krijgen en zich niet gehoord voelen. Zij vertellen 

ons hoe wij ervoor kunnen zorgen dat ze zich gehoord voelen. En zij gaan mee het 

antidiscriminatiebeleid uitstippelen.

Wij willen dat iedereen zich vertegenwoordigd voelt binnen de voetbalbond. We 

streven ernaar om een inclusieve organisatie te zijn die de diversiteit van op het 

veld weerspiegelt op alle niveaus. De KBVB moet een spiegel van de samenleving 

zijn qua diversiteit en gender.

We organiseren voor iedere groep in het voetbal een opleiding over diversiteit 

en de aanpak van discriminatie. We willen vooral inzetten op preventie en 

sensibilisering.





Departement Veiligheid KBVB Aantal vormingen Aantal deelnemers

Veiligheidsverantwoordelijken 6 120

Hoofdstewards 1 9

Divisiechefs 2 40

SLO 2 29

Aantal vormingen Aantal deelnemers

ACFF 8 125

Voetbal Vlaanderen 10 267 



We meten het actieplan. Wij moeten het effect en de ontwikkeling van klachten, 

vertegenwoordiging, opleiding en sancties volgen.

Wij publiceren het actieplan tegen racisme en discriminatie en communiceren

over de ondernomen acties.







Als preventie en bewustmaking niet werken, moeten we 

sanctioneren. Wij veroordelen alle vormen van discriminatie en 

bestraffen de plegers. Wij geven een duidelijk signaal dat wij 

racisme en discriminatie niet tolereren door strenge sancties op 

te leggen.



Kernboodschap Come Together

Come Together als algemene kapstok voor ons beleid tegen discriminatie.

Concrete acties op het veld én het veranderen en installeren van 
toekomstgerichte structuren.

Come Together loopt 1 jaar. Bij (nieuwe) maatschappelijke signalen ageren 
we coherent met de basiswaarden van het actieplan en sturen we bij waar 
nodig.



3. Incident tot uitspraak



Seizoen 2021-2022 totaal overzicht 590 meldingen bij Voetbal Vlaanderen



Meldpunt Voetbal Vlaanderen sinds opstart
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Kernboodschap van incident tot uitspraak

Zeer laagdrempelig meldpunt waar mensen 
makkelijk hun weg naartoe vinden.

Duidelijke en transparante procedures 
bieden garantie op eerlijke behandeling. 



4. Nationale Kamer in de Strijd tegen 
Discriminatie en Racisme
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Feiten van racisme/discriminatie kunnen via de volgende wijzen gemeld worden:

• Scheidsrechterverslagen (scheidsrechters zijn verplicht om in hun verslag melding te maken van

feiten van racisme/discriminatie indien ze daar zelf getuige van zijn of getuigen daarvan

melding komen maken conform art. B11.236 Bondsreglement)

• Match Delegate verslagen

• Meldpunten KBVB, Voetbal Vlaanderen, ACFF en PL

• Officiële klacht via de griffie
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Voetbal Vlaanderen: 58
ACFF: 23
KBVB: 21



Artikel B11.234 van het Bondsreglement stelt:
“Elke club of aangeslotene onthoudt zich van elke vorm
van discriminatie tegenover aangeslotenen of derden op
basis van één van de volgende of andere in België wettelijk
beschermde gronden:
1° nationaliteit, zogenaamd ras, huidskleur, nationale of
etnische afkomst of afstamming;
2° geslacht, genderidentiteit of genderexpressie met
inbegrip van de gelijkgestelde criteria zwangerschap,
bevalling, moederschap en geslachtsverandering;
3° leeftijd, seksuele geaardheid, burgerlijke staat,
geboorte, vermogen, geloof of levensbeschouwing,
politieke overtuiging, syndicale overtuiging, taal, huidige
of toekomstige gezondheidstoestand, handicap, een
fysieke of genetische eigenschap, sociale afkomst.”

Meest voorkomende discriminatievorm is en blijft
huidskleur, nationaliteit en/of etniciteit.
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De NKDR is als enige disciplinaire instantie binnen
de KBVB bevoegd om uitspraak te doen over feiten
van racisme/discriminatie over alle
competitieniveaus en –reeksen heen
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Kernboodschap NKDR

Professionele werking van de NKDR zorgt voor 
duidelijk disciplinair sluitstuk aan ons beleid 
tegen discriminatie en racisme.

Alternatieve sancties in samenwerking met 
experten organisaties.



5. “Doede gij da thuis ook?”



“Doede gij da thuis ook?”

1. Club-API’s (seizoen 2022-2023)
• Uitrol verplichting club-API’s i.s.m. ICES
• Laagdrempelig opgeleide contactpersoon in de clubs

2. Fair play ouder (begin seizoen 2022-2023)
• Nieuwe functie in het jeugdvoetbal
• Peer-to-peer controle 
• Pré-wedstrijd gesprek

3. Fair play klassement (begin seizoen 2022-2023)
• Incentive voor alle jeugdploegen
• Prominente plaats binnen Voetbal Vlaanderen website
• Link met fair play ouder en scheidsrechter

4. Communicatiecampagne (midden seizoen 2022-2023)
• Shockerende beelden vanuit het perspectief van de jonge spelertjes, jonge 
scheidsrechter,…



1. Club-API – waarom?

• Ethiek, altijd en overal = missie Voetbal Vlaanderen
• Toenemend aantal meldingen bij het meldpunt van Voetbal 

Vlaanderen
• Elke sporter een veilig klimaat aanbieden waar hij/zij een 

duidelijk eerstelijns meldpunt heeft
• Verwachtingen overheid en maatschappij
• Verantwoordelijkheid opnemen als federatie, en als club



2. Fair play ouder



3. Fair play klassement

FP



Kernboodschap 'doede gij dat thuis ook'

Versnelling hoger schakelen in bewustmaking 
omtrent normen en waarden op én naast het 
voetbalterrein.

Voetbal Vlaanderen en KBVB als pionier in het 
club-API traject.



Q&A



Contact

Voetbal Vlaanderen
•Nand De Klerck
•Nand.de.klerck@voetbalvlaanderen.be
• 0485/83.04.54

mailto:Nand.de.klerck@voetbalvlaanderen.be

