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Werknemers  -  Tweede jobs (2)

Steeds meer werkende Vlamingen hebben naast een hoofdjob ook een tweede job. De 
federale maatregelen rond flexibilisering van de arbeidsmarkt en het eenvoudiger maken 
om bij te klussen, spelen daarbij zeker een belangrijke rol. Voor mijn schriftelijke vraag 
nr. 390 van 14 februari 2022 konden nog geen cijfergegevens worden gegeven. 

1. Hoeveel mensen in Vlaanderen beschikken over een tweede job? Graag een 
onderverdeling voor 2021 met daarbij: a) het onderwijsniveau; b) de 
leeftijdscategorie (-25-jarigen, 25-35-jarigen, 35-50-jarigen en 50-plussers); c) het 
geslacht; d) indeling als loontrekkende of als zelfstandige; e) hoeveel van hen 
deeltijds/voltijds werken in hun hoofdjob.

2. Hoe evalueert de minister deze cijfers en welke invloed heeft COVID-19 op het aantal 
starters in een tweede job?
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1. In 2021 hadden 139.300 van de werkende Vlamingen tussen de 20 en 64 jaar naast 
een hoofdactiviteit ook een tweede job. (Bron: Statbel (Algemene Directie Statistiek – 
Statistics Belgium), Enquête naar de arbeidskrachten. Bewerking: DWSE.))

a. Aantal personen met een tweede job, volgens opleidingsniveau (woonplaats 
Vlaanderen). (Cijfers worden steeds afgerond op een honderdtal waardoor de som 
van de afgeronde delen kan verschillen van het weergegeven eindtotaal.)

Opleidingsniveau Aantal personen (20-64 jaar)
Kortgeschoold 10.700
Middengeschoold 51.100
Hooggeschoold 77.500
Totaal 139.300

Personen met een hooggeschoold profiel maken meer dan de helft uit van de 
groep personen met een tweede job. Ook per opleidingsniveau zien we bij de 
hooggeschoolden procentueel het grootste aandeel personen met een tweede 
job: 5,3% van de werkende hooggeschoolden heeft een tweede job, vergeleken 
met 4,5% bij de middengeschoolden en 3,6% bij de kortgeschoolden.

b. Aantal personen met een tweede job, volgens leeftijdscategorie (woonplaats 
Vlaanderen). (Cijfers worden steeds afgerond op een honderdtal waardoor de som 
van de afgeronde delen kan verschillen van het weergegeven eindtotaal.)

Leeftijdscategorie Aantal personen
15-24 jaar 8.700
25-34 jaar 42.700
35-49 jaar 56.100
50-64 jaar 32.900
Totaal (15-64 jaar) 140.400

Procentueel telt de groep 50-64-jarigen het minst aantal mensen met een tweede 
job binnen de leeftijdsgroep. De 25-34-jarigen combineren hun hoofdactiviteit het 
vaakst met een andere job, namelijk 6,1%. In absolute cijfers telt de groep 35-
49-jarigen het meest aantal mensen met meerdere jobs.

c. Aantal personen met een tweede job, volgens geslacht (woonplaats Vlaanderen)

Geslacht Aantal personen (20-64 jaar)
Man 77.600
Vrouw 61.700
Totaal 139.300



d. Aantal personen met een tweede job, volgens statuut van de hoofdactiviteit

Statuut hoofdactiviteit Aantal personen (20-64 jaar)
Loontrekkend (inclusief statutairen) 122.800
Zelfstandigen (inclusief helpers) 16.500
Totaal 139.300

5,0% van de loontrekkenden geeft aan een tweede job te hebben, bij de 
zelfstandigen ligt dit aandeel op 4,0%.

e. Aantal personen met een tweede job, volgens arbeidsregime hoofdactiviteit. 
(Merk op dat mensen zelf aangeven of ze deeltijds of voltijds werken. Dit is op 
basis van zelfrapportage, ‘voltijds’ of ‘deeltijds’ werken is niet altijd een objectief 
gegeven.)

Arbeidsregime hoofdactiviteit Aantal personen (20-64 jaar)
Voltijds 83.400
Deeltijds 55.900
Totaal 139.300

In lijn met de verwachtingen hebben personen die deeltijds werken in hun 
hoofdactiviteit vaker een tweede job (8,0%) dan personen die aangeven voltijds 
te werken in hun hoofdactiviteit (3,8%).

2. In 2019, voor de coronacrisis, had 137.900 van de werkende bevolking (20-64 jaar) 
een tweede activiteit naast zijn/haar hoofdactiviteit. Dat is gelijk aan 4,8% van de 
werkende bevolking. In 2021 gaat dit om 139.300 personen, wat ook neerkomt op 
ongeveer 4,8% van de werkende bevolking met woonplaats Vlaanderen. Er is in 
Vlaanderen dus geen significante verandering op te merken voor en na de coronacrisis 
in het aantal personen met een tweede job.

Binnen de groep personen met een tweede job is het aandeel van zelfstandige 
activiteiten licht gedaald. 60,5% van de uitgeoefende tweede jobs zijn een job als 
zelfstandige in 2021. In 2019 maakten zelfstandige jobs 63,8% van de uitgeoefende 
tweede jobs uit. Anderzijds telde Vlaanderen in 2021 wel een recordaantal nieuwe 
eenmanszaken en vennootschappen.

(Bron: Statbel (Algemene Directie Statistiek – Statistics Belgium), Enquête naar de 
arbeidskrachten. Bewerking: DWSE. Merk op dat er in 2021 een breuk zit in de 
resultaten omwille van een herziening van de EAK-vragenlijst en de wijziging van de 
IAB-definities van werkgelegenheid en werkloosheid. Bron over het aantal starters: 
Startersatlas 2022, door Graydon en Unizo.))


