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Drama in Mariakerke is symptoom van 
onderliggende structurele problemen 
in de kinderopvang.

Oplossing is niet harder inzetten op 
symptoombestrijding maar op een 
systeemshift.



Symptoombestrijding = louter focus 
op inspectie en handhaving.

Belangrijk, maar niet de grond van de 
“crisis in de kinderopvang”.



Systeemshift =

Van zorgomgeving naar
pedagogische omgeving

Breng kinderopvang
naar de 21ste eeuw!



Ruim 20 jaar aandacht voor extra 
capaciteit d.m.v. “goedkope” plaatsen

• Gezinsopvang
• Particuliere opvang
• IKT- trap 2B (met aparte CAO)

Voorbije periode ook ingezet op 
duurdere plaatsen, vooral om 
weggevallen, goedkope plaatsen te 
ondervangen.
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Goedkope kinderopvang is niet leefbaar.

Economisch – grootste kost is loonkost –
lage lonen => Geen marge voor winst.

Voor medewerkers – job niet 
aantrekkelijk, probleem van 
schijnzelfstandigheid, (te) grote 
flexibiliteit bv. onthaal-gezinnen
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Onderwijs in België 

Kwalitatief publiek aanbod, door vzw’s 
of openbare besturen

Geen beleidsfocus op thuis- of 
privéonderwijs

Waarom wel voor de jongste kinderen?
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Systeemshift 

Erkennen van het pedagogisch 
belang van de 1000 eerste dagen
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Noden van jonge kinderen tijdens 
de “1000 eerste dagen” in de 
kinderopvang

• Niet enkel zorg
• Ook kwaliteitsvolle, 

pedagogische interacties op 
individueel niveau
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Wat is nodig?

Valoriseren van de functie van 
begeleider van het jonge kind

• Werkomstandigheden (ratio!)
• Verloning
• Van zorgfunctie naar pedagogische 

functie
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Wat is nodig?

Differentiëren van opleidingen die 
leiden tot het werken in de 
kinderopvang
• Van beroeps naar technisch 

niveau
• Graduaatsopleiding (HBO) 

Begeleider van het Jonge Kind –
ook nood aan in kleuteronderwijs!
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Wat is nodig?

Mogelijkheden om bij te scholen 
• Tijd : met huidige ratio valt 

opleiding heel vaak weg omwille 
van de druk van de werkvloer –
ook door personeelstekort

• Aanbod : HBO5-opleiding via zij-
instroom mogelijk maken
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Wat is nodig?

Betere omkadering en functiedifferentiatie
• Pedagogisch coach: goeie start, maar 

verdubbeling noodzakelijk om verschil te 
maken – momenteel vaak op de leefgroep 
o.w.v. personeelstekort

• Ook andere functies nodig:
• Logistiek: laaggeschoolde profielen via 

tewerkstellingsmaatregelen
• Administratie: gebeurt nu vaak door 

verantwoordelijke
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Om de systeemshift te realiseren is 
betrokkenheid van de sector 
noodzakelijk. 

We willen mee aan tafel zitten!
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Om de systeemshift te realiseren is 

verdubbeling van huidig budget 

nodig.

Cfr cijfers OESO: Denemarken als 
voorbeeld – gelijke belastingdruk –
aantal inwoners vergelijkbaar met 
Vlaanderen 

=> Marshallplan!
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Nood aan een Marshallplan, ondersteund 
door 
• Vlaams parlement
• ganse Vlaamse Regering
• V.G.C.

want gaat over maatschappelijke keuze.
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Draagvlak is er!
Petitie met 21000 handtekeningen
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Bedankt voor uw aandacht!

Vragen?
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