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 Welke informatie bevat deze toelichtingsbijlage? 
In deze toelichtingsbijlage vindt u belangrijke informatie over de doelstellingen, de mogelijke subsidieaanvragers, de 
samenwerkingsverbanden en andere gegevens die u nodig hebt om een subsidie aan te vragen voor een project in het 
kader van intersectionaliteit.  

  Inleiding 

 
 Via deze oproep wil de minister bevoegd voor Gelijke Kansen, Integratie en Inburgering projecten ondersteunen die een 

focus hebben op het thema intersectionaliteit. Deze projectoproep concentreert zich op twee specifieke kruispunten: 

gender/etniciteit en seksuele identiteit/etniciteit. 

 

De geselecteerde projecten kunnen subsidies ontvangen voor een periode van maximum 2 jaar. De projecten eindigen 

ten laatste op 31 december 2020. 

 

 Voor deze projectoproep rond intersectionaliteit is een subsidie-enveloppe van 400.000 euro beschikbaar. Het 

aanvraagformulier vindt u op de website van Gelijke Kansen (www.gelijkekansen.be).  

 

Voor vragen kan u contact opnemen met het team Gelijke Kansen van het Agentschap Binnenlands Bestuur,  Havenlaan 

80, bus 70, 1000 Brussel (Mevr. Sophie Forrez (02 553 58 46), of mailen naar gelijkekansen@vlaanderen.be.  

  Wat is de doelstelling? 

 
 De doelstelling van deze projectoproep is het ondersteunen van experimentele, aanvullende of vernieuwende projecten 

ter ondersteuning van het gelijkekansenbeleid, met een focus op intersectionaliteit. Intersectionaliteit of 

kruispuntdenken is de notie dat individuen een combinatie van identiteiten dragen en in de samenleving drempels, 

achterstellingen en discriminatie kunnen ondervinden op grond van een veelvoud van factoren.  

 

Deze projectoproep focust op twee kruispunten: (1) gender en etniciteit, en (2) seksuele identiteit en etniciteit. Mensen 

op deze kruispunten kunnen discriminatie en drempels ondervinden.  

 

Een bijkomende doelstelling is het verspreiden van expertise, ontwikkelde tools of materialen met betrekking tot deze 

thematieken, eventueel door middel van een afsluitende studiedag.  
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  Wie kan een subsidie aanvragen? 

 
 De projectoproep richt zich naar actoren uit het middenveld, de onderzoekswereld (met dien verstande dat de 

projectmiddelen niet louter worden ingezet voor onderzoek), en steden en gemeenten. 

 

De subsidie wordt aangewend voor projecten die zich specifiek richten op: 

- de emancipatie van personen die zich op het kruispunt van de twee genoemde intersecties bevinden; 

- het wegnemen van drempels binnen bepaalde etnisch-culturele gemeenschappen. 

 

 Hoe worden de subsidieaanvragen beoordeeld? 

 
 De ontvankelijkheidsanalyse 

 
 Uw subsidieaanvraag wordt ontvankelijk verklaard als u het volledig ingevulde aanvraagformulier digitaal verstuurt, 

uiterlijk op 11 juni 2018  voor 12u naar gelijkekansen@vlaanderen.be. De datum waarop de mail wordt verstuurd, geldt 

als bewijs. 

 

Als de subsidieaanvraag na de ontvankelijkheidsanalyse onvolledig blijkt of als de mail verstuurd is na 12u op 11 juni 

wordt het project onontvankelijk verklaard en niet verder beoordeeld.  

 
 De beoordelingsanalyse 

 
 Ontvankelijke projecten worden beoordeeld door een jury die is samengesteld uit medewerkers van de Afdeling Gelijke 

Kansen, Inburgering en Integratie, aangevuld met  - indien relevant - vertegenwoordigers  uit andere beleidsdomeinen of 

de academische wereld. De finale beslissing ligt bij de minister. 

 

Bij de projectoproep wordt een aanvraagformulier gevoegd dat volledig ingevuld moet worden. Er wordt gestreefd naar 

een minimum aan planlast.  

 

Een aanvraag voor een projectsubsidie moet volgens de vigerende regelgeving minimum bestaan uit :  

 

1° een verantwoording van de activiteit waarvoor de subsidie wordt aangevraagd. Dat houdt in dat volgende elementen 

worden omschreven :  

a) het doel waarvoor organisatie de subsidie wil aanwenden; 

b) de periode van realisatie;  

c) de middelen die zullen worden ingezet; 

 

2° een begroting waarin voor de betrokken activiteit een gedetailleerd overzicht wordt gegeven van :  

a) alle geraamde kosten; 

b) alle voorzienbare opbrengsten, inclusief alle reeds verkregen, aangevraagde of nog aan te vragen subsidies 

van een overheid. 

 

De beoordeling gebeurt op basis van onderstaande criteria. De jury zal, op basis van deze criteria, elk regelmatig 

ingediend voorstel een weging geven. Het eerste deel (context van de problematiek) is het belangrijkste gedeelte: 

wanneer aan één van deze dwingende criteria niet is voldaan, komt het project niet in aanmerking voor subsidiëring.  

a) Context van de problematiek (30%)   
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• De aanvragers geven hun visie op de thematiek intersectionaliteit, aan de hand van een duidelijke omschrijving 

en aanknopingspunten in hun projectvoorstel; 

• De aanvragers tonen aan dat wordt tegemoet gekomen aan de doelstelling van de projectoproep: er is een nood 

of lacune vastgesteld op die intersectie en het project speelt daarop in; 

• Aanvragers tonen aan dat ze reeds zinvol initiatief hebben genomen in het kader van intersectionaliteit (via 

verslagen, plannen, projecten, … of door de samenwerking met een ervaringsdeskundige organisatie); 

• Het doelpubliek van het project zijn personen die zich op een van beide kruispunten bevinden (telt voor 5/30%). 

 

b)  Resultaten (30%) 

• Wat zijn de beoogde resultaten? 

• Aan welke kwaliteitscriteria moeten de resultaten beantwoorden? (Ter verduidelijking: wanneer is volgens de 

indiener het project geslaagd, welke ijkpunten moeten behaald worden, bv. aantal participanten, …) 

• Hoe wordt de impact van het project gemeten? 

 

c) Planning (10%) 

• Welke aanpak, welke stappen en welke timing zijn voorzien? De aanvrager voorziet ook minimum 2 

terugkoppelmomenten (lerend netwerk) in de planning.  

• Indien van toepassing: wat is de rol van de partners binnen eventuele samenwerkingsverbanden? 

• Wat is het verband tussen de geplande stappen en het beoogde resultaat? 

• Wat zijn de taken, rollen, verantwoordelijkheden en vereiste competenties binnen het project?  

• Hoeveel VTE zal/zullen er op dit project werken? 

 

d)  Valorisatie en verankering (10%) 

• Welke initiatieven worden genomen om de resultaten duurzaam te verankeren?  

• Hoe wordt kennis verspreid tijdens en (vooral) na afloop van het project?  

• Hoe worden de resultaten overdraagbaar gemaakt? 

 

e)  Budget (20%) 

• Overzicht van uitgaven en inkomsten. 

• De begroting moet altijd in evenwicht zijn. Het totaal aan inkomsten en uitgaven moet gelijk zijn aan elkaar. 

Dubbele financiering is uiteraard niet toegestaan. 

 

Belangrijk: Ten laatste drie maanden na afloop van het project dient u een afrekeningsdossier in. Na goedkeuring van de 

afrekening ontvangt de aanvrager de resterende 20% van de toegekende subsidie.  

 Welke kosten komen in aanmerking voor subsidiëring? 

 
 Personeelskosten 

 
 De volgende personeelskosten komen in aanmerking voor subsidiëring: 

- brutosalarissen of -lonen, met inbegrip van alle wettelijk verplichte werknemers- en werkgeversbijdragen; 

- personeelskosten voor rechtstreeks betrokken personeelsleden, in verhouding tot de tijd die besteed is aan het project 

of aan de gesubsidieerde activiteiten. 

 

Gebruikelijke structurele personeelskosten komen niet in aanmerking voor subsidiëring (geen dubbele financiering).  



Toelichting bij de aanvraag van een projectsubsidie voor Projectoproep rond Intersectionaliteit - pagina 4 van 5 

 
 Werkingskosten 

 
 De volgende werkingskosten komen in aanmerking voor subsidiëring: 

- kosten die exclusief betrekking hebben op de uitvoering van het project of de gesubsidieerde activiteiten, en die 

verifieerbaar zijn; 

- kosten voor tijdelijke medewerkers, zoals vrijwilligersvergoeding; 

- afschrijvingskosten voor de aankoop van materiaal in het kader van het project (recht evenredig met de duur van het             

project) . 

- de huur of leasing die aan derden moet worden betaald voor het gebruik van lokalen, apparatuur, infrastructuur 

enzovoort. 

 

De volgende werkingskosten komen niet in aanmerking voor subsidiëring: 

- gebruikelijke structurele werkingskosten; 

- werkingskosten waarvan de link met de inhoud van het project of de gesubsidieerde activiteit moeilijk aantoonbaar is 

(bijvoorbeeld verwaarloosbare gebruiksgraad); 

- forfaitaire overheadkosten (alle ingediende kosten met een duidelijke link met het project, moeten bewezen worden); 

- interne huuraanrekening (verhuur aan zichzelf – als eigenaar – van lokalen of andere infrastructuur); 

- afschrijvingskosten voor het gebruik van bestaande infrastructuur; 

- kosten voor reizen naar en verblijf in het buitenland.  

 
 Investeringskosten 

 
 Investeringskosten, zoals infrastructuurkosten, komen niet in aanmerking voor subsidiëring. 

  Procedure 

 
 De subsidie wordt eenmalig toegekend en is bestemd voor projecten van beperkte duur (maximum 24 maanden) met 

duidelijke, welomschreven resultaten.  

 

Als het project wordt goedgekeurd, wordt een ministerieel besluit opgemaakt waarin de te behalen resultaten zijn 

opgenomen. Dat ministerieel besluit kan beschouwd worden als een contract tussen u en de Vlaamse overheid.  

 

Er is maar één thematische subsidieronde in 2018. Deze projectoproep staat los van de andere subsidierondes van Gelijke 

Kansen (jaarlijks in mei en september).  U kunt een subsidieaanvraag indienen tot en met 11 juni 2018 12u.  

 

Na verstrijken van de indieningsdatum van de oproep worden alle projectaanvragen onderzocht en wordt het budget 

verdeeld. Er wordt vooraf geen maximum aantal te subsidiëren projecten voorgesteld, dit hangt af van de grootorde van de 

gevraagde subsidies van de geselecteerde projecten. In afnemende volgorde krijgen de best scorende projecten een subsidie 

toegekend, tot uitputting van de middelen. Indien het toegekend bedrag van uw subsidie afwijkt van het gevraagde bedrag, 

zal de subsidie substantieel blijven.   

 

Het resultaat wordt door Vlaams minister van Binnenlands Bestuur, Bestuurszaken, Wonen, Steden, Inburgering,  Gelijke 

Kansen, Armoedebestrijding en Sociale Economie uiterlijk in december 2018 bekendgemaakt. De projecten starten ten 

vroegste op 1 januari 2019. 

 

De geselecteerde projecten zullen worden opgevolgd en geëvalueerd. De indiener zorgt voor minimum 2 

terugkoppelmomenten (lerend netwerk).  
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U vindt het aanvraagformulier op de website van Gelijke Kansen (www.gelijkekansen.be). Voor meer informatie kunt u 

contact opnemen met Sophie Forrez bij het Agentschap Binnenlands Bestuur. U kunt ook mailen naar 

gelijkekansen@vlaanderen.be. 
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