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aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

VDAB  -  Gevraagde talenkennis in vacatures

Om de Vlaamse export in stand te houden en te versterken, is het noodzakelijk dat onze 
bedrijven kunnen beschikken over personeelsleden die voldoende kennis bezitten van een 
of meerdere vreemde talen. De aanwezigheid van communicatieve vaardigheden bij de 
eigen medewerkers biedt aan ondernemingen een duidelijk concurrentievoordeel op de 
internationale markt. Niet alleen voor de bedrijven, maar ook voor de werknemers zelf 
biedt de kennis van talen een toegevoegde waarde. Werkzoekenden die bij de zoektocht 
naar een interessante job de kennis van een vreemde taal kunnen voorleggen op hun cv, 
hebben een extra troef in handen.

1. Kan de minister aangeven in hoeveel vacatures bij VDAB gevraagd wordt naar de 
kennis van respectievelijk Engels, Frans, Duits, Spaans en Italiaans in 2021?

2. Worden er nog andere talen gevraagd in vacatures van 2021? Zo ja, graag een 
opsomming van deze talen en de frequentie van de vraag naar deze talen.

3. Welke verschillen zijn er tussen de gevraagde vreemde talen over de verschillende 
sectoren in 2021? Kan de minister ook deze cijfers verwerken in haar antwoord?

4. In 2019 bleek dat steeds minder volwassenen ervoor kozen om een vreemde taal te 
leren. Ook werkgeversorganisatie Voka trok hierover al eerder aan de alarmbel en gaf 
aan dat deze neerwaartse trend een bedreiging was voor de arbeidsmarkt. 

Is deze neerwaartse trend nog steeds actueel? Hoe evalueert de minister de cijfers?

5. Welke impact heeft de coronacrisis gehad op het leren van vreemde talen en de vraag 
hiernaar door werkgevers?



HILDE CREVITS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD
op vraag nr. 448 van 11 maart 2022
van ALLESSIA CLAES

1. In 2021 werd, voor rechtstreeks aan VDAB gemelde vacatures uit het normaal 
economisch circuit zonder uitzendopdrachten (NECzU_r, vestiging in 
Vlaanderen/Brussel), vooral kennis van het Frans en het Engels gevraagd.

Jaar Aantal 
ontvangen 
vacatures

met 
taalvereiste 

Frans

met 
taalvereiste 

Engels

met 
taalvereiste 

Duits

met 
taalvereiste 

Italiaans

met 
taalvereiste 

Spaans

2021 355053 19,11% 18,11% 1,11% 0,04% 0,11%

2. Hoewel er in vacatures uit het NECzU_r (vestiging in Vlaanderen/Brussel, jaar 2021) 
ook vraag is naar andere vreemde talen dan het Frans, Engels, Duits, Italiaans of 
Spaans is die vraag steeds zeer beperkt, zo niet verwaarloosbaar, te noemen.

Taalvereiste # ontvangen vacatures % t.o.v. het totaal aantal vacatures

Pools 343 0,10%
Turks 313 0,09%
Russisch 122 0,03%
Arabisch 105 0,03%
Portugees 86 0,02%
Roemeens 80 0,02%
Grieks 35 0,01%
Zweeds 31 0,01%
Albanees 23 0,01%
Tsjechisch 18 0,01%
Fins 17 0,00%
Chinees 17 0,00%
Slovaaks 14 0,00%
Bulgaars 11 0,00%
Farsi 11 0,00%
Deens 9 0,00%
Noors 6 0,00%
Servisch 5 0,00%
Hongaars 4 0,00%
Japans 3 0,00%
Sloveens 3 0,00%
Esperanto 3 0,00%
Latijn 3 0,00%
Nepalees 2 0,00%
Abchazisch 1 0,00%
Koreaans 1 0,00%
Schots 1 0,00%



3. Uit een analyse van de gevraagde talenkennis Frans, Engels en Duits voor vacatures 
uit het NECzU_r (vestiging in Vlaanderen/Brussel, jaar 2021) per sector blijkt dat een 
aantal sectoren boven het globale aandeel scoren van de betreffende taal (zie de 
markeringen in Bijlage 1). Voor kennis van het Frans behoren bedrijven uit de sectoren 
‘Financiële diensten’, ‘Grafische nijverheid, papier en karton’ en ‘Informatica, media 
en telecom’ tot de sectoren met het hoogste aandeel. Voor kennis van het Engels 
scoren de sectoren ‘Informatica, media en telecom’, ‘Vervaardiging van 
transportmiddelen’ en ‘Chemie, rubber en kunststof’ het hoogst. Voor kennis van het 
Duits, tot slot, gaat het om bedrijven uit de secundaire sectoren ‘Overige industrie’, 
‘Vervaardiging van transportmiddelen’ en ‘Chemie, rubber en kunststof’.

4. Voor het antwoord op deze vraag, verwijs ik naar mijn collega bevoegd voor Onderwijs.
 

5. Voor vacatures uit het NECzU_r (vestiging in Vlaanderen/Brussel) is de vraag naar 
kennis van het Frans in 2020, wellicht het coronajaar bij uitstek, met 1,81 
procentpunten gedaald in vergelijking met het pre-coronajaar 2019. Voor de vraag 
naar kennis van het Engels gaat het om een daling met 2,06 procentpunten. Een 
mogelijke verklaring zou kunnen liggen in de impact die de maatregelen in het kader 
van de coronacrisis hadden op de vraag naar een aantal beroepen waarin dergelijke 
talenkennis vaak centraal staat (bv. binnen de sterk getroffen toeristische sector). 

Jaar Aantal 
ontvangen 
vacatures

met 
taalvereiste 

Frans

met 
taalvereiste 

Engels

met 
taalvereiste 

Duits

met 
taalvereiste 

Italiaans

met 
taalvereiste 

Spaans

2019 287558 20,57% 18,55% 1,35% 0,04% 0,12%

2020 237462 18,76% 16,49% 1,12% 0,05% 0,08%
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