2017

SEIZOEN5-  [GEdetacneerd;
LT Exploitatie |LT Techniek |LT Andere |Weddetrekkende Afdelingshoofd Directeur [tijdelijke Vrijgesteld Totaal

Maatregelreden Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen

Ontslagnemer 160 30 1 39 231
Ontslag onderling akkoord 3 3 7
Afgedankt disciplinaire reden 4 1 5
Afgedankt niet discipl. reden 54 5 5 65
Afgedankt dringende reden 1 6
Overleden 5 2 7
Einde contract 76 76
Einde samenwerking 28 8 19 55
Medische ongeschiktheid 24 2 27
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2018

SISIVAe IS Gedetacneerdy/
LT Exploitatie |LT Techniek |LT Andere [Weddetrekkende Afdelingshoofd Directeur |tijdelijke Vrijgesteld Totaal

Maatregelreden Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen

10/01 Ontslagnemer 229 50 90 370
10/02 Ontslag onderling akkoord 2 1 5
10/03 Afgedankt disciplinaire reden 7 1 8
10/04 Afgedankt niet discipl. reden 61 1 67
10/05 Afgedankt dringende reden 14 1 19
10/06 Overleden 4 3 7
10/07 Einde contract 4 87 91
10/09 Einde samenwerking 17 18
10/10 Medische ongeschiktheid 25 5 30
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2019

SEIZOEN5-  [GEdetacneerd;
LT Exploitatie |LT Techniek |LT Andere [Weddetrekkende Afdelingshoofd Directeur |[tijdelijke Vrijgesteld Totaal
Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen
Ontslagnemer 214 26 51 297
Ontslag onderling akkoord 2 1 1 6
Afgedankt disciplinaire reden 15 1 2 18
Afgedankt niet discipl. reden 51 4 6 61
Afgedankt dringende reden 9 2 1 12
Overleden 2 1 7
Einde contract 2 5 76 85
Medische ongeschiktheid 47 1 48
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2020

SEIZOEN5-  [GEdetacneerd;

LT Exploitatie [LT Techniek [LT Andere |Weddetrekkende Afdelingshoofd Directeur [tijdelijke Vrijgesteld Totaal

Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen
Ontslagnemer 126 29 25 184
Ontslag onderling akkoord 6 1 7
Afgedankt disciplinaire reden 32 6 1 40
Afgedankt niet discipl. reden 64 4 6 76
Afgedankt dringende reden 1
Overleden 1 6
Einde contract 48 56
Medische ongeschiktheid 28 2 33
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2021

SEIZOEN5-  [GEdetacneerd;
LT Exploitatie |LT Techniek |LT Andere [Weddetrekkende Afdelingshoofd Directeur |[tijdelijke Vrijgesteld Totaal
Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen Koppen
Ontslagnemer 153 32 1 33 2 221
Ontslag onderling akkoord 2 3 5
Afgedankt disciplinaire reden 62 10 4 76
Afgedankt niet discipl. reden 51 4 11 2 68
Afgedankt dringende reden 6 1
Overleden 8 1 9
Einde contract 4 1 19 67 91
Medische ongeschiktheid 20 2 1 23
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AFO - PA - EVO -003

Overzicht pensionering

LN Uit dienst obv medewerkersgroep, -subgroep en maatregelsoort en - reden
Rapport
Kalenderjaar 2017 2018 2019 2020 2021
Medewerkersgroep Medewerkerssubgroep Aantal maatregelen Aantal maatregelen Aantal maatregelen Aantal maatregelen Aantal maatregelen
D - SWT 02 - Afdelingshoofd 1
03 - Bediende 27 22 21 14
04 - Technieker 25 19
05 - Techn. Rijprestaties 4 2
06 - Chauffeur 93 100 75 3 1
07 - Arbeider (overige) 7 7 8
Resultaat 156 148 115 18 10
E - Wett. Gepens. mdw 01 - Directie 1 3
02 - Afdelingshoofd 3 3 2 4 1
03 - Bediende 73 90 64 99 68
04 - Technieker 29 45 54 56 50
05 - Techn. Rijprestaties 4 3
06 - Chauffeur 141 193 267 224 233
07 - Arbeider (overige) 5 5 11 8 10
Resultaat 252 336 402 394 365
Totaalresultaat 408 484 517 412 375

Pagina 6 van 6




