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Eén van de taken van de VDAB is het voorzien in een voldoende en kwaliteitsvol aanbod arbeidsmarktgerichte opleidingen voor knelpuntberoepen. Gezien de mogelijkheden die bepaalde sectoren kennen om geschikte arbeidkrachten te vinden, bestaat de uitdaging erin om zoveel mogelijk kandidaten naar deze opleidingen toe te leiden en de uitstroom naar knelpuntberoepen te verhogen.

In 2005 volgde zo’n 25 % van de werkzoekenden die door de VDAB begeleid werden, een opleiding voor een knelpuntberoep. In de periode 2005-2006 werd een uitbreiding van de opleidingscapaciteit met zo’n 2.000 plaatsen gerealiseerd en ook voor 2006 en 2007 werd een volgende uitbreiding voorzien. De nadruk zou vooral liggen op de sectoren horeca, toerisme, social profit en op de havensector. De financiering van die capaciteitsuitbreiding zou gebeuren met middelen uit het Werkgelegenheidsakkoord en het Meerbanenplan.

Om de toeleiding naar knelpuntopleidingen te verhogen, plant de VDAB specifieke screeningsmethoden gericht op de specifieke kenmerken van de kansengroepen.

1. Hoeveel opleidingen voor knelpuntberoepen bestaan er en welke zijn deze? Kan de minister een overzicht geven van de opleidingen ter zake die de VDAB vandaag aanbiedt?
Wat is de capaciteit van de respectieve opleidingen? Is er een evolutie vast te stellen in het aanbod?

2. Kan de minister de cijfers bezorgen op vlak van instroom? Hoeveel werkzoekenden volgen een dergelijke opleiding?

Heeft de minister zicht op de leeftijdsverdeling van de cursisten?

Kan de minister een overzicht geven van de evolutie inzake instroom (volgens leeftijd, aard van de opleiding,…) voor de laatste jaren? Zijn hier regionale verschillen? Hoe verklaart de minister eventuele verschillen?

3. Zijn er voor bepaalde cursussen wachtlijsten? Zo ja, voor welke opleidingen, hoeveel kandidaten betreft het en welke zijn de wachttijden? Acht de minister hier bijsturing nodig?

4. Kan de minister cijfers bezorgen op vlak van uitstroom? Hoeveel werkzoekenden stroomden uiteindelijk uit naar een knelpuntberoep?

Kan de minister ook hier een overzicht geven naar leeftijd, aard van het knelpuntberoep,… en dit voor de laatste jaren? Zijn hier regionale verschillen?

5. Wat is de stand van zaken betreffende de toeleiding naar de betrokken opleidingen? Wat is ter zake tot op heden gebeurd en wat is nog gepland?

