
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 224
van CAROLINE GENNEZ
datum: 17 januari 2022

aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Wijk-werken  -  Evolutie

PWA (plaatselijk werkgelegenheidsagentschap) werd in 2018 omgevormd tot wijk-
werken. Dat gaf de werkervaringsmaatregel een tijdelijk karakter. Ook werd er meer de 
nadruk gelegd op competentievorming zodat de wijk-werkers meer kans hadden om door 
te stromen naar regulier werk. 

1. Kan de minister een overzicht geven van volgende cijfers m.b.t. PWA: 

a) Het aantal tewerkstellingen in het kader van PWA per jaar van 2014 tot en met 
2021, opgedeeld per provincie?

b) De doorstroom van PWA’ers naar regulier werk, inactiviteit en werkloosheid per 
jaar van 2014 tot en met 2021, opgedeeld per provincie? 

2. Kan de minister een overzicht geven van volgende cijfers m.b.t. PWA: 

a) Het totale aantal en gemiddelde aantal competentieversterkende acties voor 
PWA’ers per jaar van 2014 tot en met 2021 opgedeeld per provincie? 

b) Aan welke competentieversterkende acties werd geparticipeerd door PWA’ers en 
hoeveel keer werd geparticipeerd aan elke soort competentieversterkende actie? 
Graag de cijfers per jaar van 2014 tot en met 2021 en opgedeeld per provincie. 

3. Kan de minister een overzicht geven van volgende cijfers m.b.t. wijk-werken: 

a) Het aantal dossiers dat toegeleid is naar wijk-werken per jaar van 2018 tot en 
met 2021, opgedeeld per provincie? 

b) Het aantal dossiers dat toegeleid is naar wijk-werken met prestatie (dus 
tewerkstelling) per jaar van 2018 tot en met 2021, opgedeeld per provincie? 

c) De doorstroom van werkzoekenden actief in wijk-werken naar regulier werk, 
werkloosheid of inactiviteit per jaar van 2018 tot en met 2021, opgedeeld per 
provincie? 

4. Kan de minister een overzicht geven van volgende cijfers m.b.t. wijk-werken: 

a) Het totale aantal en gemiddelde aantal competentieversterkende acties voor 
wijkwerkers per jaar van 2018 tot en met 2021, opgedeeld per provincie? 

b) Aan welke competentieversterkende acties werd geparticipeerd door wijk-
werkers en hoeveel keer werd geparticipeerd aan elke soort 
competentieversterkende actie? Graag de cijfers per jaar van 2018 tot en met 
2021, opgedeeld per provincie. 



5. Kan de minister een overzicht geven van welke opdrachten wijk-werkers uitvoeren? 
Graag een overzicht van alle opdrachten en per opdracht hoeveel wijk-werkers die 
opdrachten uitvoeren per jaar van 2018 tot en met 2021, opgedeeld per provincie. 

6. Is er intern een evaluatie uitgevoerd van wijk-werken? Zo ja, kan deze evaluatie 
bezorgd worden? Wat waren de vaststellingen en de conclusies?



HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD 
op vraag nr. 224 van 17 januari 2022
van CAROLINE GENNEZ

1. De federale PWA-materie werd op 1 januari 2018 overgeheveld naar de gewesten. In 
Vlaanderen werd PWA hervormd naar wijk-werken. De cijfers m.b.t. tewerkstelling 
binnen het PWA per provincie en per jaar werden voor deze vraag opgevraagd bij RVA 
t.e.m. 2017 (zie bijlage 1). RVA hield enkel cijfers bij van het aantal tewerkgestelde 
PWA-werknemers per maand maar niet van eventuele doorstroom.

2. RVA hield geen cijfers bij m.b.t. competentieversterkende acties voor PWA-
werknemers.

3. a. In onderstaande tabel  vindt de Vlaams volksvertegenwoordiger een overzicht van 
het aantal toegeleide dossiers per jaar sinds de start van wijk-werken. Dossiers 
werden reeds toegeleid in 2017 om te starten in januari 2018. Het betreft alle 
toegeleide dossiers, uitgezonderd geannuleerde, zowel ex-PWA’ers als nieuwe 
toeleidingen. Voor 2020 en 2021 dient men wel rekening te houden met 
hertoeleidingen in het kader van corona. Personen die omwille van corona 
benadeeld werden in wijk-werken, kregen de kans om opnieuw toegeleid te worden 
naar wijk-werken voor 3 maanden. Er werd toegestaan om 4 hertoeleidingen van 3 
maanden per wijk-werker mogelijk te maken.  Omdat een hertoeleiding een nieuw 
dossier betreft, zijn deze mee opgenomen in onderstaande cijfers.

 Jaar toeleiding  

Provincie domicilie 2017 2018 2019 2020 2021 Eindtotaal

Antwerpen  1.937 473 709 834 963      4.916

Limburg 1.230 358 426 464 659      3.137

Oost-Vlaanderen 1.537 749 625 630 859      4.400

Vlaams-Brabant 633 465 408 362 471      2.339

West-Vlaanderen 1.297 467 658 686 865      3.973

Eindtotaal 6.634 2.512 2.826 2.976 3.817 18.765 

b. In onderstaande tabel vindt de Vlaams volksvertegenwoordiger een overzicht van 
het aantal toegeleide dossiers per jaar sinds de start van wijk-werken voor 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1s8jVVGnDBMNIjEXLlO8fUdtU1DHZJYFe/edit#gid=429708768


wijkwerkers die ten minste 1u prestaties uitgevoerd hebben. Dezelfde opmerkingen 
betreffende de hertoeleiding als bij deelvraag 3. a) gelden ook hier.

 jaar toeleiding  

Provincie domicilie 2017 2018 2019 2020 2021 Eindtotaal

Antwerpen 1.826 426 662 777 862 4.553

Limburg 1.127 325 409 441 587 2.889

Oost-Vlaanderen 1.416 634 565 585 736 3.936

Vlaams-Brabant 548 382 349 320 385 1.984

West-Vlaanderen 1.229 424 618 632 754 3.657

Eindtotaal 6.146 2.191 2.603 2.755 3.324 17.019

c. Onderstaande tabel geeft het overzicht van het aantal wijk-werkers met minstens 
1u prestaties binnen wijkwerken en hun situatie 1 maand na het einde van het 
wijkwerken. De tabel bevat cijfers tot en met 30 november 2021, voor het jaar 
waarin wijk-werken werd beëindigd. Cijfers over werkloosheid kunnen bij 
doorstroom niet aangeleverd worden.

  Jaar einde wijk-werken

Provincie 
domicilie

Waarden 2018 2019 2020 2021

aan het werk als werknemer 
(dimona)

69 132 71 120

aan het werk als zelfstandige 
(rsvz)

0 1 3 9

pensioen (65jaar en catwz 79) 29 28 38 54

ziek (catwz 76) 8 23 50 46

Antwerpen

overleden 1 13 9 6



uitstroom als catwz79 61 125 125 119

verhuisd (buiten vlaanderen) 0 0 2 0

aan het werk als werknemer 
(dimona)

52 94 52 70

aan het werk als zelfstandige 
(rsvz)

1 2 5 0

pensioen (65jaar en catwz 79) 10 16 26 24

ziek (catwz 76) 9 27 33 35

overleden 0 2 9 5

uitstroom als catwz79 43 47 57 73

Limburg

verhuisd (buiten vlaanderen) 0 0 0 0

aan het werk als werknemer 
(dimona)

52 140 77 115

aan het werk als zelfstandige 
(rsvz)

1 4 3 4

pensioen (65jaar en catwz 79) 18 28 18 30

ziek (catwz 76) 9 45 37 36

overleden 3 4 10 6

uitstroom als catwz79 83 83 111 103

Oost-Vlaanderen

verhuisd (buiten vlaanderen) 0 0 0 1

aan het werk als werknemer 
(dimona)

44 89 44 67Vlaams-Brabant

aan het werk als zelfstandige 
(rsvz)

2 2 6 0



pensioen (65jaar en catwz 79) 12 19 29 17

ziek (catwz 76) 2 21 14 12

overleden 1 2 3 2

uitstroom als catwz79 22 39 42 36

verhuisd (buiten vlaanderen) 0 0 0 0

aan het werk als werknemer 
(dimona)

56 146 113 167

aan het werk als zelfstandige 
(rsvz)

0 4 4 3

pensioen (65jaar en catwz 79) 13 14 17 47

ziek (catwz 76) 6 39 34 39

overleden 2 4 5 7

uitstroom als catwz79 74 67 106 91

West-Vlaanderen

verhuisd (buiten vlaanderen) 0 0 0 0

4. a. In onderstaande tabel vindt de Vlaams volksvertegenwoordiger een overzicht per 
provincie en per jaar  van het aantal wijk-werkers die in de loop van 1 maand na 
einde wijk-werken doorstroomden naar een competentieversterkende maatregel. 
Het betreft cijfers tot en met eind november 2021

Competentieversterking Jaar einde wijk-werken  

Provincie domicilie 2018 2019 2020 2021 gemiddeld 
per jaar

Antwerpen 7 19 11 10 12

Limburg 13 23 3 11 13

Oost-Vlaanderen 15 24 13 21 18



Vlaams-Brabant 7 14 12 21 14

West-Vlaanderen 11 36 14 41 26

b. In onderstaande tabel vindt de Vlaams volksvertegenwoordiger een overzicht per 
provincie en per jaar van het aantal wijk-werkers die in de loop van 1 maand na 
einde wijk-werken doorstroomden naar een bepaalde actie in 
competentieversterking. Hier kunnen de cijfers niet opgeteld worden tot de cijfers 
in de tabel bij vraag 4. a). Een wijk-werker kan immers zowel een opleiding volgen 
als werkplekleren. Het betreft cijfers tot en met eind november 2021.

  Jaar einde wijk-werken

Provincie 
domicilie

detail competentieversterkende 
maatregel

2018 2019 2020 2021

opleiding 4 10 6 3

werkplekleren 3 13 6 8

Antwerpen

begeleiding tijdens opleiding 4 4 7 9

opleiding 3 14 1 5

werkplekleren 11 13 2 7

Limburg

begeleiding tijdens opleiding 9 5 2 2

opleiding 10 18 6 12

werkplekleren 6 11 7 12

Oost-Vlaanderen

begeleiding tijdens opleiding 3 10 13 15

opleiding 4 9 11 15

werkplekleren 3 7 2 6

Vlaams-Brabant

begeleiding tijdens opleiding 0 3 7 6



opleiding 7 19 8 18

werkplekleren 6 21 9 29

West-Vlaanderen

begeleiding tijdens opleiding 1 10 2 9

5. In bijlage 2 vindt de Vlaams volksvertegenwoordiger een overzicht per provincie voor 
opdrachten in bepaalde hoofdactiviteiten. Per jaar wordt het aantal opdrachten 
weergegeven waarvoor prestaties werden uitgevoerd en het aantal wijk-werkers die 
uren presteerden in die hoofdactiviteit. Bij de interpretatie van deze cijfers moet 
rekening gehouden worden met het feit dat een wijk-werker uren kan presteren in 
meerdere opdrachten/hoofdactiviteiten.

Details over de subactiviteiten kunnen niet weergegeven worden, omdat de uren in de 
VDAB-monitoring worden gekoppeld aan de hoofdactiviteit en niet aan de subactiviteit.

6. Er werd een interne evaluatie uitgevoerd van de maatregel wijk-werken. Het betreft op 
dit moment nog een intern werkdocument dat nog voorgelegd moet worden aan de 
raad van bestuur van VDAB.

BIJLAGEN 

1. Aantal PWA-werknemers per provincie (2014 - 2017)
2. Hoofdactivteiten - opdrachten en wijk-werkers

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QknJU7vvelwfiVsjZClQonFX15Eg4LIPSY9TepRSRSg/edit#gid=0
http://www.vlaamsparlement.be/link?id=14110
http://www.vlaamsparlement.be/link?id=14109

