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Leerkrachten in verlofstelsels   -   Evolutie
Leerkrachten beschikken over verschillende mogelijkheden om minder te gaan werken of er even tussenuit te gaan. Zo bestaat er verlof voor verminderde prestaties, afwezigheid voor verminderde prestaties, loopbaanonderbreking, terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden en ten slotte verlof wegens opdracht.

Gezien het tekort aan instroom van nieuwe leerkrachten en de grote uitstroom van leraren die met terbeschikkingstelling of pensioen gaan, zal er zich tussen 2007 en 2010 een tekort aan leraren op de arbeidsmarkt voordoen.

1. Hoeveel leraren hebben de laatste 10 jaar van elk van de verschillende mogelijkheden om minder te gaan werken (verminderde prestaties, afwezigheid voor verminderde prestaties, loopbaanonderbreking, terbeschikkingstelling wegens persoonlijke aangelegenheden, verlof wegens opdracht) gebruik gemaakt? Graag in % t.o.v. het totale personeelscijfer.

Welke evolutie ziet de minister in deze cijfers in het licht van bovenvermelde problematiek?

2. Hoeveel leraren zijn de laatste 10 jaar vervroegd met pensioen gegaan? 

Welke evolutie ziet de minister in deze cijfers in het licht van bovenvermelde problematiek?

3. Hoe is de verhouding van mensen uit het onderwijs die gebruik maken van de verschillende mogelijkheden om minder te gaan werken en vervroegd op pensioen gaan ten opzichte van werknemers in de overheidssector en de private sector?
