
SCHRIFTELIJKE VRAAG

nr. 961
van CAROLINE GENNEZ
datum: 15 juli 2021

aan HILDE CREVITS
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

Lokale diensteneconomie (LDE)  -  Doelgroepwerknemers en doorstroomtrajecten

Met de invoering van individueel maatwerk verandert er veel binnen de sociale economie. 
Een deel van de bestaande maatregelen binnen collectief maatwerk worden opgenomen 
binnen de nieuwe structuur.

1. Kan de minister voor deelvragen a) en b) per jaar voor de periode 2015 tot en met 
2020 volgende gegevens meedelen:

a) een overzicht van het aantal doelgroepwerknemers actief in de lokale 
diensteneconomie opgedeeld per leeftijdscategorie;

b) een overzicht van het aantal LDE-ondernemingen opgedeeld naar het aantal 
LDE’ers dat actief is binnen de onderneming (ondernemingen met minder dan 5, 
5-10, 10-20, 20-50, 50-100, 100+)?

2. Hoeveel geïndiceerde werkzoekenden hadden op 1 juli 2021 een advies sociale 
economie? Graag een indeling naar advies voor: 

a) beschutte werkplaatsen;

b) sociale werkplaatsen; 

c) LDE.

3. a) Hoeveel doorstroomtrajecten werden opgestart voor LDE’ers in 2019, 2020 en 
2021? Graag een opdeling per provincie.

b) Voor hoeveel doorstroomtrajecten werd een afwijking gevraagd door de lokale 
diensten?

c) Hoeveel reguliere werkvloeren werden opgestart in de doorstroomtrajecten? 
Graag een opdeling per provincie.

d) Hoeveel doelgroepwerknemers, die verplicht moeten uitstromen, hebben: 

i. een doorstroomtraject gestart; 

ii. een doorstroomtraject succesvol afgewerkt met uitstroommogelijkheid naar 
een reguliere vacature; 

iii. een doorstroomtraject afgerond zonder concrete uitstroommogelijkheid; 

iv. een afwijking gekregen en moesten geen doorstroomtraject opstarten?



HILDE CREVITS 
VICEMINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING, VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE, 
WERK, SOCIALE ECONOMIE EN LANDBOUW

ANTWOORD
op vraag nr. 961 van 15 juli 2021
van CAROLINE GENNEZ

1. a.

aan het werk in LDE aan het 
eind van het jaar leeftijd

jaar -25 jaar
25 tot en 
met 54 jaar

55 jaar en 
ouder Eindtotaal

eind 2015 13 129 13 155

eind 2016 31 272 29 332

eind 2017 73 1544 435 2052

eind 2018 61 1647 477 2185

eind 2019 84 1521 517 2122

eind 2020 92 1306 539 1937

Ik geef u mee dat de grote kwantitatieve sprong van 2017 te verklaren is door de 
administratieve technische omzetting (van de zittende werknemers naar werknemers 
binnen de LDE-maatregel). Deze louter technische omzetting heeft administratief 
plaatsgevonden in april 2017.

b.

Aantal bedrijven 
(filialen) aantal LDE-tewerkstellingen

jaar
minder 
dan 5 5-10 10-20 20-50 50-100 100+ Eindtotaal

eind 2015 62 5 2 69

eind 2016 96 12 4 1 113

eind 2017 121 47 29 15 4 2 218

eind 2018 112 57 28 18 5 2 222

eind 2019 100 43 31 23 3 2 202

eind 2020 87 40 28 16 4 3 178



Ik geef u mee dat de grote kwantitatieve sprong van 2017 te verklaren is door de 
administratieve technische omzetting (van de zittende werknemers naar werknemers 
binnen de LDE-maatregel). Deze louter technische omzetting heeft administratief 
plaatsgevonden in april 2017.

2. Sinds de invoering van het decreet collectief maatwerk wordt er geen onderscheid meer 
gemaakt tussen beschutte werkplaatsen en sociale werkplaatsen. Hierdoor kunnen 
deze gegevens niet volgens de oude benamingen en rechten worden weergegeven. We 
spreken voortaan over volgende onderstaande adviezen binnen de sociale economie:

Totaal aantal toegekende adviezen aan ‘niet werkende 
werkzoekenden’ eind juni 2021 Eindtotaal
Collectief maatwerk: ondersteuning voor maximum 2 jaar 5
Collectief maatwerk: ondersteuning voor langer dan 2 jaar 7878
Tewerkstelling in Lokale Diensten Economie 1147
Eindtotaal 9030

3. a. Opgestarte doorstroomtrajecten in LDE in 2019 en 2020 - opdeling per provincie.

Opstartjaar doorstroomtrajecten
Provincie 2019 2020 Eindtotaal
Antwerpen 25 68 93
Limburg 17 54 71
Oost-
Vlaanderen

12 29 41

Vlaams- 
Brabant

15 28 43

West-
Vlaanderen

5 36 41

Eindtotaal 74 215 289

Voor het jaar 2021 zijn er nog geen volledige cijfers voorhanden. Ik geef u ook nog 
mee dat het toegelaten was om de doorstroomtrajecten binnen LDE tijdens de 
coronacrisisperiode tijdelijk op te schorten (april 2020 – juni 2021).

b. De enige afwijking die VDAB kan toestaan is een oriëntatie richting collectief 
maatwerk, in welk geval geen doorstroom opgestart wordt. Dit kan enkel na 
evaluatie en beslissing hiertoe door VDAB. Deze afwijking kan niet aangevraagd 
worden door lokale diensten.

Zie ook antwoord op vraag 3d. iv. in kader van afwijking bij verplichte doorstroom.

c. Er zijn 26 opgestarte stages op een reguliere werkvloer tijdens doorstroomtrajecten 
binnen LDE.

 
Stage reguliere 
werkvloer

Totaal

ANTWERPEN 9

LIMBURG 5

OOST-VLAANDEREN 9

VLAAMS-BRABANT 1

WEST-VLAANDEREN 2

Eindtotaal 26



d. i. In onderstaande tabel nemen we enkel opgestarte doorstroomtrajecten mee 
sinds september 2019, gezien alle trajecten vóór deze datum vrijwillig waren. 

Startjaar doorstroom

Provincie 2019 2020 Eindtotaal

ANTWERPEN 10 59 69

LIMBURG 6 54 60

OOST-VLAANDEREN 4 27 31

VLAAMS-BRABANT 5 27 32

WEST-VLAANDEREN 4 36 40

Eindtotaal 29 203 232

ii. Deze mensen hebben een doorstroomtraject gevolgd en zijn uitgestroomd naar 
het reguliere circuit, aansluitend op het doorstroomtraject voor de 
bovenvermelde periode.

provincie Totaal

ANTWERPEN 7

LIMBURG 5

OOST-
VLAANDEREN

2

VLAAMS-BRABANT 3

WEST-
VLAANDEREN

5

Eindtotaal 22

iii. Deze mensen hebben een doorstroomtraject doorlopen en zijn niet 
uitgestroomd naar werk (noch intern, noch extern, noch naar CMW)

provincie Totaal

ANTWERPEN 24

LIMBURG 20

OOST-VLAANDEREN 8

VLAAMS-BRABANT 11

WEST-VLAANDEREN 12

Eindtotaal 75

iv. We kunnen aangeven dat er 120 dossiers zijn die wel een evaluatie kregen 
maar geen opstart van het doorstroomtraject kenden. Van deze 120 dossiers 
zijn er 78 dossiers niet opgestart in doorstroom wegens oriëntatie richting 
collectief maatwerk.


