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Geachte,

Wij danken u voor uw vriendelijke ontvangst tijdens het bedrijfsbezoek van Groep IDEWE.

Dit verslag en/of de opgestelde preventieprofielen kunnen een belangrijke bijdrage leveren bij de uitwerking van uw 
risicoanalyse. Een risicoanalyse is een permanente opdracht voor u als werkgever om de risico's binnen uw organisatie te 
kennen en te beheersen. Via onze bedrijfsbezoeken werken we mee aan uw risicoanalyse en stellen we 
preventiemaatregelen voor. Onze verslaggeving van het periodiek bedrijfsbezoek geeft een beeld van de risicoanalyse op 
collectief niveau. De risicoanalyse op niveau van de werkpost/functie is terug te vinden in de preventieprofielen. De 
koppeling van het preventieprofiel aan elke werknemer zorgt voor een risicoanalyse op niveau van de werknemer. 

Het bedrijfsbezoek is een momentopname en bevat een niet-limitatieve opsomming van adviezen. Deze adviezen hebben 
betrekking op de aan ons getoonde locaties en werkposten.

U vindt dit verslag digitaal terug op uw gratis klantenzone “My IDEWE” (my.idewe.be).
Via uw klantenzone vindt u naast de verslagen ook blanco invuldocumenten terug. Tevens raadpleegt en actualiseert u er 
uw personeelslijst. Hierdoor worden risicocodes en preventieprofielen sneller toegekend en krijgt u een volledig overzicht 
van het preventiegebeuren binnen uw onderneming.
U moet dit verslag bewaren, want de overheidsdienst die belast is met het toezicht op het welzijn op het werk kan het 
verslag opvragen.
Aarzel niet om ons te contacteren als u vragen hebt over veiligheid, gezondheid en hygiëne.

Met vriendelijke groeten,

Preventieadviseur arbeidsarts
@idewe.be
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1. Bevindingen
Tijdens het bezoek aan uw onderneming werden de volgende aandachtspunten geëvalueerd:

Legende

+ + Voldoende, normaal geregeld.

+ Voldoende, maar minimaal geregeld.

- Onvoldoende, verbeteringen te voorzien.

- - Onvoldoende, slecht geregeld.

1.1. Onderneming algemeen
 

Aandachtspunt Score
SCHADE & RISICO

Is er een beleid omtrent eerste hulpverlening? (zie advies 2.1) -
Verbanddoos: basismateriaal +
Verzorgingslokaal +
Oogdouches (zie advies 2.2) -
Oogspoelfles (zie advies 2.3) +
Zijn er instructies (noodplan) rond  brandbestrijding en evacuatie? +

MENS - WERKNEMERS

Risicobeoordeling  statisch staande belasting +
UITRUSTING - MATERIEEL

Infrastructurele vereisten kleedkamers (zie advies 2.4) -
Uitrusting kleedkamers (zie advies 2.5) -
Infrastructurele vereisten refter (zie advies 2.6) -
Hygiënisch gebruik refter (zie advies 2.7) -
Douches - wasplaatsen +
Plaats blusmiddelen (zie advies 2.8) -
Gebruikte arbeidsmiddelen in overeenstemming met de aard van het 
werk (zie advies 2.9) -
Bedieningssystemen (veiligheid) conform aan minimumvoorschriften 
(zie advies 2.10) -

PRODUCTEN EN MATERIALEN

Corona - Zijn er mogelijkheden om de handen te wassen? + +
Corona - Kan er op voldoende afstand van elkaar gewerkt worden(> 1,5 
m)? + +

OMGEVING EN FYSISCHE AGENTIA

Zijn de lokalen en gebouwen goed onderhouden? +
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Voor de punten waar u aandacht dient aan te schenken vindt u adviezen in de volgende 
rubriek.
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2. Adviezen
Wij vestigen uw aandacht op de volgende punten:

2.1. Is er een beleid omtrent eerste hulpverlening?

Eerste hulp tijdens CORONA-crisis
Je onderneming of organisatie neemt diverse maatregelen om het risico op verspreiding van het 
coronavirus te beperken. Vergeet in je plan van aanpak de eerstehulporganisatie niet en overleg 
met de voor eerste hulp aangeduide medewerker(s).

1. Check of er nog voldoende hulpverleners op de werkplaats aanwezig zijn. Mogelijks zijn 
werkprocessen aangepast en zijn ook medewerkers thuis aan het werk.

2. Vraag je hulpverleners extra alert te zijn op de eigen gezondheid.
3. Instrueer je hulpverleners dat – als een persoon hen contacteert– ze aandachtig zijn voor 

symptomen van een acute infectie van de bovenste of onderste luchtwegen. Concreet, een 
medewerker met koorts en die hoest of ademhalingsproblemen vertoont, moet telefonisch 
contact opnemen met de huisarts.

4. Benadruk de vereiste hygiënemaatregelen. Zorg voor voldoende handwasfaciliteiten en zorg 
ervoor dat het eerstehulplokaal (indien je hierover beschikt) regelmatig verlucht en dagelijks 
gereinigd wordt.

5. Zorg ervoor dat je hulpverleners beschikken over en gebruikmaken van 
beschermingsmiddelen zoals wegwerphandschoenen.

Uitgebreide instructies kan u vinden op uw klantenportaal my.idewe.be/ Mijn preventie/ DRBS/ 
Schade en Risico/ Eerste hulp
Lijst hulpverleners
Deze lijst dient een update te krijgen
 

2.2. Oogdouches

Eén oogdouche is bestoft en vuil, advies om dit regelmatig te reinigen, bv bij de rondgang van de 
oogspoelflessen.
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2.3. Oogspoelfles

Deze worden goed aangevuld en gecontroleerd

2.4. Infrastructurele vereisten kleedkamers

De kleedkamers aan de werkplaats zijn niet proper en net, de aanwezigheid van verschillene oude 
meubels maakt het niet makkelijk om deze ruimte schoon te maken.
Deze worden best verwijderd.

2.5. Uitrusting kleedkamers

Kleedkamer nachtploeg
Ter hoogte van de wasbakken van de nachtploeg was geen zeep meer aanwezig
Om een onduidelijke reden zijn er ook een heel aantal oude bureelstoelen in de kleedkamer.
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2.6. Infrastructurele vereisten refter

Refter bureel techniek
Er wordt terecht opgemerkt dat er geen borstwering is bij het openen van het raam in de refter. 
Ofwel wordt dit raam voorzien van een raamkruk met slot, ofwel voorziet met een valbeveiliging
 
 
 

2.7. Hygiënisch gebruik refter

Bij één frigo wordt schimmelvorming aangetroffen in de groentenlade

2.8. Plaats blusmiddelen

De toegang tot de blusmiddelen mag niet belemmerd worden door bv. karren, dozen of andere 
materialen.  Bijkomende signalisatie op de vloer kan hierbij helpen (bv. arcering op de vloer).  
Blusmiddelen moeten ook goed zichtbaar opgesteld worden en voorzien zijn van de wettelijke 
signalisatie.
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2.9. Gebruikte arbeidsmiddelen in overeenstemming met de aard van het werk

De werkgever zorgt er steeds voor dat alle machines, apparaten, gereedschappen en installaties, die 
hij in de onderneming ter beschikking stelt van de werknemers, geschikt zijn voor het uit te
voeren werk of zodanig aangepast worden dat ze de veiligheid en de gezondheid van de 
werknemers kunnen waarborgen.

Afdeling carrosserie
Het schuurpapier is niet aangepast aan de onderliggende afzuigopeningen in de schuurmachine. 
Hierdoor is er mogelijks meer stofblootstelling dan nodig. Er wordt wel gewerkt met een 
stofmasker maar een correct gebruik van schuurpapier is aangewezen.
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2.10. Bedieningssystemen (veiligheid) conform aan minimumvoorschriften

Magazijn:
Er werd een kooi geïnstalleerd om het valgevaar bij goederenverplaatsing naar het eerste verdiep te 
vermijden.
Deze kooi is manueel te bedienen, de trekkoord is mijns inziens te kort en er is knelgevaar voor de 
handen bij het naar boven duwen van de kooi. Hier worden best nog enkele aanpassingen gedaan.

IDEWE zal u graag verder adviseren bij het zoeken naar werkbare en aanvaardbare 
oplossingen.


