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NINOOFSESTEENWEG 395
1700 DILBEEK

AANSLUITINGSNUMMER BETREFT DATUM
539662-7 Ons bezoek op 18/08/2020 op bovenvermeld adres in toepassing 

van de Wet Welzijn op het Werk.
19/08/2020

DEELNEMERS  - IPA-veiligheid
 - werknemersafgev. CPBW

 - dienst gebouwen
(deels) - wnd brigadier

Geachte,

Wij danken u voor uw vriendelijke ontvangst tijdens het bedrijfsbezoek van Groep IDEWE.

Dit verslag en/of de opgestelde preventieprofielen kunnen een belangrijke bijdrage leveren bij de uitwerking van 
uw risicoanalyse, op basis waarvan preventiemaatregelen dienen genomen of ingepland te worden. 
Risicoanalyse is een permanente opdracht voor u als werkgever, teneinde de risico's binnen uw organisatie te 
kennen en te beheersen. Het bedrijfsbezoek is een momentopname en bevat een niet limitatieve opsomming van 
adviezen. Deze adviezen hebben betrekking op de aan ons getoonde locaties en werkposten.

U kan deze verslagen digitaal terugvinden op uw klantenportaal “My IDEWE”. Heeft u nog geen login, neem dan 
contact op met de klantenservice van uw regionaal IDEWE-kantoor. Via uw My IDEWE kan u o.a. uw 
personeelslijst raadplegen, updaten en actualiseren. Hierdoor worden risico’s en preventieprofielen sneller 
toegekend en krijgt u een volledig overzicht van het preventiegebeuren binnen uw onderneming.

Dit verslag kan door de overheidsdienst belast met het toezicht op het welzijn op het werk worden opgevraagd en 
dient u te bewaren. Voor verdere bijstand en hulp betreffende veiligheid, gezondheid en hygiëne kan u steeds op 
onze diensten een beroep doen.

Met vriendelijke groeten,

Preventieadviseur arbeidsarts
@idewe.be
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1. Bevindingen
Tijdens het bezoek aan uw onderneming werden de volgende aandachtspunten geëvalueerd:
Legende

+ + Voldoende, normaal geregeld.
+ Voldoende, maar minimaal geregeld.
- Onvoldoende, verbeteringen te voorzien.

- - Onvoldoende, slecht geregeld.

1.1. Onderneming algemeen
 

Aandachtspunt Score
ORGANISATIE
Uithangbord (zie advies 2.1) -

UITRUSTING - MATERIEEL
Blusmiddelen algemeen (zie advies 2.2) - -

OMGEVING EN FYSISCHE AGENTIA
Algemene werkplaatsinrichting (zie advies 2.3) - -

Voor de punten waar u aandacht dient aan te schenken vindt u adviezen in de volgende 
rubriek.
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2. Adviezen
Wij vestigen uw aandacht op de volgende punten:

2.1. Uithangbord

De werkgever moet op een goed toegankelijke plaats in zijn onderneming een uithangbord 
voorzien, waarop hij berichten en voorstellen kan aanbrengen die bestemd zijn voor het personeel. 
Op het uithangbord moeten de coördinaten van de externe preventiedienst worden aangebracht. 
De naam van de externe dienst IDEWE dient vermeld te worden, alsmede het adres, 
telefoonnummer, faxnummer en mailadres van de IDEWE-regio waarbij de onderneming is 
aangesloten.
Indien iedere werknemer over elektronische post beschikt, mag hij zijn boodschappen ook via het 
intern netwerk verspreiden.
De info op de WOW-affiche was achterhaald-werd onmiddellijk vervangen
De namenlijst EHBO/Interventieploeg is aan updating toe. Merk op dat 3 medewerkers voorkomen 
op beide lijsten,wat igv een noodsituatie een handelsconflict kan geven

2.2. Blusmiddelen algemeen

De aanwezige blusinstallatie werd getest tijdens dit bezoek.Ondanks het volgen van de instructies 
was het uitstromen van water niet te stoppen(gene sprinklers in werking). uiteindelijk blijkt de 
installatie defecten te vertonen.

2.3. Algemene werkplaatsinrichting

Maatergelen ikv CORONA
-mondmaskers en alcoholgel/Dettol aanwezig
-aanduiding max bezettingsgraad voor diverse lokalen aangegeven
In aanvulling van de verslaggeving na de voorgaande bedrijfsbezoeken
Atelier
-geen werkputten-1 piston lekt olie en zakt dus "spontaan "weg.Gezien het risico hierbij op ernstige 
arbeidsongevallen(menselijke schade) ,op materiaal-/infrastructuurschade en de reeds eerdere 
meldingen hiervan,ook in andere OC's;van dergelijke problematiek,dient dit dringend te worden 
opgenomen en hersteld/vernieuwd
-mobiele afzuiging van lasrook mogelijk-wordt weinig gebruik daar dit een taak is die weinig 
uitgevoerd dient te worden
-valbeveiliging:er zijn onvoldoende harnassen voor het aantal tewerkgestelde personen. In de 
practijk stelt dit geen probleem daar niet iedereen dit type werk uitvoert.
Tussenniveau(boven de sociale voorzieningen-bureau"brigadier"-magazijn):nog een 
magazijnruimte-vooral verplaatsingen via de trap
Lokaal CV:zeer warm-ventilatie?-brandend rood lampje-quid?
Buitenterrein
-de omheining aan de kant AVEVE is verbogen-ongeoorloofde toegang?
-afstoomstand:onm. aan de achteruitgang van het OC-poort wordt gesloten tijdens het afstomen
-lokalen enkel toegankelijk vanuit het terrein:banden-vaten(oa koelvloeistof)-lokaal met aangepaste 
kasten voor chemische producten(zonder picto-aan duiding-zonder inhoud-aanduiding). Ook 
plaatsing van grotere recipienten naast de kasten!

IDEWE zal u graag verder adviseren bij het zoeken naar werkbare en aanvaardbare 
oplossingen.
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3.Adviezen ter informatie

3.1. Zijn er gepaste sociale voorzieningen aanwezig en worden deze onderhouden?

Sanitair mannen-max voor 2 personen(CORONA-maatregel)
-1 urinoir is buiten dienst gesteld(CORONA)
-open afvalbak voor de gebruikte papieren handdoekjes geplaatst
Via een gemeenschappelijke toegangsdeur
-kleedruimte mannen-geen legplank voor schoenen(staan nu op de vloer)
-sanitair vrouwen 
-kleedruimte vrouwen
Merk op dat in dit OC geen vrouwen tewerkgesteld worden
Refter-max voor 6 personen


