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DEELNEMERS  - werknemersafgev.CPBW
 - IPA-veiligheid

 - werknemersafgev. CPBW
 - hoofd OT

 - rijschoolinstructeur

Geachte,

Wij danken u voor uw vriendelijke ontvangst tijdens het bedrijfsbezoek van Groep IDEWE.

Dit verslag en/of de opgestelde preventieprofielen kunnen een belangrijke bijdrage leveren bij de uitwerking van 
uw risicoanalyse, op basis waarvan preventiemaatregelen dienen genomen of ingepland te worden. 
Risicoanalyse is een permanente opdracht voor u als werkgever, teneinde de risico's binnen uw organisatie te 
kennen en te beheersen. Het bedrijfsbezoek is een momentopname en bevat een niet limitatieve opsomming van 
adviezen. Deze adviezen hebben betrekking op de aan ons getoonde locaties en werkposten.

U kan deze verslagen digitaal terugvinden op uw klantenportaal “My IDEWE”. Heeft u nog geen login, neem dan 
contact op met de klantenservice van uw regionaal IDEWE-kantoor. Via uw My IDEWE kan u o.a. uw 
personeelslijst raadplegen, updaten en actualiseren. Hierdoor worden risico’s en preventieprofielen sneller 
toegekend en krijgt u een volledig overzicht van het preventiegebeuren binnen uw onderneming.

Dit verslag kan door de overheidsdienst belast met het toezicht op het welzijn op het werk worden opgevraagd en 
dient u te bewaren. Voor verdere bijstand en hulp betreffende veiligheid, gezondheid en hygiëne kan u steeds op 
onze diensten een beroep doen.

Met vriendelijke groeten,

Preventieadviseur arbeidsarts
@idewe.be
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1. Bevindingen
Tijdens het bezoek aan uw onderneming werden de volgende aandachtspunten geëvalueerd:
Legende

+ + Voldoende, normaal geregeld.
+ Voldoende, maar minimaal geregeld.
- Onvoldoende, verbeteringen te voorzien.

- - Onvoldoende, slecht geregeld.

1.1. RIJSCHOOL TJALKSTRAAT
 

Aandachtspunt Score
SCHADE & RISICO
Verbanddoos: basismateriaal (zie advies 2.1) -
Eerstehulpregister (zie advies 2.2) -
Evacuatiewegen in kantoorgebouwen (zie advies 2.3) -

ORGANISATIE
Uithangbord (zie advies 2.4) -

UITRUSTING - MATERIEEL
Toiletten algemeen (zie advies 2.5) -
Kleedkamers algemeen (zie advies 2.6) -

OMGEVING EN FYSISCHE AGENTIA
Algemene werkplaatsinrichting (zie advies 2.7) -

Voor de punten waar u aandacht dient aan te schenken vindt u adviezen in de volgende 
rubriek.
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2. Adviezen
Wij vestigen uw aandacht op de volgende punten:

2.1. Verbanddoos: basismateriaal (RIJSCHOOL TJALKSTRAAT)

EHBO-muurkastje (in gang verdieping):inhoud te vernieuwen-heden materiaal dat ontbreekt of 
vervallen is

 

2.2. Eerstehulpregister (RIJSCHOOL TJALKSTRAAT)

De werkgever moet een register bijhouden waarin werknemers die een interventie doen in het 
kader van de eerste hulp, hun naam noteren en die van het slachtoffer. Ook de aard en de datum 
van de interventie moeten worden genoteerd. De gegevens in het eerstehulpregister zijn belangrijk 
met het oog op preventie, voor de eventuele aangifte van een arbeidsongeval aan de 
verzekeringsmaatschappij en voor het beheer van de materiaalvoorraad.
 
Kon niet worden teruggevonden-aanwezig?

2.3. Evacuatiewegen in kantoorgebouwen (RIJSCHOOL TJALKSTRAAT)

De Codex III.3 - Brandpreventie op de arbeidsplaatsen - stelt in art. 11 dat:
De werkgever bepaalt, op basis van de risicoanalyse en overeenkomstig de minimumvoorschriften 
bedoeld in art. 52.5.2 tot 52.5.8, 52.5.10 en 52.5.18 van het ARAB het aantal evacuatiewegen, 
uitgangen en nooduitgangen, hun verspreiding en hun afmetingen in functie van het gebruik, de 
inrichting en de afmetingen van de arbeidsplaats en van het maximum aantal personen dat er 
aanwezig kan zijn.

Dit wil o.m. zeggen dat:

• kelders en bovenverdiepingen minstens toegankelijk zijn met 1 trap (niettegenstaande het 
bestaan van elk ander toegangsmiddel);

• de breedte van trappen en evacuatiewegen minstens gelijk is aan 80 cm;
• de breedte van de deur minstens gelijk is aan 70 cm;
• de totale minimumbreedte van de uitgang in centimeters gelijk is aan het aantal personen dat 

de uitgang moet gebruiken (rekening houdend met de correctiefactoren voor stijgende of 
dalende trappen - correctiefactor is 1,25 voor dalende en 2 voor stijgende trappen - onder het 
aantal personen verstaan we het eigen personeel, alsook bezoekers, klanten of andere 
personen die deze trappen of evacuatiewegen moeten gebruiken);

• lokalen die behoren tot groep 1 (definitie volgens art. 52 van het ARAB) of lokalen en 
verdiepingen waar tenminste 100 personen aanwezig zijn, moeten minstens beschikken over 
2 afzonderlijke uitgangen en/of trappen;

• lokalen en verdiepingen waar tenminste 500 personen aanwezig zijn, moeten minstens 
beschikken over 3 uitgangen en/of trappen.

De Codex III.3 - Brandpreventie op de arbeidsplaatsen - stelt in art. 12 volgende eisen aan de 
nooddeuren:

• ze moeten openen in de richting van de evacuatie;
• het mogen geen schuifdeuren of draaideuren zijn;
• ze moeten gemakkelijk en onmiddellijk kunnen geopend worden door elke persoon die er 

gebruik wil van maken in geval van nood;
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• ze mogen niet op slot zijn;
• de deuren die zich bevinden op het traject van de evacuatiewegen en de deuren die uitgeven 

op de evacuatiewegen en op de nooduitgangen moeten steeds kunnen geopend worden 
zonder speciale hulp.

Voor de deuren die geplaatst zijn in de uitgangen van het gebouw bepaalt de werkgever de 
bewegingswijze, de draairichting en de eventuele vergrendeling ervan i.f.v. het gebruik, de 
inrichting en de afmetingen van de arbeidsplaats en van het maximum aantal personen dat er 
aanwezig kan zijn.

Evacuatiewegen moeten zo rechtstreeks mogelijk uitgeven op een veilige plaats.

Voor nieuw op te richten gebouwen of gebouwen vanaf 1998:
Het minimum aantal uitgangen van een compartiment hangt af van de bezettingsgraad van het 
compartiment.
 

• Voor lage gebouwen (definitie volgens KB Basisnormen) volstaat één uitgang indien de 
bezetting kleiner is dan 100 personen.  Twee uitgangen zijn noodzakelijk indien de bezetting 
groter is of gelijk aan 100 en minder dan 500 bedraagt.

• Voor middelhoge gebouwen (definitie volgens KB Basisnormen) zijn er 2 uitgangen nodig 
indien de bezetting 50 of meer dan 50 en minder dan 500 personen bedraagt.  Eén uitgang bij 
middelhoge gebouwen is toegelaten indien de gebruikers zonder door het trappenhuis te 
moeten gaan een gevelopening of een vluchtterras kunnen bereiken.  De gevelopening en het 
vluchtterras moeten bereikbaar zijn met een laddervoertuig van de brandweer.

• Voor hoge gebouwen (definitie volgens KB Basisnormen) zijn er altijd minimaal 2 uitgangen 
nodig.

• Compartimenten met minstens 500 personen moeten 2+n uitgangen hebben, waarbij n het 
geheel getal is onmiddellijk groter dan de deling door 1000 van de maximale bezetting van het 
compartiment.  Het aantal uitgangen van bouwlagen en lokalen wordt bepaald zoals voor de 
compartimenten.

 
 
 
Evacuatiewegen moeten vrij zijn van brandbare materialen of ontstekingsbronnen.
De breedte van de evacuatieweg in centimeter moet gelijk zijn aan het aantal aanwezige personen 
die gebruik maken van deze evacuatieweg.  De minimumbreedte van de evacuatieweg is 80 cm.
De deuren van de evacuatieweg die leiden naar de uitgang (en/of naar de nooduitgang) moeten 
opendraaien in vluchtzin.
De evacuatiewegen moeten voorzien zijn van veiligheidsverlichting die een minimale 
verlichtingssterkte kunnen garanderen.  De verlichtingssterkte moet ter hoogte van de grond 
tenminste 0,5 Lux bedragen voor omgevingsverlichting, 1 Lux op de as van de vluchtweg en 5 Lux 
op de gevaarlijke plaatsen, zoals het kruisen van gangen, trappen, richtingsverandering, ...

De bekledingsmaterialen in de evacuatieweg van de vloeren, verticale wanden en plafonds moeten 
voldoen aan respectievelijk klasse A1 en A2.
Op plaatsen waar de evacuatiemogelijkheden of richtingen niet duidelijk zijn, kunnen 
evacuatieplannen aangebracht worden.
De signalering van de evacuatiewegen, uitgangen en nooduitgangen wordt uitgevoerd 
overeenkomstig de wettelijke bepalingen betreffende de veiligheids- en gezondheidssignalering op 
het werk.
Het evacuatieplan dat uithangt in de gang,is niet meer correct tgv de recente verbouwingswerken
De nooduitgang op het gelijkvloers wordt belemmerd door plaatsing van een stoel in de doorgang
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2.4. Uithangbord (RIJSCHOOL TJALKSTRAAT)

De werkgever moet op een goed toegankelijke plaats in zijn onderneming een uithangbord 
voorzien, waarop hij berichten en voorstellen kan aanbrengen die bestemd zijn voor het personeel. 
Op het uithangbord moeten de coördinaten van de externe preventiedienst worden aangebracht. 
De naam van de externe dienst IDEWE dient vermeld te worden, alsmede het adres, 
telefoonnummer, faxnummer en mailadres van de IDEWE-regio waarbij de onderneming is 
aangesloten.
Indien iedere werknemer over elektronische post beschikt, mag hij zijn boodschappen ook via het 
intern netwerk verspreiden.
De uitgehangen WOW-affiche is verouderd-te vernieuwen

2.5. Toiletten algemeen (RIJSCHOOL TJALKSTRAAT)

Gelijkvloers
-sanitair vrouwen:geen papieren handdoekjes
-sanitair mannen:stoffen handdoekrol,maar ook papieren handdoekjes.Eén lavabo is "buiten 
dienst"gesteld(CORONA-maatregel)
Verdieping
-sanitair vrouwen:1 lavabo "buiten dienst"gesteld
-sanitair mannen:1 lavabo "buiten dienst"gesteld-idem voor 1 urinoir.De vroegere lavabo werd 
vervangen door een wastafel,maar het afgebroken exemplaar  ligt nog op de vloer. Waarom 
gebruik van Dreumex-gekend bij mekaniekers voor extra-vuile handen?

2.6. Kleedkamers algemeen (RIJSCHOOL TJALKSTRAAT)

Gelijkvloers
-kleedruimte mannen
-kleedruimte vrouwen:hier staan ook enkele nog nieuwe bureaustoelen!De muren ogen vuil.Geen 
aanduiding aan de deur in de hall,dat hier ook gas-explosiegevaar is.

2.7. Algemene werkplaatsinrichting (RIJSCHOOL TJALKSTRAAT)

De lokalen ondergingen een herindeling waarna zij grotendeels ook terug geschilderd (wit-
grijs)werden. Reeds vochtschade op diverse plaatsen aan het plafond en muren.Eén appartement 
zou nog steeds bewoond zijn,het andere zou leegstaan.
Maatregelen ikv COVID-19
-affiches ivm mondmaskerplicht en handhygiene hangen uit op meerrdere plaatsen. Het max 
aantal personen dat mag aanwezig zijn in een lokaal ,is meestal niet aangeduid.
-één enkele toegang met dubbele deur.Het strikt volgen van de pijl "uitgang" kan niet daar één deel 
van de deur niet open kan.
-verminderd toepassen van de preventieve maatregelen:minder handen wassen-minder afstand 
bewaren in eetruimte -ngl bezettingsgraad
-melding van gebrek aan materiaal:maskers(worden ook als te klein ervaren)en alcoholgels.Dettol 
in sproeiflessen,echter zonder labelling
-(deel)theoretische lessen wordt gegeven via PC. De opleidingen inzake vakbekwaamheden bij 
chauffeurs die reeds in dienst zijn,worden evt wat verschoven in de tijd-cfr het MB terzake dat deze 
mogelijkheid biedt.Achterstand in de input van gevolgde lessen tgv vakantieperiode(geen 
vervangende admin kracht?)In het lokaal met "FOD-computers:geen max bezetting(afspraak 
regeling)+toezicht op afleggen examen
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Terrein:plaatsing van erg veel defecte bussen(voor verschroting)en de rijschoolbussen(geen 
toegang meer tot het vroegere OC). Kunnen de laadpalen nog (her)gebruikt worden?
-fietsenstallingen-deels met 2 ronde picnictafels(voor max 6 personen-geen aanduiding ivm 
"afstand houden"). Fungeren ook als rookzone !.
-bergruimte met oa wasmachine,koelkast en vaatwasser(niet in gebruik-wie is de eigenaar?)+ een 
zeer ruime voorraad flesjes water
-loods:volledig opgeruimd. Plaatsing van enkele rolstellingen(keuring?)-bruikbaar voor koerdienst 
op Vaartkaai?
Lokaal met Karcher en haltepalen:erg veel water op de vloer,ook aan de electriciteitskast! Het 
onderhoud van de vloer aan de afstoomstand kan beter.
Gelijkvloers
-serverlokaal:de oude telefooncentrale zou afgekoppeld zijn,wat echter wordt betwijfeld gezien de 
nog aanwezige bedrading
-gasdetectie
-diverse les-en examenlokalen:In het FOD-computerlokaal hangt een geur(quid?).Kantoor 
teamleader en assistente:geen aanduiding op de werktafels die mogen gebruikt worden-heden vnl 
thuiswerk-plaatsing van een tafel,gebruikt als "refter". Rommellokaal-geen plafondplaten meer
Gang:aflijning rond de drankautomaat-de bekleding van de trapleuning is nog niet hersteld(gekend 
sinds meerdere jaren-neemt toe)
Verdieping
-nieuwe vloerbekleding. Op meerdere plaatsen bedrading in doorgangen en ontbrekende 
stekkerdozen. Alle vensters waren gesloten(voldoende ventilatie wordt geadviseerd als 
prev.maatregel COVID-19),sommigen kunnen ook niet geopend worden door ontbreken van 
klinken 
-leslokalen oa voor techniek-een deel van het lesmateriaal staat op het gelijkvloers,maar het blijkt 
niet noodzakelijk te zijn dit naar boven te dragen igv les.

IDEWE zal u graag verder adviseren bij het zoeken naar werkbare en aanvaardbare 
oplossingen.

3.Adviezen ter informatie

3.1. Wettelijke vereisten eerste hulpverlener bij 1-19 werknemers (RIJSCHOOL 
TJALKSTRAAT)

De eerste hulp moet worden verleend in de onderneming met 1-19 werknemers (die gelijktijdig 
aanwezig zijn):
Ervan uitgaande dat er inderdaad max een 19-tal personen tergelijkertijd aanwezig kunnen zijn in 
het gebouw:2 instructeurs hebben een EHBO-opleiding gevolgd,met het oog op het zelf geven van 
opleidingen aan de cursisten. Tevens dan ook aanwezigheid van oa een reanimatiepop,maar ook 
van een rolstoel.

3.2. Refter algemeen (RIJSCHOOL TJALKSTRAAT)

Gelijkvloers
Tafel in kantoor teamleader
Verdieping
Refter voor cursisten-microgolfoven en koelkast(vriesvakje zit vol ijs).Gezien de beperkte 
ruimte,wordt er ook gegeten in de leslokalen zelf


