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IDEWE vzw
Regio TURNHOUT
Paterspand - Patersstraat 100
2300 Turnhout
 
Tel. 014/400220
Fax 014/400229
turnhout@idewe.be
www.idewe.be

VVM - DE LIJN
STELPLAATS HOOGSTRATEN
EXPLOITATIE
VAN AERTSELAERSTRAAT 12
2320 HOOGSTRATEN

AANSLUITINGSNUMMER BETREFT DATUM
539561-1 Ons bezoek op 06/08/2020 op bovenvermeld adres in toepassing 

van de Wet Welzijn op het Werk.
10/08/2020

DEELNEMERS  - werknemersafgev. CPBW
 - IPA-veiligheid

 - werknemersafgev. CPBW
 - hoofd OT

 - teamcoach

Geachte,

Wij danken u voor uw vriendelijke ontvangst tijdens het bedrijfsbezoek van Groep IDEWE.

Dit verslag en/of de opgestelde preventieprofielen kunnen een belangrijke bijdrage leveren bij de uitwerking van 
uw risicoanalyse, op basis waarvan preventiemaatregelen dienen genomen of ingepland te worden. 
Risicoanalyse is een permanente opdracht voor u als werkgever, teneinde de risico's binnen uw organisatie te 
kennen en te beheersen. Het bedrijfsbezoek is een momentopname en bevat een niet limitatieve opsomming van 
adviezen. Deze adviezen hebben betrekking op de aan ons getoonde locaties en werkposten.

U kan deze verslagen digitaal terugvinden op uw klantenportaal “My IDEWE”. Heeft u nog geen login, neem dan 
contact op met de klantenservice van uw regionaal IDEWE-kantoor. Via uw My IDEWE kan u o.a. uw 
personeelslijst raadplegen, updaten en actualiseren. Hierdoor worden risico’s en preventieprofielen sneller 
toegekend en krijgt u een volledig overzicht van het preventiegebeuren binnen uw onderneming.

Dit verslag kan door de overheidsdienst belast met het toezicht op het welzijn op het werk worden opgevraagd en 
dient u te bewaren. Voor verdere bijstand en hulp betreffende veiligheid, gezondheid en hygiëne kan u steeds op 
onze diensten een beroep doen.

Met vriendelijke groeten,

Preventieadviseur arbeidsarts
@idewe.be
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1. Bevindingen
Tijdens het bezoek aan uw onderneming werden de volgende aandachtspunten geëvalueerd:
Legende

+ + Voldoende, normaal geregeld.
+ Voldoende, maar minimaal geregeld.
- Onvoldoende, verbeteringen te voorzien.

- - Onvoldoende, slecht geregeld.

1.1. Onderneming algemeen
 

Aandachtspunt Score
SCHADE & RISICO
Verbanddoos: basismateriaal (zie advies 2.1) -

ORGANISATIE
Uithangbord (zie advies 2.2) -

UITRUSTING - MATERIEEL
Toiletten algemeen (zie advies 2.3) -

OMGEVING EN FYSISCHE AGENTIA
Zijn de lokalen en gebouwen goed onderhouden? (zie advies 2.4) +

Voor de punten waar u aandacht dient aan te schenken vindt u adviezen in de volgende 
rubriek.
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2. Adviezen
Wij vestigen uw aandacht op de volgende punten:

2.1. Verbanddoos: basismateriaal

In het wachtlokaal van de chauffeurs:enkele klein model kistjes
-aanvulling gebeurt vanuit de curverbox op de kasdienst
-oogspoelfles is deels gebruikt+ overschreden vervaldatum-te vernieuwen
In de curverbox is het ontsmettingsmiddel vervallen
Nabije toekomst:kleinere EHBO-doosjes worden vervangen door een curverbox met correcte 
inhoud.
 

2.2. Uithangbord

De werkgever moet op een goed toegankelijke plaats in zijn onderneming een uithangbord 
voorzien, waarop hij berichten en voorstellen kan aanbrengen die bestemd zijn voor het personeel. 
Op het uithangbord moeten de coördinaten van de externe preventiedienst worden aangebracht. 
De naam van de externe dienst IDEWE dient vermeld te worden, alsmede het adres, 
telefoonnummer, faxnummer en mailadres van de IDEWE-regio waarbij de onderneming is 
aangesloten.
Indien iedere werknemer over elektronische post beschikt, mag hij zijn boodschappen ook via het 
intern netwerk verspreiden.
De WOW-affiches zijn te vervangen door een up-to-date exemplaar

2.3. Toiletten algemeen

Gescheiden sanitair man/vrouw-Deursticker "max 1 persoon"aangebracht
Vrouw:geen papieren handdoekjes(enkel stoffen handdoekrol)
Man:schade aan de douchebak-verlichting defect-handdoekrol defect(werd onmiddellijk 
vervangen)-geen papieren handdoekjes

2.4. Zijn de lokalen en gebouwen goed onderhouden?

Tevredenheid ivm het poetsen
Onderhoud terrein :goed

IDEWE zal u graag verder adviseren bij het zoeken naar werkbare en aanvaardbare 
oplossingen.

3.Adviezen ter informatie

3.1. Warmte van klimatologische oorsprong

Ikv het hitteplan:verdeling van (geisoleerde)drinkbussen en -bekers-tevredenheid over gebruik
Testing zetelovertrek in badstof op een skai-zetel-bus 2504.
De skaibekleding van de zetel wordt als onaangenaam ervaren bij zweten,ook wanneer een 
chauffeur de bus overneemt.van zijn collega.
-de overtrek is erg moeilijk aan te brengen. De beide onderste bevestigingsriempjes zijn zeer 
moeilijk te sluiten
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-de overtrek past niet thv de kopsteun
-de overtrek lijkt te ruim op de zitting waardoor kans op schuiven(ook bij remmanoever)

3.2. Algemene werkplaatsinrichting

Ikv maatregelen COVID-19
Affiches rond handhygiene en verplichte mondmaskerdracht zijn aangebracht op goed zichtbare 
plaatsen.
Gebruik van individueel verpakte reinigingsdoekjes(liggen op tafel) en alcoholgel/Dettol
-wachtlokaal chauffeur:circulatie rond de tafel aangeduid met vloerstickers
Er is een tweede buitendeur,echter de toegang valt dan buiten het terrein. Aandachtspunt vormt de 
mate van bezetting,er is sowieso al weinig doorgangsruimte gezien alle beschikbare ruimte 
gebruikt wordt voor meubilair ea
-kasdienst:is afgesloten indien geen personeel aanwezig is-max bezetting=2 
personen(aangegeven dmv sticker op de deuir) Belijning geeft aan dat toegang voor chauffeurs 
beperkt wordt tot in de deuropening
Merk op dat de deuromlijsting nog steeds tekens vertoont van poging tot inbraak.
-teamcoach-kantoor in aparte container-geen bemerkingen
Open buswasinstallaitie
Tankplaats:Bij het tanken van AD BLUE-terugvloeien van product. Het tankpistool 
vertoont"ijsneerslag"
Lokaal HVAC:reeds lang melding van een gasgeur.Ondanks meerdere onderzoeken met 
metingen,heeft men noch de oorzaak,noch een oplossing hiervoor gevonden.Het lokaal is wel 
beter opgeruimd in vgl met het voorgaande bezoek in 2019
 


